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APRESENTACAO

A Diretoria da Associagao Empresarial de Jaragud do Sul, a exemplo do
que ocorreu em datas anteriores que marcaram aniversdrios significativos
de 50 e 60 anos, decidiu festejar a passagem dos 70 anos de fundagio da
entidade, a se registrar no dia 22 de junho de 2008. Dentre os eventos pro-
gramados, a edi¢do de livro contendo o perfil histérico sempre esteve entre
as propostas a serem viabilizadas. Neste sentido, jé em 2007 a entidade
promoveu entendimentos para a realizagao da obra, cujas pesquisas e texto
ficaram a cargo do jornalista e historiador Apolindrio Ternes.

Desta forma, ¢ com a méxima satisfagao que entregamos o referido livro
contendo a trajetéria da ACIJS 4 comunidade de Jaragud e em especial
aos nossos associados. O envolvimento da Associagio com os assuntos da
comunidade estd vinculado ao préprio nascimento da entidade, em 1938,
quando Jaragud tinha apenas quatro anos vida autbnoma, tendo se eman-
cipado de Joinville em 1934.

Desde 14, mostra a presente obra, a ACI]S sempre esteve comprometida
com o Municipio, participando de forma ativa e permanente de prati-
camente todas as questdes comunitdrias, além de se constituir em forte
instrumento de coesdo, apoio e qualificacio do setor produtivo, tanto no
segmento da industria, quanto do comércio e de servigos.

Hoje, aos 70 anos e com quase 1.150 associados, a Associagao Empresarial
de Jaragud integra o condominio do CEJAS, iniciativa de 1980, com amplos e
reconhecidos resultados em todo o pais. Sua filosofia de integragdo e continui-
dade marca uma trajetdria de realizagoes, que certamente contribuiram para o
crescimento da economia de Jaragud, a terceira de maior expressio em Santa
Catarina. Ao lado de sindicatos patronais, da Cimara de Dirigentes Lojistas
— CDL - e da Associagao das Micros e Pequenas Empresas do Vale do Itapocu
— APEVI — a Associagao Comercial e Industrial de Jaragud do Sul — ACIJS
— mantém sua proposta inicial de servir ao Municipio, a Santa Catarina e ao
pais, como fica plenamente comprovado ao longo da presente obra, marco
da passagem dos 70 anos de existéncia da entidade. Nossos agradecimentos e
reconhecimento a todos que participaram da brilhante trajetéria da ACIJS de
1938 até nossos dias.

Paulo César Chiodini
Presidente
Marco/2008



INTRODUCAO

A construgao da identidade e
a estratégia da continuidade

A histéria da Associagdo Comercial e Industrial de Jaragud
do Sul, ACIJS, vincula-se, direta e objetivamente, a histéria do
préprio Municipio. Emancipado de Joinville no ano de 1934, a
criagao e instalagao da Associagao ocorre 4 anos mais tarde, em
junho de 1938. Nascia a entidade, como fruto das preocupagdes
e reflexdes de um pequeno grupo de empresdrios, convencidos
de que o Municipio tinha perspectivas de crescimento e era pre-
ciso organizar e mobilizar as “forgas vivas” da sociedade, como
eram entdo chamadas as liderangas econdmicas e politicas da
comunidade.

Depois de brigar por vdrios anos por sua emancipagio, Jara-
gud mantinha, em 1938, condi¢ao bastante peculiar. Sua popu-
lagao nao passava de 18 mil habitantes, dos quais cerca de 4 mil
na drea urbana. Distribuida em pequenas comunidades isoladas
na drea rural, a populagio continuava seguindo o roteiro ainda
esbogado no século anterior, o XIX, quando se iniciou o povo-
amento da regido, a partir do “Estabelecimento Jaragud”, em
1876, ou, ainda mais atrds, do inicio da Colonia Dona Francis-
ca, em 1851.

A distribuigao da populagio no espaco fisico-geogrifico do
Municipio continuava privilegiando as pequenas comunidades
rurais. Assim, a maior parte dos jaraguaenses continuava viven-
do em comunidades isoladas, distantes entre si e precariamente
servidas por estradas e caminhos. Os nicleos mais importantes,
ainda na década de 1930, continuavam sendo as comunidades
de Rio da Luz, Garibaldi, Santo Estévao, Jaraguazinho, Ribeirao
Aurora, Barra do Rio Cerro, Ribeirao Cavalo, Trés Rios do Sul



e outros. Nucleos que, no comego, foram recebendo imigrantes
oriundos de determinadas regioes da Europa, como alemaes, no
Rio Cerro e Rio da Luz; hiingaros — Santo Estevao e Garibaldi e
italianos, em Santo Antnio, Nereu Ramos e Ribeirao Cavalo.

O ndcleo urbano, em 1938, se restringia a um reduzido “sta-
dplatz” — sede da coldnia, limitado a algumas poucas quadras
atendidas por “strassendorf”, ruas de tracado linear, obedecen-
do a concep¢des do modelo feudal, dos antigos burgos. Jaragud
seguia as caracteristicas de outros povoados iniciados em Santa
Catarina, surgidos a partir do ciclo de colonizagio péds 1850,
com preocupag¢ao de explora¢ao econdmica agricola, daf a mul-
tiplicagao de minifiindios, de 20 a 25 hectares, em lotes de pou-
ca largura e grande profundidade.

A “cidade”, ou vila, s6 acontecia subsidiariamente, a partir
da consolidagao dos ntcleos rurais. Com Jaragud nao foi dife-
rente, ainda que, no tempo e espaco, de forma mais prolongada
e descontinuada. Obtendo sua emancipa¢ao em 1934, o Mu-
nicipio enfrentaria, j4 a partir de 1938, periodo tumultuado e
traumdtico, com a eclosio da Segunda Grande Guerra (1939-
1945) e a Campanha de Nacionalizagio. Sofrendo o ciclo de
medo e sobressaltos da Segunda Guerra, com intervengio poli-
tico-militar em suas institui¢des, a proibi¢ao do uso das linguas
alema e italiana, entdo faladas por mais de 90% da populacio e
com a prefeitura sob a interven¢ao do Tenente Lednidas Cabral
Herbst, Jaragud, imediatamente apds sua emancipagio politica,
enfrentou duro periodo, cujas seqiielas permaneceriam por lon-
gas décadas, como, igualmente, aconteceria em outras cidades
de colonizagao alema como Joinville, Blumenau, Brusque e Sao
Bento do Sul.

Leodnidas Cabral Herbst, tenente designado pelo interventor
federal em Santa Catarina — Nereu Ramos — que, no entanto,
soube apreender de forma correta o futuro do Municipio. Go-



vernando Jaragud de 1938 a 1945, Lednidas Cabral conseguiu
realizar obra de fundamental importincia, promovendo o deli-
neamento do sistema vidrio, com a abertura de ruas de maior
largura, como a Marechal de Deodoro; construiu o prédio da
prefeitura, atual Museu Emilio da Silva; pontes, rodovidria, es-
colas e criou legislagdo e cartografia que dariam o rosto de Jara-
gud, definindo-lhe as feigoes urbanisticas de todo o século 20.

Neste cendrio, ainda no primeiro semestre de 1938, um pe-
queno grupo de empresdrios, entre os quais Arthur Breithaupt,
importante comerciante, estabelecido desde 1926; Waldemar
Grubba, politico e empresdrio de enorme prestigio e influéncia,
cuja familia se estabelecera em 1901 em Jaragud; Wolfgang We-
ege, estabelecido na localidade Barra do Rio Cerro desde 1906,
e ainda Arnoldo Schmidt, cuja familia instalou uma das primei-
ras empresas de Jaragud, o Curtume Schmidt, de 1917, foram
as principais liderangas envolvidas na criagao da Associagao. Se-
riam, igualmente, os quatro primeiros presidentes, entre os anos
de 1938 a 1944.

A primeira fase da ACIJS, de instalagdo e funcionamento re-
gular, se encerraria, contudo, em 1944,com a Segunda Gran-
de Guerra e seus multiplos efeitos no Brasil. A campanha de
nacionalizagdo e a intervengao federal desestabilizariam Jaragud
por longo tempo e tao profundamente, que os poucos filiados a
Associacao se afastaram da entidade. A diretoria, eleita no ano
de 1944, conseguiria realizar uma tnica reuniao, em 1945. E
outra, em 1947, quando reintegrou ao quadro associativo sdcios
expulsos em 1942, considerados, entao, simpdticos ao Eixo.

Dessa forma, impossibilitado de reunir os s6cios, Wolfgang
Weege permaneceria no cargo de presidente até 1962. Seria ho-
menageado por sua insisténcia em manter a Associagao aberta,
apesar do funcionamento irregular, com reunides que aconte-
ciam com intervalos de até quatro anos. Superadas as cicatrizes



da guerra e as mazelas da Campanha de Nacionaliza¢ao, a partir
de 1962, a entidade mergulharia num segundo e vitorioso ciclo
de realizagoes.

O periodo de 1962 ao ano 2000 seria marcado nao apenas
pelo renascimento da entidade, como sua efetiva estruturagio,
moderniza¢ao e evolugdo, de forma a chegar a passagem do sé-
culo como instituigao reconhecida nacionalmente e nome de
referéncia no pafs como entidade de representagao empresarial.

O ciclo se inicia sob a presidéncia de Geraldo Marquardt que,
desde o inicio, soube se cercar de liderancas fortes e consolidadas
no Municipio. Figuram na diretoria nomes como os de Eggon
Joao da Silva, Rodolfo Hufenussler, Durval Marcatto e Nelson
Driessen. No Conselho fiscal, os fundadores de 1938: Arthur
Breithaupt, Wolfgang Weege ¢ Waldemar Grubba. Ocorre,
entdo, uma nova fundacio da Associacao, confirmando-se os
mesmos principios e ideais que determinaram o surgimento da
ACIJS, em junho de 1938.

Geraldo Marquard, reeleito em 1964, permaneceria no co-
mando até o ano de 1966. Daquele ano até 1970, Eggon Joao
da Silva ocuparia a presidéncia, estabelecendo um ritmo de ati-
vidade e envolvimento da Associa¢ao com Jaragud que perma-
nece até os dias atuais. Preocupado em ampliar o nimero de
associados, a gestao de Eggon da Silva seria marcada ainda por
iniciativas destinadas a qualificar os empresdrios, através de cur-
sos, semindrios e debates sobre questdes diretamente vinculadas
ao mundo empresarial.

Seguiram-se, ao duplo mandato de Eggon Joao da Silva, a
partir de 1970 e até o ano 2000, outras 15 gestdes. Um periodo
fértil, tanto em liderancas que assumiram a presidéncia, quanto
na renovagao, atualizagiao e ampliagao dos servigos da entida-
de. Foram gestdes que souberam, acima de tudo, respeitar uma
tradi¢ao de continuidade dos programas e projetos e de profun-



do comprometimento com Jaragud. Em trés décadas, a ACIJS
construiu uma identidade de forte presenga comunitdria e de ir-
refredvel compromisso com o desenvolvimento do Municipio.

Realizando campanhas memordveis, a ACIJS empunhou,
a cada momento especifico, bandeiras em busca de melhorias
para Jaragud. Reivindicou, inicialmente, melhorias na infra-es-
trutura, como a implantagao de estradas; pavimentag¢ao de ro-
dovias; amplia¢io do limite de crédito bancdrio; melhor rede de
energia elétrica; de telefones; de dgua; de forgas policiais; para
a instalacdo do corpo de bombeiros; de ensino técnico e pro-
fissionalizante; de ensino de terceiro grau e apoio a cultura de
forma geral, e, em particular, & constru¢ao do grande teatro da
Sociedade de Cultura Artistica.

Entre os anos de 1970 a 2000, a Associa¢ao construiria duas
grandes sedes préprias. A primeira, em 1980, na Avenida Getu-
lio Vargas, onde funcionou o Centro Empresarial de Jaragud do
Sul, iniciativa pioneira na aglutina¢o de diferentes entidades de
representagao empresarial sob um mesmo teto. Muito mais
do que uma unica sede, o CEJAS simboliza a uniao e a forga
do empresariado de Jaragud, com demonstragoes sucessivas
de competéncia na defesa e na realizagio de objetivos comu-
nitdrios.

As atividades da Associa¢ao, desde 1970, seriam marcadas por
dois principios basilares: a qualificagao dos empresdrios, através
de iniciativas visando a atualiza¢ao nas mais diferentes dreas do
conhecimento e da vida empresarial e & defesa dos interesses
coletivos de Jaragud. Nao hd melhoria na 4rea de infra-estrutura
que nao tenha tido a participagao da ACIJS. As grandes mudan-
cas urbanisticas, econémicas, sociais e politicas de Jaragud pas-
saram, inevitavelmente, por discussao e andlises antecipadas nas
reunioes da entidade. Dessa forma, a vida da ACI]JS se confunde
com a de Jaragud, num entrelacamento de interesses e objetivos



que marcam a visao e os compromissos da classe empresarial
para com a cidade.

Nos tltimos anos, a emergéncia de uma entidade bem es-
truturada, com agdes e servicos que se espalham em todas as
principais dreas do desenvolvimento de Jaragud, tem adquirido
tanta importancia e prestigio que é comum, nas reunioes da di-
retoria, a presenca de prefeitos, vereadores e dirigentes de érgaos
governamentais de todas as esferas. Os governadores de Santa
Catarina hd muito tempo recebem em audiéncia especial os re-
presentantes da entidade, para a discussao de temas de interesse
do Municipio e da regiao. Quando nio se deslocam a Jaragud,
também, para ouvir as reivindicagbes dos empresdrios, unifica-
dos em torno do Centro Empresarial e da ACIJS.

As diferentes gestoes da entidade entre os anos de 1970 ao
ano 2000 seriam marcadas por ininterrupta preocupagao com
o crescimento de Jaragud e, em diferentes momentos, por um
pequeno conjunto de reivindica¢des mais importantes e decisi-
vas para a regido. Na década de 1970, por exemplo, compunha
a pauta de todos os memoriais a luta por melhores estradas, o
acesso a BR 101, a instalagao de 6rgaos federais como INSS,
ampliacao da rede telefonica, da agéncia dos Correios, servigo
de telex, instituicoes financeiras e centros de formacio do Senai,
Senac e Sesi. Também as comemoragdes do primeiro centend-
rio, em 1976, ocuparam diferentes diretorias da entidade.

Na década de 1980, época de recessao econémica e de turbu-
léncia no sistema financeiro, com a adocio do Plano Cruzado
em 1986, a entidade se preocuparia em orientar seus associados
e a reivindicar novas melhorias na drea da infra-estrutura. O
ensino de terceiro grau, cujo primeiro debate ocorreu na ACIJS,
em 1972, por iniciativa de Eggon Joao da Silva, a posterior cria-
¢ao da FERJ, em 1973, e o inicio de suas atividades em 1976,

foram pautas constantes nas reunides da entidade. E todo o seu



forte e ininterrupto crescimento, ao longo das tltimas trés déca-
das, foi acompanhado, estimulado e apoiado pelos empresdrios
locais.

A cria¢ao do Centro Empresarial de Jaragud — CEJAS — e sua
instalagao na primeira sede prépria, na Avenida Getilio Var-
gas, com a conseqiiente unifica¢io de entidades como o Clube
de Diretores Lojistas, sindicatos patronais e, adiante, da Apevi
— Associagao das Micro e Pequenas Empresas do Vale do Ita-
pocu - marcaria o novo tempo de crescimento da Associagao
e da influéncia dos empresdrios na vida da cidade. A estratégia
da confianga estabelecida pela unificagiao de discursos e agoes,
pioneiramente fincada em solo jaraguaense a partir dos idos
de 1978, antecede o espirito de unidade das atuais Associagoes
Empresariais em quase trés décadas.

Em junho de 1988, a passagem do cinqiientendrio teve co-
memoragdo em grande estilo. Na oportunidade, além dos even-
tos tradicionais, como banquete e homenagens, também seria
editado nimero especial do Boletim Informativo e realizada
exposi¢ao fotogrifica. Na gestao Sigolf Schiinke (1987/90), em-
presdrio e politico de influéncia, a ACIJS veria o funcionamento
de seu primeiro computador, ato significativo demonstrando a
evolugdo dos servigos em favor dos associados. Surgiriam, ain-
da, as primeiras denuncias de polui¢io ambiental, provocando
grandes discussoes nas reunides semanais da diretoria.

Na gestao de Gilmar Antonio Moretti (1990/92), a ACIJS par-
ticiparia diretamente das discussoes do projeto “Jaragud 2010”.
A iniciativa, que envolveu mais de 800 liderangas da comuni-
dade ao longo de mais de oito meses, discutiria os principais
problemas da cidade, elaborando, ao final, a “Carta de Jaragud”,
documento com as principais diretrizes e preocupagodes vincula-
das ao crescimento do municipio.

Vicente Donini, Décio da Silva, Roberto Breithaupt e Edu-



ardo Ferreira Horn, presidentes entre os anos de 1992 a 2000,
continuariam a trajetdria ascendente de maior envolvimento da
entidade com a comunidade. Campanhas em favor da amplia-
¢ao do ndmero de associados, envolvendo maior nimero de pe-
quenos e médios empresdrios e em favor do “Voto Consciente”,
para candidatos do Municipio, lograram éxitos extraordindrios,
consolidando o prestigio da Associaggo.

Com o surgimento do projeto “Nucleos Setoriais”, a partir da
gestao de Vicente Donini (1992/94), a ACIJS, seguindo projeto
iniciado pela Associagaio Comercial e Industrial de Joinville, em
convénio com a Cimara de Artes e Oficios da Baviera, Alema-
nha, daria novo salto na expansio de suas atividades, atualizan-
do o associativismo de outros tempos para a realidade da década
de 1990 e da economia global.

A segunda fase em que se divide a histéria da entidade se-
ria marcada, portanto, pela presenca ininterrupta da Associagao
nos assuntos da cidade. E, também, por permanente evolugao
dos quadros internos e dos servigos prestados aos associados.
Uma evoluc¢io continua que define de forma nitida dois tragos
constitutivos da ACIJS: o envolvimento comunitdrio e a preo-
cupagdo com a defesa dos interesses dos empresdrios, e em sua
qualificagdo, aperfeicoamento e atualizagdo. A singularidade do
periodo e da entidade, caracteristica que a distingue no cendrio
catarinense e brasileiro, ¢, também, a continuidade de progra-
mas e projetos, passando de uma diretoria a outra 0 mesmo con-
junto de reivindicagoes bdsicas, ou de agdes internas voltadas ao
fortalecimento da classe empresarial.

Projetos como a instalagao e funcionamento do CEJAS, Nu-
cleos Setoriais e divulgacio conjunta, assim como a defesa de
melhorias para Jaragud e regido, notadamente na drea da infra-
estrutura, sio mantidos e acionados hd décadas, mobilizando de
forma permanente e ininterrupta as sucessivas diretorias. Uma



estratégia de unidade, inova¢ao e continuidade que geraram e
continuam a gerar resultados excepcionais para Jaragud, colo-
cando o Municipio entre os mais desenvolvidos e ricos de Santa
Catarina e do Sul do Pafs.

A terceira e tltima fase dos 70 anos da ACI] comega em torno
do ano 2000, quando se registra histdrica renovagao no processo
diretivo, sendo eleita, pela primeira vez em 62 anos, uma mulher
para presidir a Associagao. Fora do setor industrial e comercial,
fornecedores histéricos de presidentes, Christiane Hufeniissler,
aos 35 anos de idade, seria presidente vinda da drea de servigos.
Outra marcante mudanga, a anunciar novos tempos, de renova-
¢ao e modernidade.

Inovando e, a0 mesmo tempo, preservando a continuidade,
os novos ventos decorrentes da presenga feminina na presidén-
cia e na diretoria — Janice Haffermann Breithaupt ocuparia a
vice-presidéncia de Treinamento e Desenvolvimento — nao mu-
dariam o perfil de acdo e trabalho. Projetos como Nucleos Se-
toriais e qualificacio interna de servidores, assim como cursos
de aperfeicoamento e atualizacio, além da defesa dos interesses
regionais, se mantiveram na pauta de todas as reunides na ges-
tao de Christiane Hufeniissler, sobrinha de Rodolfo, presidente
entre os anos de 1970 e 1972.

Estimulo ao empreendedorismo, através dos Ntcleos Seto-
riais, receberia aten¢ao especial, bem como a ampliagao do qua-
dro de associados. A gestao seria marcada, ainda, pela conclusao
dos trabalhos de construgio da nova sede, o moderno e arrojado
prédio do Centro Empresarial, em regido central, na drea conhe-
cida como lagoa do Czerniewicz, cuja inauguragao aconteceria
em apotedtica festa, no dia 10 de outubro de 2001, com mais
de 2.500 convidados.

As novas instala¢oes resultaram do esfor¢o de muitas direto-
rias e da mobiliza¢ao das principais liderangas empresariais. A



comissao de construgio esteve sob a presidéncia de Vicente Do-
nini, presidente da Marisol e ex-presidente da ACI]JS (1992/94),
responsdvel maior pelo cumprimento de contratos e prazos e pela
arrecadacio de recursos suplementares para a finalizagio da obra.

Dando continuidade a terceira fase, apds a gestao de Chris-
tiane, a presenga de presidentes oriundos da drea de servigos
teria prosseguimento nas gestdes do advogado Paulo Luiz da
Silva Mattos (2002/04), titular de grande banca de advogados
especializados em Direito Empresarial; de Paulo Rubens Obenaus
(2004/00), engenheiro civil da Proma Construgdes e Planejamento
e de Paulo César Chiodini (2006/08), empresdrio, da 4rea de distri-
buicao de derivados de petréleo em Jaragud e Curitiba.

As gestdes seriam marcadas por permanente evolugiao dos
servicos internos e de qualificagdo geral da Associago, através
de mudangas e programas voltados a obten¢ao do Certificado
de Qualifica¢io Internacional ISO 9001, alcangcado no ano de
2003. O programa envolveria nio apenas a ACIJS, mas todo o
condominio empresarial do CEJAS, com a participa¢ao de ou-
tras entidades como a APEVI, Sindicatos Patronais e CAmara de
Dirigentes Lojistas. Com a certifica¢do, seria dado importante
passo rumo 2 exceléncia em gestao empresarial, que marca, nas
gestoes da terceira fase, o nivel de modernidade e eficiéncia per-
seguido hd anos por sucessivas diretorias da ACI]JS.

Mudangas na comunicagio, com a reformulagio do jornal
interno, que passa a se denominar CEJAS Informativo e a cria-
¢ao da revista Neg6cios, integrando o noticidrio das associagoes
empresariais do Vale do Itapocu — Corupd, Guaramirim, Jara-
gud do Sul, Massaranduba e Schroeder — passa a circular a cada
dois meses, promovendo a integrago regional, dando mais for-
ca ao empreendedorismo e maior actstica aos pleitos da classe
produtiva da regido. A revista, de circulagao mensal, tem sido
importante meio de divulgagao, mostrando agdes e realizagoes,



exibindo perfis de empresdrios dos municipios do Vale do Ita-
pocu, veiculando opiniao de especialistas em administragio e
negdcios, a0 mesmo tempo em que mostra a capacidade inova-
dora de empresdrios e lideres comunitdrios.

Seria criado, ainda, em fevereiro de 2004, o site www.cejas.
com.br que teria étima repercussio no meio empresarial, am-
pliando de forma considerdvel a visibilidade das entidades con-
gregadas, além de possibilitar fcil acesso a informagoes e dados
socioecondmicos de todo o Vale do Itapocu.

A Associagao Comercial e Industrial de Jaragud alcanga os
70 anos vivendo ciclo de grande dinamismo e com vinculos
consolidados com o Municipio. Criada para ser instrumento do
desenvolvimento, a entidade superou obstdculos, venceu cri-
ses e se transformou em instituigdo de inegdvel importincia e
valor. Modelo e referéncia para centenas de outras institui¢oes
congéneres, a ACIJS tem recebido premiagoes como entidade
empresarial, enquanto lideres dirigentes de outras associagoes
a visitam permanentemente, vindos de todas as partes do pais.
Para conhecer sua estrutura, organizagao, programas e projetos
e, principalmente, para absorver uma filosofia de trabalho que
apresenta resultados concretos em favor dos empresdrios, de Ja-
ragud do Sul e de toda a regiao.

Aspecto relevante a destacar, além da continuidade de proje-
tos e propostas ¢ da manuten¢ao de valores e principios, é o da
preserva¢ao da cultura do voluntariado. O exercicio de generosa
dedicagao aos assuntos coletivos que a Associagao exige de seus
dirigentes, identificam-se com os valores de espirito comuni-
tdrio fortemente presente desde os primeiros dias da coloniza-
¢ao européia em Jaragud. O cuidado com a colonia, a ateng¢ao
aos seus problemas e desafios, a consolida¢io de uma escola
de lideres, a multiplicagdo do espirito do empreendedorismo,
a transformacio de uma associagao de classe numa agéncia do



desenvolvimento, hoje moderna e globalizada, faz da trajetdria
da ACI]JS rara demonstra¢ao de coeréncia e competéncia, e uma
das explicagdes mais convincentes para se entender o crescimen-
to econémico de Jaragud.

Agéncia de desenvolvimento, escola de lideres e difusora de
principios e valores da ética empresarial e da cidadania, a Asso-
ciagdo Empresarial é uma das institui¢gdes mais importantes de
Jaragud, cumprindo papel decisivo na trajetéria do Municipio
ao longo dos dltimos 70 anos.

O espirito comunitdrio que inspirou sua fundagio, no dis-
tante més de junho de 1938, se mantém intacto, e, por sete dé-
cadas, demonstrou decisiva importincia no processo de cresci-
mento e desenvolvimento do Municipio. Atuando diretamente
na defesa dos interesses coletivos, particularmente, na constante
reivindicacao de obras e servigos relacionados a infra-estrutura
e a qualidade de vida, a ACIJS tem presenga nobre em cada
um dos capitulos da histéria de Jaragud, inscrevendo o nome
do Municipio entre os de maior desenvolvimento econémico e
humano de todo o pais.

As pdginas seguintes tentam reproduzir o que foram os se-
tenta anos da entidade, quais os personagens mais importantes
nas diferentes fases ¢ como e quando ocorreram as principais
intervengoes e realizacoes da ACIJS.

Apolindrio Ternes
Marco/2008
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Da fundagio ao p6s- guerra
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_LINHA DO TEMPO _

* 1876 - Jaragud ¢ fundada por Emilio Catlos Jourdan.

* 1890 - Victor Rosemberg instala a primeira “venda”, casa comercial de secos e molhados.

* 1893 - Tropas da Revolugio Federalista deixam Jaragud no dia 28 de dezembro.

* 1895 - Criado o Distrito de Paz de Jaragud

* 1895 - Jaragud se torna 2° Distrito de Joinville.

* 1900 - Criada a Comunidade Catdlica de Barra do Rio Cerro.

* 1900 - A populagio de Jaragud ¢ estimada em 1.300 habitantes. A coldnia conta com 3
ferrarias, 4 olarias, 2 engenhos de cana, 2 serrarias, 2 oficinas de carpintaria, 1 sapateiro e 1
charutaria. Possui uma escola estadual e 4 particulares. O intendente é o comerciante Victor
Rosemberg.

* 1903 - Instalada a agéncia do Correio.

* 1906 - O comerciante Wilhelm Weege comeca suas atividades empresariais.

* 1907 - Criada a Escola Alema e a Comunidade Evangglica.

* 1909 - Instalada a primeira ponte de madeira sobre o Rio Itapocd.

* 1912 - Criada a Paréquia Sao Sebastizo.

* 1913 - Inaugurada a primeira ponte metdlica sobre o Rio Itapocu.

* 1917 - Iniciam-se os servigos de distribuigio de energia elétrica.

* 1919 - No dia 10 de maio, comega a circular o jornal “Correio do Povo”, o mais antigo didrio
de Santa Catarina.

* 1919 - E fundado o Colégio da Divina Providéncia.

* 1923 - Joao Marcatto instala sua fdbrica de chapéus.

* 1923 - Gustavo Gumz cria a “Gumz & Cia’.

* 1925 - Moritz Max Wilhelm adquire a fdbrica de Johanes Tiedke e cria a “Max Wilhelm
Refrigerantes”.

1925 - Rudolfo Hufeniissler instala uma fébrica de esséncias, a atual “Duas Rodas”.

. | -
[LUSTRAGAO DA EABRICA DAS
INDUsTRIAS REUNIDAS JARAGUA
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* 1926 - Os irmaos Walter e Arthur criam a “Breithaupt & Cia”, operando na 4rea do
comércio e dos transportes de cargas.

* 1928 - Instala-se o servigo de telégrafo em Jaragud.

* 1930 - A populagio é estimada em 30 mil habitantes.

* 1934 - E criado o Municipio de Jaragud, emancipado de Joinville.

* 1936 - Instala-se o primeiro hospital, atual Hospital ¢ Maternidade Jaragud.

* 1938 - Campanha da Nacionalizagdo fecha a escola alema e Jaragud ¢ administrada pelo
interventor estadual Lednidas Cabral Herbest.

* 1938 - SURGE A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE
JARAGUA DO SUL - ACIJS —- NO DIA 22 DE JUNHO.

* 1941 - Inaugurado o prédio da Prefeitura, atual Museu “Emilio da Silva”.

- Acervo DO ArRQUIVO
M

VISTA GERAL DE JARAGUA EM 1940

* 1943 - Decreto estadual altera 0 nome do Municipio para Jaragud do Sul.
* 1945 - Surge o comércio e agougue de Waldemar Gumz,atual “Frigumz Alimentos”.
* 1945 - O casal Kolbach cria “A Eltronica”, mais adiante Industria de Motores Kolbach.
* 1947 - Joao Wiest instala oficina de gasogénio e fébrica de escapamento.
* 1948 - A Rddio Jaragud inicia suas atividades.
* 1954 - Inaugurado o “Cine Jaragud”, instalado no primeiro edificio de concreto armado da cidade.
* 1956 - Fundada a Sociedade de Cultura Artistica — SCAR.
* 1958 - Corupd se torna Municipio, emancipando-se de Jaragud do Sul.
1961 - Surge a Eletromotores Jaragud, atual grupo WEG.

A3




O periodo compreendido entre os anos de 1938 a 1962 ird definir duas grandes
caracteristicas: a idéia da criagio da entidade, rompendo o ciclo histdrico que tem
origem na criagio do “Empreendimento Jaragud”, em 1876, por Emilio Carlos
Jourdan e o desafio de superar traumas e cicatrizes decorrentes da “Campanha
de Nacionaliza¢io”, levada a efeito entre os anos de 1938 a 1945.

Com a aquisi¢io da autonomia politica e administrativa, em 1934, quando ofi-
cialmente criado o Municipio, a comunidade esboga seus primeiros passos rumo &
maioridade econdmica e cultural. No mesmo ano em que seria criada a Associagio
Comercial e Industrial, Jaragud é administrada pelo interventor federal, um mi-
litar que soube encaminbar de forma positiva um periodo de sobressaltos e grande
inquietacido. Com visdo de futuro e espirvito inovador, Leonidas Herbst promoveu
mudangas administrativas e urbanisticas que repercutiviam nas décadas sequintes,
dando a Jaragud dindmica especial e criando o trampolim para o primeiro grande
salto econdémico e urbano.

Neste momento — junho de 1938 — lideres da comunidade como Arthur Breithaupr,
Waldemar Grubba, Wolfgang Weege, Rodolfo Hufenussler, entre outros, criariam a As-
sociagio Comercial e Industrial como resposta aos desafios de entiio. Era preciso organi-
zar a economia, dar maior peso politico is reivindicagoes da comunidade e criar os fun-
damentos que fariam de Jaragud, em pouco tempo, wma das cidades mais promissoras
de Santa Catarina.

Unir, organizar, coordenar, promover a qualificacio e abrir caminhos, estes os pro-
pUsitos da Associagio desde o dia de sua criagio, a 22 de junho de 1938. Os objetivos
seriam alcangados em pequena parte, pois se registrou ruptura no ciclo regular da
instituigdo a partir da quinta diretoria, em 1944. Em decorréncia de turbuléncias
da Guerra e da Campanha de Nacionalizagio, os jaraguaenses viveriam tempos
dificeis e duros, de instabilidade e incerteza. Assim, o presidente Wolfgang Weege,
eleito em 1944, s6 conseguiria transferir o cargo quase duas décadas depors, em
1962. Apesar dos esforcos de Weege, em sucessivas convocagoes de assembléias para
a renovagdo da diretoria, a auséncia dos poucos associados regularmente registrados
se ampliou ao longo dos anos, determinando o esvaziamento da instituicio e sua
parcial paralisagio, até o ano de 1962.
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Arthur Breithaupt

(Gestao 1938 -1940)

O fundador e primeiro presidente
da ACI]JS, Arthur Breithaupt, nasceu
no dia 12 de julho de 1898, em Blu-
menau. Iniciou suas atividades como
aprendiz de balconista em Blumenau
e depois em Joinville, como caixei-
ro-viajante da firma H. Jordan. A
partir de 1926 instalou-se em Jara-
gud do Sul, aos 28 anos de idade.

Juntamente com o irmao, Walter,
fundou a modesta loja de “secos e
molhados”, em drea de apenas 35 metros quadrados.

Na mesma data, Walter e Arthur passaram a operar no setor de trans-
portes, com um caminhdo na rota Jaragud-Blumenau, realizando despa-
chos de mercadorias produzidas em Jaragud. Os negécios floresceram e,
em 1943, o filho Gert passou a colaborar na empresa, entao, como diretor-
financeiro.

A 2 de setembro de 1922, Arthur casou com Paula Erna Schwarz, com
quem teve trés filhos, que comandam o grupo nos dias atuais. O grupo ¢é
formado hoje por 18 lojas em mais de dez municipios do Norte de Santa
Catarina e emprega cerca de 1.500 pessoas. Em 1999, colocou em funcio-
namento o primeiro shopping de Jaragud do Sul.

Além de fundador da Associagio Comercial, em junho de 1938, Ar-
thur Breithaupt foi presidente da Escola Paroquial Particular, em 1936
e do Clube Atlético Baependi, entre os anos de 1943/44, pelo que foi
homenageado com o titulo de “presidente de honra”; sécio-fundador do
Rotary Clube; fundador do Cine Jaragud e, por 56 anos, ocupou o cargo
de diretor-presidente da Breithaupt. Faleceu no dia 31 de julho de 1982,
aos 84 anos de idade.
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A fundagio, em 1938

Por que e para qué, em 1938, fundar uma associagio de em-
presdrios, numa cidade em que a populagao nao passava de pou-
co mais de 22 mil habitantes? Deles, apenas 4 mil vivendo na
drea urbana. De economia ainda precdria, quase de subsisténcia,
o que poderia ter inspirado os lideres do movimento que resul-
tou na criagdo da Associagdo Comercial e Industrial de Jaragud
do Sul? O que pensavam aqueles senhores e quais seus planos
para a modesta col6nia, emancipada de Joinville, entao, hd ape-
nas quatro anos? Essas e outras perguntas precisam de respostas
e explicagoes, além de se identificar o itinerdrio do que foram
os tltimos 70 anos de uma institui¢ao que, comprova a histdria,
tem sido de fundamental importincia para explicar e entender a
evolu¢ao da cidade ao longo das tltimas sete décadas.

Jaragud do Sul, em junho de 1938, as vésperas da eclosao da
Segunda Grande Guerra, apesar de seus 62 anos de existéncia
— foi fundada aos 25 de julho de 1876 — mantinha quase o mes-
mo cendrio de seus dificeis primeiros 24 anos do século XIX. O
processo de fundagao e a continuidade do empreendimento de
Emilio Carlos Jourdan foram dos mais conturbados. O militar,
que lutara na guerra contra o Paraguai, e arrendara parte das
terras da Princesa Isabel para a instalagio de nidcleo colonial as
margens do Rio Itapocu, enfrentaria percalgos e contratempos
que superaram sua pertindcia e dedicagdo. A terra pertencia a
princesa Isabel, primogénita do Imperador Pedro 11, e ela a rece-
bera como dote nupcial ao casar com o Conde D’Eu, em 1864.
Em meados do século 19, o Brasil acolhia importante ciclo de
emigracao estrangeira, com a instalagio de dezenas de novos
ndcleos coloniais em todo o Sul do pais. Blumenau e Joinville
seriam os dois principais ndcleos do novo ciclo colonizador. Em
1850 surgiria a col6nia do Dr. Blumenau no Vale do Itajai e, ao



Norte da Provincia, a colonia Dona Francisca, instalada em ter-
ras de outro dote nupcial, a da Princesa Dona Francisca, filha de
Pedro I e irma do Imperador, com o Principe de Joinville, filho
do Rei Luis Felipe, da Franga, que ocorrera no dia 1° de Maio de
1843, no Rio de Janeiro. O espirito de povoagao e colonizagio,
além de bons negécios, despertou no militar Jourdan a iniciativa
em arrendar terras da Princesa Isabel e nelas instalar o “Empre-
endimento Jaragud”, em meados do ano de 1876.

O coronel Emilio Jourdan, contudo, nao poderia imaginar
os sacrificios que teria que enfrentar e as dificuldades imensas
que teria pela frente. Combativo, superou grandes percalcos
para instalar o ntcleo e, no final, pouco mais de uma década
depois, acabou desistindo do empreendimento, repassando-o a
novos investidores. Primeiramente enfrentaria crises sucessivas
e de toda ordem para garantir a sobrevivéncia de seu empreen-
dimento nas terras localizadas as margens do Rio Itapocu, no
vale do mesmo nome, entre as coldnias, entdo j4 praticamente
consolidadas, de Blumenau e Joinville.

A histéria registra que Jourdan pisou pela primeira vez as ter-
ras do Jaragud no dia 15 de abril de 1876, depois de caminhar
por 49 dias através da espessa e intocada Mata Atlantica, vindo
de Paranagud. Acompanhado de alguns “mateiros”, dentre os
quais Calixto Domingos Borges — citado em Jaragud do Sul — a
povoagao do vale do Itapocu , de Emilio da Silva (32 edig2o,
2005) — a caminhada, de 117 quilémetros pela mata, iniciada
em fevereiro, sé seria concluida naquele dia 15 de abril. Pelo
contrato de arrendamento, assinado em 25 de janeiro de 1876,
no Rio de Janeiro, Jourdan deveria povoar 430 hectares de ter-
ras ao longo de 15 anos. Homem decidido, empreendedor e
convencido da possibilidade de bons negécios, Emilio Carlos
Jourdan pretendia comegar no lugar grande plantagdo de cana-
de-agticar e engenhos para a sua exploracao, além de outros ne-



gbcios com farinha de mandioca, fubd, olarias e serrarias; enfim,
um “complexo agro-industrial”, para o qual, alids, deu o nome
de “Empreendimento Jaragud”. O nome Jaragud, anterior ao
povoamento, faz alusdo a geografia do lugar, nome jd usado pe-
las populagbes indigenas. Montanhas, rios, ribeirdes e cérregos
tiveram, em outros casos, seus nomes dados pelo primeiro des-
bravador da regiao, o agrimensor Augusto Wunderwald, desde o
ano de 1855, quando chegou a mando dos diretores da Col6nia
Dona Francisca e da Companhia Colonizadora Hamburguesa,
principal responsdvel pela fundagio de Joinville, a partir de 9 de
margo de 1851.

Jaragud, que teria a especificagio “do Sul” acrescentada ao
nome anos mais tarde, em 1943, teve inicio, a 15 de abril de
1876, com a instalagao de 30 familias de colonos, trazidas por
Emilio Jourdan. Dentre os pioneiros, havia, além de lavrado-
res, também, ferreiros, marceneiro, carpinteiros e pedreiros. Em
1878, a populagao do lugar chegava a 211 pessoas. Nos primei-
ros anos, no esfor¢o de integragao, foram abertos mais de 30
quilémetros de “estradas”, caminhos abertos em pleno sertio,
em dire¢ao a colénia Dona Francisca e ao planalto Norte, ou em
dire¢ao a colonia do Dr. Blumenau.

A histéria de Jaragud, contu-
do, acabaria sofrendo grandes
percal¢os em razao de aconte-
cimentos de ordem nacional,
como, por exemplo, a Procla-
magao da Republica, em 1889.
A Republica confiscou, através

de decreto do Marechal Deodoro da Fonseca, as terras dadas
a Princesa Isabel, que voltaram ao patriménio da p4tria. As fa-
milias dos colonizadores, contudo, nada sofreram, pois, entao,
as terras, j4 comercializadas, ficaram fora do confisco. A partir



desses acontecimentos, a histéria de Jaragud comecou a sofrer
grandes mutagdes, e, em muitos casos, para melhor. Chegaram
os primeiros novos imigrantes, vindos da Itdlia e da Hungria, e
muitos outros, transferidos do Vale do Itajaf para as terras do
Vale do Itapocu. As terras localizadas nas montanhas e préximas
aos corregos e ribeirdes recebem os primeiro colonos, multipli-
cando-se as pequenas povoagoes ao longo do Rio Garibaldi e da
Barra do Rio Cerro.

No ano de 1893, nos tempos de acomodagao da Republica,
parte da Marinha, no Rio de Janeiro, se rebelou contra o presi-
dente Floriano Peixoto. Emilio Jourdan, militar e amigo do pre-
sidente, prontamente se colocou ao lado das forgas do governo.
A imediata adesao e o fim da rebelido restabeleceram o prestigio
de Jourdan na Capital Federal, que se sentiu estimulado a re-
formular e ampliar seus negécios de colonizagio no Estado de
Santa Catarina. Assim, em 1895, obtém a concessao de 10 mil
hectares na mesma regiao para ampliar sua ofensiva empresarial
e colonizadora. Jourdan se associou a Fritz Wirtz, outro empre-
endedor do novo nucleo colonial, com o objetivo de estabelecer
250 familias num prazo de trés anos. Em razao da forte con-
corréncia que a Colénia Dona Francisca promovia contra os
negdcios de Jourdan, também pela desisténcia de sécios e outras
e sucessivas dificuldades financeiras, Emilio Carlos Jourdan de-
siste da colonia, transferindo suas a¢des para a empresa Pecher
& Cia., do Rio de Janeiro, entio empresa com bom capital,
oriunda da Franga, por lavratura de escritura registrada no dia
19 de julho de 1898. Dois anos mais tarde, no Rio de Janeiro,
a 8 de agosto de 1900, Emilio Carlos Jourdan, o fundador de
Jaragud, viria a falecer quase no anonimato.

No século XX, todavia, a histéria de Jaragud continuarg,
agora com a chegada de novos personagens. Serao novos imi-
grantes, a maioria se deslocando do Vale do Itajai ou mesmo da



Colénia Dona Francisca, num caldeamento de alemaes e italia-
nos, hingaros e poloneses, como principais colonizadores de
Jaragud que, inicialmente, pertenceria a Sao Francisco do Sul,
e, depois, a Joinville, até ser anexada a Paraty, atual Araquari.
Voltaria a pertencer a Joinville por longas décadas, até o ano
de 1896. Neste ano de 1896 seria anexada a Paraty e, dois anos
apés, em 1898, retornaria a subordinagio de Joinville, perma-
necendo nesta condi¢io, de 2° distrito, até 1934, ano de sua
emancipagao.

O nucleo central da colénia do Jaragud teve inicio com a
instalagao do segundo empreendimento de Jourdan, a partir de
1895. O que dificultou o povoamento e a consolidagiao de um
nucleo urbano em Jaragud foram o pouco planejamento e a es-
cassez de recursos financeiros, desde 1876; em segundo lugar, a
disputa de terras com a col6nia Dona Francisca. Assim, os pri-
meiros colonos foram se instalando em lotes agricolas dispersos
nas diferentes dreas das terras arrendadas em 1876. A inexistén-
cia de estradas carrogdveis manteve o isolamento das familias
por longas décadas, fazendo surgir uma das figuras centrais da
histéria da coldnia, o comerciante-vendeiro.

Serao eles os “vendeiros”, os protagonistas principais da con-
solidagio e crescimento da colénia.

Victor Rosemberg, que primeiro foi balseiro no Rio Itapocu, a
partir de 1890 instala seu “comércio”. Dez anos mais tarde, passard
o negdcio ao imigrante Georg Czerniewickz. O mesmo acontece
com Johan Gottlieb Stein, na localidade de Itapocuzinho, de onde
criaria cinco filiais de suas vendas pela regiao e Georg Wolf, hin-
garo, que instala sua venda e, também, um moinho (atafona) de
farinha de milho, em 1891. Ali, mofa o milho dos colonos e recebia
produtos “in natura” ou derivados de leite e carne, em forma de es-
cambo com os colonos da regido. Outros “vendeiros” que merecem
registro foram Maximiliano Schubert, que além de lavrador e pro-



dutor de agticar e cachaga, lingiiica e banha, fazia o transporte de
passageiros, em carrogas, para lugares préximos. Bernardo Grubba,
um dos fundadores da Associacio Comercial, em 1938, ¢ filho do
imigrante prussiano do mesmo nome, que abre venda colonial e
trabalha, também, com enfardamento de fumo, que exporta para
os grandes centros.

Outra casa comercial importante foi a de Henrique Mar-
quardt, alemio da Pomerania, que chega em 1901. Toda a fami-
lia era especializada na transformagio de produtos agricolas e no
beneficiamento de madeira. A partir de 1905, alguns membros
da familia trabalharam na construgio da linha férrea na regido.
Em 1936, Henrique ¢ o filho Heinz - que também assina a ata
de fundagao da Associagio Comercial - instalaram a primeira
malharia de Jaragud, em salas alugadas, mas jd com tecelagem,
tricotagem, tinturaria e confeccao.

Benjamin Stulzer, italiano que chega a Jaragud depois de ten-
tar a vida no Vale do Itajaf no inicio do século XX, serd outro
importante “vendeiro”. Stulzer instala sua venda para atender
aos trabalhadores da estrada de ferro, a partir de 1905. Em 1912,
ampliard o “negdcio”, abrindo restaurante, hotel, botequim, sa-
lao de bilhar e salao de baile que, mais tarde, seria transformado
em comércio de “secos e molhados”, como se chamariam essas
casas nas décadas seguintes. Criaria, ainda, uma fibrica de cigar-
ros e charutos, um cinema e uma casa de despachos ferrovidrios.
Revelou-se, portanto, auténtico semeador de empresas explo-
rando da melhor forma as oportunidades de mercado da entao
florescente Jaragud.

Finalmente, dentre os “vendeiros” que contribuiram para o
desenvolvimento da coldnia, inclui-se 0 nome de Wilhelm Wee-
ge, que instala casa comercial no ano de 1906. Serd, também, um
dos fundadores da Associagao Comercial, em 1938. Weege, jun-
tamente com sua mulher Berta, além da casa comercial, amplia-



ria negdécios em outras dreas, COmo frigorfﬁco, beneficiamento
de arroz, posto de gasolina. Trata-se de préspero negociante, que
conseguiu ampliar seu patriménio comercial e, numa segunda
fase, industrial, através de filiais espalhadas na regiao. Em 1968,
contudo, seriam desativados vdrios negdcios e a familia ingres-
saria no ramo téxtil, encaminhando o filho mais velho, Wander
Weege, que, nos dias atuais, administra o grupo Malwee, com
mais de 6.500 empregados e vdrias unidades de produgio em
Santa Catarina e no Norte do pais, hoje reconhecido como um
dos mais importantes grupos téxteis do Brasil.

Os “vendeiros”, espalhados ao longo de estradas e caminhos
por grande drea do Vale do Itapocu, foram instrumentos que
viabilizaram o povoamento e garantiram condi¢bes de subsis-
téncia aos colonos que, a partir de 1900, chegariam em maior
ndmero 2 regio, deslocados, principalmente, do Vale do Itajaf
e, também, do Norte catarinense.

A economia de Jaragud pode ser dividida em trés fases, segun-
do os primeiros estudos feitos em busca de uma interpretagao
dos fatos. Vdrios autores, como Gilmar Moretti, padre Francis-
co Schmitt, Rosemeire Vasel e notadamente Ancelmo Schor-
ner, classificam a primeira fase como de subsisténcia, fundada
na explora¢ao da lavoura. A economia frdgil dos primeiros anos
terd ainda a produgao de artigos de artesanato e primeiros pro-
dutos agricolas, tendo perdurado entre os anos de 1876 ¢ 1930;
a segunda fase, j4 contando com a energia elétrica, melhorias
no transporte e pequenas industrias, desenvolveu-se entre os

anos de 1930 a 1960 e, a par-
tir daquela década, inserida no
processo econdémico nacional,
a chamada fase moderna, que
se mantém até hoje. De fato,
a evolu¢io econdmica de Jara-



gud, em andlise preliminar e breve, pode ser enquadrada nesta
divisao, o que coloca o surgimento da Associagao Comercial e
Industrial no inicio da segunda fase de expansao da economia.

No final dos anos 30, Jaragud, juntamente com os distritos de
Bananal (Guaramirim) e Hansa-Humbondt ( Corupd), conti-
nham popula¢io de 23 mil habitantes, dos quais 19 mil vivendo
nas dreas rurais do municipio. Como se sabe, a emancipa¢ao
de Jaragud ocorreu pelo decreto 565, de 26 de margo de 1934,

assinado pelo entao interventor
federal em Santa Catarina, Aris-
tiliano Ramos. Sua instalagao
oficial, contudo, ocorreu no dia
8 de abril do mesmo ano, en-
quanto a comarca judicidria se-
ria criada pelo decreto estadual
569, de 4 de abril, e oficialmen-
te instalada no dia 10 de maio do mesmo ano.

Os primeiros prefeitos do novo municipio, contudo, foram
nomeados pelo interventor estadual, desde que o Brasil vivia sob
o regime do “Estado Novo”, de Getulio Vargas, instalado ofi-
cialmente em 1937 e que s6 cairia ao final da Segunda Grande
Guerra, em 1945. O militar Le6nidas Cabral Herbster, cearense
de Maranguape, nomeado interventor no periodo da Segunda
Grande Guerra, governou de fevereiro de 1938 a novembro de
1945. Sucedeu-o no cargo Remacio O. Seara, de novembro de
1945 a fevereiro do ano seguinte. Seria prefeito nomeado, ain-
da, Joaquim Piazera. Em 1947, j4 em processo democrdtico
e eleito pelo voto, Waldemar Grubba seria escolhido prefeito.
Grubba se reelegeria para um segundo mandato, permanecendo
no cargo até dezembro de 1950.

A emancipagio de Jaragud do Sul abre novo e estimulante
capitulo de sua histéria, pois, a partir de 1934, o municipio co-



nhecerd sucessivos ciclos de consistente e permanente expansio.
Se desde o inicio do processo de povoamento, no distante ano
de 1876, os acontecimentos foram dramdticos e conturbados
para Jaragud, desde a emancipagao, 66 anos depois da chegada
de Emilio Carlos Jourdan, desencadeou-se processo de perma-
nente crescimento da economia, da populagio e, paralelamente,
de expansao urbana, com a rdpida transformagao de nucleos iso-
lados, de algumas dezenas de moradores, em dindmicos bairros
da nova Jaragud.

E neste cendrio, de emancipagao consolidada, e em apenas
quatro anos, de 1934 a 1938, que os pioneiros Arthur Brei-
thaupt e Waldemar Grubba serio os principais lideres do mo-
vimento destinado a criar uma associagio que congregasse 0s
chamados “representantes das classes produtoras”.

Arthur Breithaupt, junta-
mente com o irmao Walter,
fundou, em 9 de dezembro de
1926, a “Breithaupt & Cia.”,
em imponente e s6lida constru-
¢ao no centro da pequena cida-
de, com drea para o comércio
de 35 metros quadrados. Espe-

cialidade da casa: “productos coloniaes” e “transporte de cargas’.
Por produtos coloniais, leia-se lingiiica, banha, aglicar masca-
vo, melados, tecidos, armarinhos em geral, lougas, ferragens e
tudo o mais que se enquadrasse na expressio da época: “secos
e molhados”. Um tipico armazém dos anos trinta que, quatro
décadas adiante, daria lugar ao supermercado de hoje e, com
igual precisao, aos shoppings da atualidade, tudo reunido num
mesmo lugar e sob o mesmo sobrenome.

Por “transporte de cargas”, a empresa oferecia os servicos de
um potente caminhio na rota ]aragué—Blumenau, assim como



se encarregava dos despachos junto a Estrada de Ferro Sao Paulo
- Rio Grande.

Arthur Breithaupt é natural de Blumenau, onde nasceu no
dia 12 de julho de 1898. Depois de trabalhar em Joinville e Sao
Bento do Sul, se instalou em Jaragud a 12 de julho de 1926,
mesmo dia em que completava 28 anos de idade. Casado com
Erna Schwarz desde 1922, Arthur teve trés filhos, que deram
continuidade aos seus negdcios.

A familia Grubba procede da Prissia, de onde veio o coronel
Bernardo Grubba, em 1897, se estabelecendo na coldnia dos
pomeranos, no Vale do Itajai. No Brasil, Grubba contraiu la-
¢os matrimoniais com Maria Robe, natural da Rdssia, que teria
morte prematura, vitimada por faisca elétrica, seis meses apds o
casamento. Em 1900, jd instalado em Jaragud, Bernardo casaria
em segundas nipcias com Maria Moser, abrindo, em seguida,
pequena casa comercial que, ao longo dos anos, seria amplia-
da, até se tornar importante comércio da regiao. Acumulando
parcos capitais, Grubba, contudo, foi diversificando seus negé-
cios, enquanto a mulher, Maria, cuidava da casa comercial. Em
1912, abriu inddstria de carnes e derivados, exportados para o
Parand. E, em 1945, estabeleceu industria de laticinios e be-
neficiamento de cereais. No periodo da Guerra, fez funcionar
uma destilaria de éleo de sassafrds, combustivel que chegou a
exportar para os Estados Unidos. Seus negdcios se expandiram
de forma singular e, entre os anos de 1918 e 1939, abriu filiais
em pequenas cidades da regiao como Corupd e Porto Unido.
Entre os anos de 1914 e 1919 exerceu o cargo de subdelegado
de policia. Veio a falecer em 1956. Sucederam-no nos negdcios
os filhos. Waldemar Grubba, nascido em Jaragud no ano de
1901, viria a desempenhar diferentes fungoes e cargos, além de
principal dirigente dos negécios da familia, constituidos, entio,
sob a razdo social de “Bernardo Grubba S/A Industria e Co-



mércio”, posteriormente assumidos pelos filhos, Luiz Antonio e
César Augusto Grubba.

Waldemar Grubba foi intendente distrital de Jaragud e as-
sumiu o cargo de prefeito, entre os anos de 1934 ¢ 1936. Pos-
teriormente, elegeu-se duas vezes prefeito de Jaragud, entre os
anos de 1947 a 1950. Foi, ainda, vereador, na primeira legis-
latura do municipio, em 1936 e deputado estadual no periodo
compreendido entre os anos de 1951 a 1954, constituindo-se,
portanto, num dos mais importantes lideres da comunidade,
onde teve atuagao destacada, inclusive na funda¢io da Associa-
¢ao Comercial e Industrial, em junho de 1938.

A PRIMEIRA ATA

“Acta da secgao de fundagio da Associagao Comercial e In-
dustrial de Jaragud, realizada aos 22 de junho de 1938, as vinte
horas, no Salao Buhr.

“Aberta a sec¢ao pelos senhores Waldemar Grubba e Arthur
Breithaupt, que convidaram para dita secgao 68 comerciantes e
industriais, verificou-se que se acham presentes 31 interessados,
faltando 37.

“Primeiramente tomou a palavra o Senhor Waldemar Grubba,
explicando aos presentes os fins da associa¢io a fundar, consul-
tando os presentes sobre a funda¢io definitiva. Manifestaram-se
a favor todos os presentes. Tratou-se da elei¢io da diretoria que
deve reger esta associagao até 30 de outubro de 1939. Foi pro-
posto pelo Senhor Victor Deeke eleger primeiramente o presi-
dente, devendo este, por sua vez, indicar os restantes membros
da directoria. Esta proposta sendo aceita pelos presentes, proce-



Waldemar Grubba

(Gestao 1940 - 1942)

Waldemar Grubba nasceu em
Jaragud em 1901, filho do coronel
Bernardo Grubba, um dos pioneiros
do Municipio e tradicional dono de
armazém de secos e molhados na lo-
calidade de Guaricana.

Por longos anos dirigiu a “Ber-

nardo Grubba S/A Inddustria e Co-

mércio”, ampliagdo dos negdcios

iniciados com a casa comercial
fundada pelo pai. Waldemar foi co-
fundador da Associagao Comercial, na qual seria o segundo presidente,
nos anos de 1940/42.

Casou-se com Edelmira Moritz, a 12 de dezembro de 1953, e com ela
teve dois filhos: Luiz Antonio, administrador de empresas em Jaragud, e
César Antonio Grubba, Promotor Publico na Capital de SC, sucessores nos
negécios da familia através da WG Administragao e Participagoes Ltda.

Com forte presenga na politica, foi intendente de Jaragud, antes da
emancipagio e, posteriormente, elegeu-se prefeito duas vezes, nos anos
de 1947 e 1948. Waldemar Grubba foi prefeito em trés ocasides, tendo
exercido notdvel lideran¢a nas décadas de 1940 e 1950, participando ati-
vamente da vida econémica e politica do Municipio. Faleceu no dia 17 de

setembro de 1976.
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deu-se imediatamente a elei¢io do presidente, com o seguinte
resultado: Arthur Breithaupt, 23 votos; Waldemar Grubba, 6
votos; Jodo O. Mueller, 1 e Rudolfo Hufesniiller, 1. A seguir
o presidente propoz como membros da directoria as seguintes
pessoas: Vice-presidente, Arnaldo L. Schmidt; 1° secretdrio,
Rudolfo Fischer; 2° secretdrio, Wolfgang Weege; 1° tesourei-
ro, Carlos Mey; 2° tesoureiro, Werner Gosch. Conselho Fiscal:
Waldemar Grubba, Joao O. Mueller e Frederico E Moeller.

“Por iniciativa do senhor José M. Mueller, que nao achou
razodvel a nomeagao de vice-presidente o senhor Arnaldo Sch-
midt, por nao estar presente, procedeu-se nova elei¢io para o
cargo de vice-presidente, sendo o resultado da elei¢ao o seguin-
te: Arnoldo Schmidt, 28 votos; Joao O. Mueller, 1 voto; Victor
Deeke, 1 voto e Carlos Mey, 1 voto.

“Por proposta do representante do Banco Agricola, registra-
se nesta acta de fundacao um voto de louvor aos dois sécios,
Senhores Arthur Breithaupt e Waldemar Grubba, pela acertada
iniciativa que, sem dudvida, trard as maiores vantagens ao mu-
nicipio e principalmente ao comércio e industria, interessando
as classes interessadas a fundagao da uniao ora levada a effeito.
Nada mais havendo a tratar ficou encerrada a secgdo. Jaragud,
aos 22 dias de junho de 1938.”

Assinam a ata de fundagio, pela ordem, os seguintes empre-
sdrios jaraguaenses: Arthur Breithaupt, Waldemar Grubba, Car-
los Mey, Werner Gosch, Frederico E Moeller, Joao O. Mueller,
Wolfgang Weege, (assinatura ilegivel), Banco Agricola e Comer-
cial de Blumenau, Jos¢é Emmendorfer, H. Jordan e Cia., Eu-
genio Wolf, Antonio Marcatto, Lothar Sonnenhohl, Leopoldo
Reiner, May e Zaler, Gosch Irmaos, José¢ M. Mueller, Man e
Fischer, Waldemar Rau, Walter Marquardt, Schlupp e Behling,
Leopoldo Janssen, Reinoldo Butzke, Alois Stiiber, W. Doubra-
wa, Rodolfo Hufeniissler e Artefatos de Tecidos Jaragud Ltda.”
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SEGUNDA ATA: ESTATUTO, JOIA E MENSALIDADE

No mesmo dia 22 de junho, encerrada a primeira assembléia
de fundagio, as 22 horas, no mesmo local, procedeu-se a reali-
zagdo da segunda assembléia geral extraordindria. Com a pre-
senga dos mesmos 38 sdcios - fundadores, o primeiro presidente
da Associagdo, Arthur Breithaup, deu por aberta a assembléia,
colocando em votagao a proposta de estatuto, “que foram apro-
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vados unanimemente”.

Como segundo item da pauta, o presidente colocou em dis-
cussao o artigo 2, pardgrafo 3° do estatuto recém-aprovado, fi-
xando a j6ia de ingresso a entidade em 100$000, (Cem mil réis);
R$ 50$000 e 20$000 e as mensalidades em 20$000 (Vinte mil
réis); 108000 e 58000, respectivamente, para as trés categorias
de sécios, entdo, simplesmente denominados de A,B e C. Reza a
ata que, “nada mais havendo a tratar ficou encerrada a sec¢io”.

No dia 6 de julho do mesmo ano de 1938, as 20 horas, nos
escritérios da firma Breithaupt, pela inexisténcia de sede — nem
mesmo alugada — para o encontro, os empresdrios - fundadores
voltaram a reunir os integrantes da diretoria, oportunidade em
que assuntos imediatos e decisbes prdticas para o funcionamen-
to da entidade foram discutidos e aprovados. Em razao da au-
séncia do Sr. Rodolfo Fischer, foi nomeado secretdrio da reuniao
o senhor Wolfgang Weege e se passou a discutir a admissao de
um consultor juridico para a Associagio.

Ao cabo de algumas colocagbes, ficou aprovada a contratagio
do advogado Dr. Luiz Souza que, presente a reuniao, de imedia-
to aceitou o cargo e dispensou remuneragio pelo prazo inicial
de dois meses. Também se decidiu que a Associagao Comercial
ocuparia uma sala anexa ao escritério do advogado, como sede
proviséria.

A diretoria autorizou ainda, nesta primeira reuniao de traba-
lho, a aquisi¢ido de uma mdquina de escrever, papéis, placas e
demais “utensilios indispensdveis ao escritério”. Foi autorizada
a impressao de 150 folhetos explicativos sobre a entidade, com
a integra do Estatuto Oficial. Na reunizo, ficou decidido ainda
que seria encaminhado “expediente” as autoridades constituidas
— de Jaragud e de Florianépolis — comunicando a fundagio da
Associagao como entidade representativa das classes empresa-
riais do Municipio.



A quarta reunio aconteceria apenas no dia 6 de outubro, as
20 horas e 30 minutos, tendo por local os escritérios da firma
Breithaupt. Sob a presidéncia de Arthur Breithaupt, foram dis-
cutidos aspectos relacionados a distribuigao de sécios nas cate-
gorias A, B e C e criada uma comissdo para tratar da filia¢ao de
novos sécios. Foram nomeados membros da comissao os senho-
res Rudolfo Fischer, Wolfgang Weege ¢ Joao O. Mueller. Para
cuidar do mesmo assunto na localidade de Hansa-Humboldt
(Corupd) foi nomeado o senhor Rudolfo Fischer. Finalmente,
ficou estabelecido que os honordrios do advogado Dr. Luiz Sou-
za seriam de 1508000, incluso o valor de 25$000, equivalente a
50% do valor do aluguel da sala.

A dltima reunio do primeiro ano de criagao da Associagao,
aconteceria na noite de 24 de outubro, ainda nas mesmas insta-
lagoes da firma Breithaupt. Na ocasiao foram discutidos assun-
tos relacionados a transferéncia de inscrigdo de alguns sécios,
por transferéncia de negdcios, e lidas duas correspondéncias re-
cebidas. A primeira, assinada pelo senhor interventor federal no
Estado, agradecendo a comunicag¢ao de criagio da entidade ¢ a
segunda assinada pelo Dr. J. Carmo Flores, secretdrio do Con-
selho Técnico de Economia e Finangas do governo do Estado,
agradecendo a comunicagdo de fundagio da Associago e con-
vidado membros da diretoria para a instalagao do 6rgao, na Ca-
pital do Estado, dia 27 de outubro de 1938. Foram designados,
para representar a entidade, o seu presidente e, ainda, Arnoldo
L. Schmidt, Wolfgang Weege e o consultor juridico, Dr. Luiz
de Souza.

Sem qualquer interveng¢ao na comunidade e nem ter promul-
gado qualquer tipo de apelo ou defesa de proposta objetiva em
favor de seus associados, encerrava-se o primeiro semestre de
funcionamento da Associagao Comercial e Industrial de Jaragud
do Sul. A dltima reuniao do ano, convocada para o dia 11 de



novembro, nao aconteceu em razao da falta de quérum, como
registra a ata.

Ao criar a Associagio, o pequeno e seleto grupo de empre-
sdrios de Jaragud tinha plena
consciéncia de que novos tem-
pos estavam a caminho, e que
era preciso organizar o munici-
pio para o futuro imediato. Mi-
ravam-se muito, entao, no que
acontecia em Joinville e, com
olhos voltados para a organiza-

¢ao de seus colegas na “cidade maior”, constatavam que a Asso-
ciacio Comercial e Industrial de Joinville, criada em fevereiro
de 1911, vinha produzindo resultados positivos, tanto para a
cidade, quanto para os préprios lideres empresariais. Grubba,
Breithaupt, Weege, Marcatto, Marquardt e outros fundadores
sabiam que da unido e organizagdo de todos, garantiriam me-
lhores condigbes para Jaragud, reivindicando melhorias e for-
talecendo o Executivo, assim como fincariam melhores bases a
seus préprios negoclos.

Em 1939, as turbuléncias da guerra

Em plena “campanha de nacionalizagdo”, decretada no ano
anterior pelo presidente Gettlio Vargas, as col6nias alemas e ita-
lianas do Sul do Brasil viviam sob um clima de grande tensao e
medo. Pelo decreto presidencial, ficara abolido o uso de linguas
estrangeiras, em particular do alemao e do italiano. Insidiosa
campanha de delagdo, perseguicao, ameagas e mesmo tortura
fisica, em instala¢oes policiais, foi desenvolvida nas coldnias de
Santa Catarina. Blumenau, Joinville e as pequenas colonias cria-



das a partir de suas respectivas dreas de influéncia, foram dura-
mente alcancadas, estabelecendo-se um clima de terror e medo
nas populagoes de descendéncia alema e italiana que, na época,
constitufam, em muitos casos, mais de 90% das principais co-
munidades catarinenses.

JARAGUA EM 1941.

ACERVO DO ARQUIVO
Histérico MuNicIpAL
EuGENio VICTOR SCHMOCKEL.

Jaragud do Sul, com populacao inferior a 25 mil habitan-
tes, com a grande maioria vivendo em dreas isoladas, enfren-
tou com muita dificuldade o duro periodo da “nacionalizacao”.
Como se registraria em outras localidades, também Jaragud viu
o desaparecimento de sua tradicional escola alema, a “Deutsche
Schule”. Mesmo assim, foi justamente naquele periodo que o
desenvolvimento econdmico registrou intenso crescimento. No-
vos empreendimentos foram iniciados ao longo do periodo da
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Segunda Grande Guerra, assim como Jaragud passou a contar
com a Escola Normal Primdria Complementar, junto ao grupo
Abdon Batista, e a inauguracao de seu primeiro hospital, no
mesmo local em que funciona o atual. Em outubro de 1941,
seria inaugurado o novo prédio da Prefeitura Municipal, na Rua
Marechal Deodoro, atual Museu Emilio Silva. Em 1943, Jara-
gud passa a denominar-se oficialmente Jaragud do Sul, em razio
da existéncia, em Goids, de Municipio com o mesmo nome, de
fundagio anterior. Contando, entdo, com energia elétrica e ilu-
minagdo publica, desde o ano de 1917, Jaragud também entra
na era da radiodifusao, com a instala¢ao da primeira emissora de
riddio (ZYD-9), solenemente inaugurada no ano de 1948. A po-
pula¢io do municipio, no final da década de 1940 seria estima-
da em 30 mil habitantes, dos quais apenas 6 mil na 4rea urba-
na. O perfodo da guerra seria marcado fortemente pela agao do
interventor Lednidas Cabral Herbst, homem de grande visdo,
responsdvel pela abertura da Avenida Marechal Deodoro, com
13 metros de largura, e que representou um primeiro choque de
modernidade na drea urbana de Jaragud. Instalou, ainda, as pri-
meiras pragas da pequena cidade. Le6nidas construiu também o
prédio da prefeitura, na mesma avenida em que hoje funciona o
Museu de Coloniza¢ao Emilio da Silva.

O Guia de Santa Catarina, importante publica¢iao da época,
descreve Jaragud do Sul: “entre as diversas pequenas fdbricas, em
ndmero de 98, destacam-se as de laticinios, as de banha, as ma-
deira compensada e esséncias voldteis. Jaragud exporta tecidos,
esséncias, queijo, manteiga, arroz, Couros, peles, fumo e outros
artigos. E mais provével que o crescimento e o progresso répido
do municipio de Jaragud nao se dé sé por sua posi¢ao privilegia-
da como ponto convergente das grandes vias de comunica¢ao
intermunicipal e interestadual, que permitem fécil e permanen-
te contato com os portos do Estado e com os grandes centros



consumidores do pais, como, ainda, pela grande divisibilidade
de propriedades existentes no municipio, o que permite a quase
todos os chefes de familia — em nimero de 4000 — a posse direta
de uma pequena propriedade, onde, podendo plantar e criar por
conta prépria, lhes sao facilmente possiveis vendas didrias de
leite, ovos, frutas e mesmo couro e peles.”

Na década de 1940, alguns empreendimentos industriais
comegam a se consolidar, como a empresa criada por Rudolfo
Hufeniissler, em 1926, que mais tarde terd a denominagio de
Inddstrias Reunidas S/A, a atual Duas Rodas; a inddstria e co-
mércio de Wolfgang Weege, criada em 1906; a fdbrica de refri-
gerantes de Max Wilhem, sucessora da inddstria de refrigerantes
de Johannes Tiedke; o estabelecimento de Gustavo Gumz, no
setor de derivados de carnes e leite, funcionando desde 1923; a
fdbrica de chapéus de Joao Marcatto é, também, do mesmo ano
de 1923. Na drea téxtil, a partir de 1936, com Heinz Marquar-
dt, inicia-se longa tradi¢ao de empresas neste setor da econo-
mia, surgindo, anos mais tarde, outros nomes e marcas até hoje
presentes no cendrio econdmico de Jaragud. Apesar de alguns
problemas especificos para o crescimento desse tipo de industria
— escassez de dgua, energia elétrica e mao de obra qualificada—o
setor téxtil cresceu de forma acentuada entre as décadas de 1960
a 1990, constituindo-se, nos dias atuais, como o segundo setor
mais importante do produto interno bruto, logo atrds do setor
metal-mecinico. Ainda daquela década, registre-se o surgimen-
to da Metaldrgica Menegotti, que terd grande evolugao entre os
anos de 1970 a 1990.

Dois tipos de inddstria comegam a surgir no cendrio econé-
mico de Jaragud neste primeiro capitulo de sua expansio eco-
nbémica, até 1940. A primeira, derivada de produtos do campo,
segundo Schoérner, denomina-se, na lingua alema, “landwirts-
chaftlicheindustrie”, enquanto a segunda, “technischeindustrie”,



qualifica outras ocupagoes, vinculadas 2 inddstria doméstica de
transformagio, como a producio de cachaga e de vinho, farinha
de mandioca e fubd ou a manufatura de cigarros, charutos, cha-
péus e outros produtos manufaturados.

A primeira reuniio da diretoria da entidade no ano de 1939
aconteceria no dia 15 de margo, nas dependéncias da empresa
do presidente Breithaupt, as 20 horas. Seriam discutidas vérias
questdes, dentre elas as circulares da rede de viagao Parand - San-
ta Catarina e reclamagoes sobre o transporte de mercadorias na
rede, em razao de desmandos e omissoes dos funciondrios en-
carregados. O sécio Rodolfo Fischer foi autorizado a assinar, em
nome da ACIJS, o Boletim da Associacio Comercial e Indus-
trial de Joinville, para que os informes legais, juridicos e outras
informagoes de interesse dos empresdrios de Jaragud chegassem
de forma mais rdpida a0 Municipio. Em troca, ficaria isento do
pagamento da anuidade.

A assembléia, marcada para o dia 26 de outubro de 1939,
quando deveria ocorrer elei¢do de nova diretoria, depois de mais
de seis meses sem reunides regulares, acabou cancelada por falta
de comparecimento dos s6cios. Outra foi marcada para o dia 3
de novembro, oportunidade em que, mesmo tendo usado da pa-
lavra para anunciar muitos “que fazeres” em seus negécios e em
razao disso desejava deixar a diretoria, o sr. Arthur Breithaupt
acabou reeleito para um segundo mandato, obtendo 10 votos.
Para vice foi escolhido Frederico F. Moeller, com 5 votos; 1°
secretdrio, Rodolfo Fischer; 2° secretdrio, Heinz Marquardt; 1°
tesoureiro, Carlos Mey e 2° secretdrio, Werner Gosch. O Con-
selho Fiscal ficou assim constituido: Hans Schreiner, Leopoldo
Reiner e Rudolfo Hufenussler.

Por questionamento de Waldemar Grubba, seria discutida a
cobranga de taxa adicional de 10%, pela prefeitura, de impos-
tos sobre licenga (para funcionamento) abertura de empresa ou



renovagio de localiza¢ao. Observou que a taxa nao ¢ legal e que
nio ¢ cobrada em outros municipios, de forma que a entidade
deveria se manifestar oficialmente sobre a referida cobranga, pe-
dindo explicagbes a0 Departamento das Municipalidades, 6rgao
com sede na Capital do Estado.

Nessa reunido, ficou aprovado o envio de correspondéncia
a pessoas que exercem ‘o comércio e inddstria’ no municipio,
para que se associem 2a entidade. Foram listados, em ata, os se-
guintes nomes: Alois Stiiber, ]. Emmendorfer, Walter Haertel,
vitva Joao Doubrawa, Germano Enke, Martin Sthael, Walter
Muller, Gustavo Gumz, Guilher Radiinz, Guilherme Gumz,
Edmundo Spliter, Victgor Gaulke, Arthur Haenschel, Emilio
Silva, Manuel E da Costa, Joao Marcatto, Roberto Mauricio
Horst, Alvino Mayer, Bruno Manke, Angelo Rubini, Reinoldo
Rau, José Albus, Karam e Souza, Frederico Vierheller, Rodolfo
Schultz, Bernardo Mayer e Cia., e Jorge Weinzel.

Os tempos da guerra na Europa foram dificeis para as comu-
nidades alemas no Brasil. As reunioes da Associacao Comercial,
apesar das convocagdes, nao se realizavam por falta de quérum.
Claro, existia a proibi¢ao do uso de lingua estrangeira, meio pelo
qual se comunicava a maior parcela da comunidade, mesmo em
reunides fechadas de entidades privadas. A verdade, porém, ¢é
que no ano de 1939 ocorreram apenas duas reunides. Uma em
margo e a segunda em novembro. O mesmo voltaria a se repetir
no ano seguinte, quando foram registradas apenas duas reuni-
oes. A primeira, no dia 26 de junho e a segunda, no dia 2 de de-
zembro. Nenhum assunto de maior importincia ou gravidade
mereceria qualquer tipo de avalia¢ao nestas duas dnicas reunioes
da diretoria em 1940. Na assembléia de dezembro, contudo,
foi escolhida a terceira diretoria, elegendo-se para o cargo de
presidente, com 10 votos, o empresdrio e politico Waldemar
Grubba. Na vice-presidéncia ficou Frederico E Moeller.



Arnoldo Schmitt 9 ?‘

(Gestao 1942 -1944)
t f\

Antonio Leonardo Schmitt, natural
de Sdo José, nasceu em agosto de 1891.
Contraiu ndipcias com Ottilia Prim Sch-
mitt em novembro de 1915 e no ano
seguinte o casal se transferiu para Jaragud
do Sul. A familia Schmitt comprou terras
na Estrada Blumenau, atual Walter Mar-
quardt, onde instalou pequeno curtume,
cujas atividades industriais perduram até
os dias atuais, sendo uma das mais anti-
gas empresas de Jaragud.

Além de cuidar dos assuntos da empresa, Arnoldo teve permanente partici-
pagio comunitdria, tendo contribuido para a instalagiao do Colégio Sao Luis,
institui¢do para a qual doou terreno de 1.500 metros quadrados. Também par-
ticipou da instalagio do Colégio da Divina Providéncia, do saldo Ciristo Rei,
da atual Igreja Matriz e do hospital e maternidade Sao José, para o qual doou
o primeiro aparelho de raio-x.

Participou do movimento que resultou na cria¢io da Associagio Co-
mercial e Industrial, em 1938, e foi o terceiro presidente da entidade, entre
os anos de 1942 e 1944. Arnoldo Schmitt teve 18 filhos, 88 netos e 137
bisnetos. Faleceu no dia 24 de abril de 1987. O curtume fundado por Ar-
noldo continua operando, quase nove décadas depois de criado, no ano de
1916. Atualmente a empresa é administrada pelo filho, Guido Schmitt.
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Durante todo o ano de 1941, a entidade realizaria uma dnica

reunido, que aconteceu no dia 18 de junho, tendo sido discuti-

do, entdo, o aumento de imposto sobre o arroz, que os empresd-

rios consideraram elevado e inadequado para os “tempos dificeis

que estamos vivendo”.

O trem, com suas promessas de mo-
dernidade e maior integracio da eco-
nomia, chegaria em 1910; a energia
elétrica, inaugurando novos tempos
de progresso, chegaria aos poucos, a
partir de 1917, a pontos isolados de
Jaragud; o jornal Correio do Povo,
demonstracdo de crescimento da
cidade, circularia a partir de 1919,
promovendo, entio, a integragio da
pequena e isolada comunidade de Ja-
ragud. Criado por Vendncio da Silva
Porto, o Correio mudaria de dono
vdrias vezes, passando ao comando
de importantes personagens da cidade
como Artur Muller e Waldemar
Grubba, além de Paulino Pedri

¢ Eugénio Victor Schméckel, cuja
familia deteve o controle da empresa
até o final de 2007, quando, quase
90 anos apds sua fundagcdio, o jornal
¢ adquirido pelo empresdrio Walter
Jansen Neto; o telégrafo chegaria em
1928, integrando Jaragud e permi-
tindo comunicagoes rdpidas com os
centros maiores do pais.

Em 1942, no dia 23 de ju-
nho, primeira reunido do ano,
foi eleita nova diretoria, sob a
presidéncia do empresdrio Ar-
noldo L. Schmidt, que obteve
10 votos. A vice-presidéncia
ficou com Carlos Leopoldo
Mey. Os presentes decidiram
que as reunides deveriam ser
mensais, podendo ser realiza-
das nas dependéncias do salao
Buhr.

De fato, apesar da decisao
anterior, a primeira reuniao
aconteceria dois meses apds a
de junho, em agosto de 1942.
A reunido seguinte, de 11 de
setembro, foi convocada para
“excluir do quadro social os
suditos do eixo”. Registrado
em ata daquele dia que “veri-
ficada a relacao dos associados,
foi constatado passiveis de ex-
clusao os senhores Bernardo

Grubba (o segundo mais importante sécio-fundador) Gosch
Irmaos, Hans Moeller, Adolfo Hermann Schulze, Joao Harger,
Adolfo Biittjer, Roberto Mauricio Horst, Max Wilhelm e Willy
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Em 1934, finalmente, Jaragud
adquire sua autonomia politica e
administrativa. A cidade comeca

a andar pelas préprias pernas e a
pensar com a prépria cabeca. Jd
em 1936 seria instalado o hospital
“Sao José”, construido pelo padre
Alberto Jacobs e transferido as
irmds franciscanas, que por 14 anos
administraram a entidade. Em
1960 assumiram a administragdo
as irmds da Sociedade da Divina
Providéncia, que, juntamente com
a comunidade, através da ACIJS,
estdo modernizando e ampliando

0 hospital desde a década de 1970.
Em fevereiro de 1966 seria reaberto
o Hospital e Maternidade Jaragud,
pertencente @ Comunidade Evangé-
lica, e hoje com 137 leitos.

Neste sentido, a criacdo da ACIJS,
em 1938, se insere como importante
movimento de auto-organizacio e

de consolidagio dos fundamentos da
economia e da politica. O primeiro
grupo escolar, em 1940; o prédio da
prefeitura, atual museu, em 1941

¢, a partir de 1943, a denominagcio
Jaragud do Sul, seriam outros eventos
a demonstrar a evolugio da peque-
na colonia. Apesar do ritmo lento e
de vida silenciosa e pacata, Jaragud
preserva a fisionomia rural, com ruas
sem pavimentagio, onde circulam
mais carrogas do que veiculos moto-
rizados.

Sommehohl. “Por unanimida-
de ficou assentada a eliminagao
dos ditos elementos do quadro
social”.

Ap6s a reuniao de setembro
de 1942, em que foram “ex-
cluidos” do quadro nove asso-
ciados, a Associacio entrou em
sua primeira grande crise, qua-
se desaparecendo, pois, afinal,
ficou inativa por mais de dois
anos. Naquele periodo, o Brasil
ingressara na guerra da Europa e
os descendentes de alemaes e ita-
lianos sofriam perseguigdes cada
vez mais dramdticas, com o cerco
das autoridades e pressdes sociais e
politicas de toda ordem.

Somente em outubro de
1944, o presidente Arnoldo
Schmidt conseguiu quérum
para novas deliberagoes, reu-
nindo no salao Burh, alguns
membros da diretoria e associa-
dos. Foram aprovadas as con-
tas e o presidente deu explica-
¢oes para o longo periodo sem
reunioes, adiantando, contu-
do, que, na impossibilidade de
deliberacoes, a diretoria dera
continuidade aos trabalhos,
mantendo a correspondéncia e
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realizando contatos com autoridades, em busca de solu¢io para
problemas apresentados pelos s6cios. Todos os atos e contas da
administra¢io foram, ento, aprovados por unanimidade.

Na escolha da nova diretoria, ficou decidido que o novo pre-
sidente seria o empresdrio Wolfgang Weege, eleito por 7 votos.
Para a vice-presidéncia, eleito Arthur Breithaupt, com 8 votos.
Como 1° e 20 secretdrios foram eleitos, respectivamente, Ro-
dolfo Fischer e Osvaldo Buch e como 1° e 2° tesoureiros, Erich
Blosfeld e Alberto Roesler. A posse dos eleitos ocorreria no dia
30 de outubro, como quinta diretoria eleita desde a fundagao da
entidade, em junho de 1938.



T
Wolfgang Weege

(Gestao 1944 -1962)

Os Weege chegaram a Barra do
Rio Cerro no ano de 1906, onde
Guilherme e sua esposa instalaram
casa comercial, dali expandindo os
negécios através de filiais em dife-
rentes 4reas de Jaragud. Além da casa
comercial, ampliaram os negdcios
para o ramo de laticinios, carnes e
derivados, que marcaram época.

Wolfgang herdou de sua mae,
Bertha, o gosto pelos fios. Ela traba-
lhou como fiandeira, na Companhia
Téxtil Karsten. Obrigado a abandonar os estudos no Colégio Catarinense,
em Floriandpolis, cedo iniciou a lida do trabalho, ainda no ramo de lati-

cinios. Em 1948, a empresa passou a operar como “industria e comércio”,
incluindo um posto de gasolina. Em 1960, as instalagdes foram mo-
dernizadas e ampliadas, funcionando como loja de departamentos. Em
1964, o frigorifico foi fechado e os prédios foram reestruturados para
funcionar como industria téxtil. A partir de 1968, juntamente com o
filho Wander, surgiria a Malwee Malhas Ltda., entdo, com apenas qua-
tro empregados. A Malwee opera nos dias atuais com quatro unidades
e 6.500 colaboradores.

Apaixonado pela natureza, Wolfgang iniciou em 1978 o Parque
Malwee, em drea de 1,5 milhido m2. Foi um dos fundadores da As-
sociagao Comercial, ocupando a sua presidéncia por longos 18 anos,
no periodo compreendido entre os anos de 1944 a 1962. Foi o quarto
presidente da entidade. Faleceu no dia 16 de maio de 1987, sendo cor-
po foi cremado e as cinzas depositadas num mausoléu, construido no
Parque Malwee, conforme seu desejo.
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Wolfgang Weege, presidente
por 18 anos, de 1944 a 1962

As dificuldades em reunir associados e até mesmo convocar
os membros da diretoria, foram se avolumando ao longo do
tempo. Desde 1941, as reunides da Associagao foram se dis-
tanciando uma das outras, com a perda da regularidade manti-
da desde a fundagio. Pouco depois do inicio da grande guerra
na Europa, as comunidades com forte descendéncia de alemaes
e italianos no Sul do Brasil enfrentaram dificuldades de toda
ordem. Com a decretagio da “campanha de nacionalizagao”, a
partir de 1938, os alemaes foram adotando comportamento de
forte retraimento, nao mais participando dos assuntos comuni-
tdrios com a mesma desenvoltura dos anos anteriores a guerra.

A vida da Associagao foi, assim, acompanhando naturalmen-
te o isolamento e distanciamento da comunidade. Apés a posse
da quarta diretoria, em junho de 1942, sob a presidéncia de Ar-
noldo Schmidt, as reunides jd nao aconteciam quinzenalmente
ou mensalmente. De junho de 1942, data da posse da quarta
diretoria, a segunda reuniio s6 aconteceria no dia 7 de agosto,
sempre no saldo Burh, as 20 horas. Depois tivemos a reuniio
do dia 11 de setembro, quando da expulsao de nove associados,
acusados de simpatia com o eixo, a entidade ficou dois anos e
meio sem se reunir. Houve uma tentativa de reuniao no dia 11
de setembro de 1944, as 10 horas da manha, sem que tivesse
obtido 0 quérum minimo. Nova reuniio foi marcada, para o dia
8 de outubro, oportunidade em que o presidente Arnoldo Sch-
midt conseguiu quérum para aprovar as contas de seu mandato,
dar explicagbes sobre as dificuldades da guerra na vida da Asso-
ciagio e, finalmente, eleger uma nova diretoria, que ficou assim
constituida: presidente, Wolfgang Weege, 7 votos; vice, Arthur



Breithaupt, 8 votos; 1° secretdrio, Rodolfo Fischer, 8 votos; 2°
secretdrio, Oswaldo Buch, 5 votos; 1° tesoureiro, Erich Blosfed,
6 votos (renunciou, sendo substituido por Augusto Schmidt,
gerente do Comércio H. Jordan, em Jaragud; 2° tesoureiro, Al-
berto Roesller. Conselho Fiscal: Alfonso Burh, Heinz Marquar-
dt e Joao Marcatto.

Essa diretoria permaneceria no comando da institui¢ao por
quase 18 anos, de 8 de outubro de 1944 a 8 de dezembro de
1962. Foi um periodo dos mais dificeis e tumultuados, sempre
com crescente dificuldade para a realizagao de reunides. Nao
mais que cinco aconteceram no periodo, devidamente registra-
das, contudo, no “Livro de Atas N°o 1”.

No primeiro mandato, Wolfgang Weege conseguiu reunir a
diretoria no dia 7 de novembro de 1944 e, depois, no dia 4 de
abril do ano seguinte, oportunidade em que foi analisado e re-
jeitado o pedido do interventor municipal em Jaragud — tenente
Leodnidas Cabral Herbst — para que a Associagao se manifestasse
de forma oficial a favor da candidatura a presidéncia da Repu-
blica do general Eurico Gaspar Dutra. Com base nos Estatutos,
o pedido foi formalmente rejeitado.

De abril de 1945 a setembro de 1947 nio foi registrada ne-
nhuma reunido. Foram dois anos e meio de completo “silen-
ciamento”’, sem nenhuma atividade. A 30 de outubro de 1947,
contudo, foi realizada uma assembléia geral extraordindria, apds
a publicagio, no Correio do Povo, de edital especifico. Nesta as-
sembléia a diretoria, eleita em 1944, foi reeleita, por aclamagio,
devendo cumprir mandato até 1948.

Um fato importante aconteceu na assembléia de outubro de
1947: foram reintegrados ao quadro de associados os sécios “ex-
pulsos” na decisao intempestiva de 1942. Assim, foram readmi-
tidos Bernardo Grubba, Adolfo Hermann Schulze, Joao Harger,
Roberto Mauricio Horst e Max Wilhelm.



No dia 8 de junho de 1956, um
grupo de jaraguaenses apreciadores
da cultura fundaria a Sociedade de
Cultura Artistica — SCAR — hoje
uma das mais importantes institui-
coes culturais de Santa Catarina.

A atual Igreja Matriz de Jaragud foi
inaugurada em 30 de novembro de
1961, no mesmo lugar da antiga,
instalada em 1917. A Igreja Matriz
Sao Sebastido, com ampla refor-

ma em curso, estd sendo preparada
para os festejos de 2012, quando se
comemorard o primeiro centendrio de
criagdo da Pardquia Santa Emilia,
que desde 1926 tem a designagio de

Paréquia Sio Sebastido.

Desde junho de 1966, Jaragud conta
com corporagio de Bombeiros Volun-
tdrios. Em 1968 seria instalada em
sede propria, no centro. Conta, em
2008, com cerca de 200 soldados,
entre efetivos e voluntdrios, distribu-
idos em trés subunidades localizadas
em bairros da cidade.

Como resultado da reuniio
de 1947, decidiu-se a edigao de
um Boletim Oficial da ACI]JS,
assim como as assinaturas do
Didrio Oficial da Unido e do
Estado de Santa Catarina. As
decisoes, contudo, niao seriam
confirmadas na prdtica. A en-
tidade continuaria em silén-
cio, sem jornal, sem reunides
da diretoria e sem nenhum
tipo de atividade em favor dos
associados que, igualmente,
continuam a nao pagar suas
mensalidades.

Apesar de indicativos de
que a entidade encerraria o
seu perfodo de crise, nova reu-
niao sé viria a acontecer dois
anos e meio depois, no dia 23
de maio de 1950. Por espe-
cial convocagao do presidente
Wolfgang Weege, reuniu-se a
diretoria para analisar e apro-
var os Estatutos da Federacio

das Industrias do Estado de Santa Catarina — Fiesc — considera-

do essencial para a criagao da entidade maior do empresariado

catarinense.

Apés a reunido de 1950, a seguinte aconteceria somente seis
anos depois, no dia 28 de dezembro de 1955 e, ainda assim,
com um unico tema agendado: a designagao de representante de
Jaragud, a pedido da Fiesc, para integrar a comissao de elabora-
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¢ao do Plano de Metas do Governo — Plameg — do governador
Celso Ramos. Foram oficialmente designados para representar
a ACIJS o seu presidente, Wolfgang Weege, Durval Marcato e
Rodolfo Hufeniissler.

De 1955 a 1959 a Associagio Comercial e Industrial de Ja-
ragud do Sul continuou sem realizar reunides. Foram mais 4
anos de paralisagao total das atividades. No dia 8 de janeiro de
1959, com um unico assunto para discussao, novas indicagoes
de representantes da entidade para integrar a comissao executiva
do Plano de Metas do Governo — Plameg. Foram nomeados,
na ocasiao, Waldemar Grubba, Julio Zacarias Ramos e Dietrich
Hufeniissler.

Até dezembro de 1962, a entidade continuaria sem realizar
reuniao ou assembléia, mantendo-se, contudo, a diretoria acla-
mada no ano de 1947. A Associagao conheceu, portanto, pouco
mais de 18 anos de irregular funcionamento, sem a participa-
¢ao dos sécios que, igualmente, também deixaram de realizar
suas contribui¢bes a entidade. O quadro era de total isolamen-

to, pois a entidade nio tinha
qualquer tipo de instala¢oes hd
muitos anos, assim como pa-
péis, documentos e arquivos.
Por circunstincias idénticas e
razbes semelhantes, registre-
se que, também em Joinville,
o presidente Ademar Garcia
manteve-se na presidéncia da
Associagao Comercial e Indus-
trial por quase duas décadas,
no periodo compreendido en-
tre os anos de 1943 a 1960, totalizando uma presidéncia de 17
anos, em mandatos sucessivamente renovados.



SEGUNDA PARTE

De Geraldo Marquardt (1962/606) e
Eggon Jodo da Silva (1966/70) ao ano 2000

PrimEIRO PREDIO DO CEJAS.

ACERVO DO ARQUIVO
Histérico MunicipAL
Eucinio VicTor
SCHMOECKEL.



_LINHA DO TEMPO _

* 1964 - Instala-se a Marisol.

* 1966 - Jaragud do Sul conecta a TV Parand, canal 6.

* 1966 - Criado o Corpo de Bombeiros Voluntdrios.

* 1968 - Criado o Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — Samae — e instala-se o
Clube de Diretores Lojistas — CDL.

* 1970/71 - Criada a Biblioteca Publica e o Arquivo Histérico de Jaragud.

* 1975 - Oficializada letra e musica do Hino de Jaragud.

* 1976 - Aula inaugural da FER]J, atual Centro Universitdrio de Jaragud — UNER]J — hoje com
20 cursos e 3.200 académicos.

* 1980 - Instala-se 0 Centro Empresarial de Jaragud do Sul — CEJAS.

* 1985 - Criada a Associagao de Micros e Pequenas Empresa do Vale do Itapocu — Apevi.

* 1988 - Criado 0 Museu do Parque Malwee.

ENTREGA DA MEDALHA DO MERITO INDUSTRIAL DA CONFEDERAGAO
Nacronal pas INDUsTRIAS A0 SR. EGGON JoA0 DA S1LvA, PELAS MAOS DO
PRESIDENTE DA CNI, FERNANDO LUtz GONGALVES BEZERRA.

* 1989 - Realizada a 12 Schiitzenfest.

* 1993 - Instala-se a Escola Técnica Federal.

* 1996 - Criado 0 Museu do Expediciondrio.

1998 - Fernando Henrique Cardoso ¢ o primeiro Presidente da Repuiblica a visitar Jaragud,
no dia 27 de junho, nos festejos de 60 anos da ACIJS.

1998 - Inaugurado o Shopping Breithaupt.




Com a escolba de Geraldo Arthur
Marquards, em dezembro de 1962,

a Associagdo inicia a segunda fase de
sua bistoria. De espirito aberto e visio
de futuro, Geraldo Marquardt teria
desde a primeira hora a presenga de
outro empresdrio nio menos visiondrio,
Eggon Jodo da Silva. Jd na primeira
diretoria, em 1962, Eggon estd presente
como segundo secretdrio. No segundo
mandato de Marquards, de 1964

a 1966, Eggon ocuparia a primeira
secretaria. De 1966 a 1970, em dois
mandatos consecutivos de dois anos,
a presidéncia de Eggon Jodo da Silva
consolidaria de forma definitiva a
nova etapa da ACIJS.

As gestoes seguintes, de 1970 em dian-
te, conduzidas por Rodolfo Hufenussler,
Rubini (Flavio e Waldir), Nicoluzzi,
Reis Bergan, Donini (Pedro e Vicen-
te), Breithaupt (Bruno e Roberto),

Reis Bergan, Oswaldo Pereira, Alidor
Lueders, Sigolf Schiinke, Gilmar A.
Morvetti, Décio da Silva e Eduardo Fer-
reira Horn, até marco do ano 2000,
seriam marcadas pela renovagio dos
mesmos ideats, pela firme continuidade
de programas e projetos, com evolugio
permanente dos quadros funcionais,
dos servigos e da organizagio interna
da entidade. A proposta de entidade
participativa e comunitdria, organiza-
da e atualizada, nascida desde a reati-
vagdo, em 1962, se manteria ao longo
dos 38 anos seguintes. A segunda fase
Jfoi de excepcional vigor, com realizacoes
notdveis em diferentes dreas, e fez da
Associagio wma entidade de referéncia
nacional na drea da representagio
empresarial.

Ao longo das décadas de 1970 a 1990,
Jaragud conbeceria grandes transfor-
magoes sociecondmicas, com grande
expansdo de sua populagio, a criagio
de novos bairros e, também, o surgi-
mento dos primeiros problemas sociais
¢ urbanos. O poder executivo coloca
como prioridade o aparelhamento
Juridico-institucional, com o surgi-
mento de legislagao especifica, como o
Plano Diretor fisico-territorial, em
1985, antecedido por uma reforma
administrativa na prefeitura, no ano
de 1979 e a criacdo da Secretaria de
Planejamento, em 1984. Levanta-
mento aerofotogramético, cadastro
imobilidrio e leis disciplinando o
trénsito, padronizando cal¢adas e de
prevengdo de incéndio seriam institu-
idas no periodo.

O Conselho de Desenvolvimento

do Meio Ambiente — Condema — e
licenciamento ambiental pela Fatma,
surgem na década de 1980, assim
como conjuntos habitacionais, bindrios
no centro da cidade, nova rodovidria,
nova prefeitura e investimentos em
infra-estrutura como pavimentagio,
drenagem, habitagio, ampliagio

da rede de abastecimento de dgua e
melhoramentos urbanos como pragas,
calgadas e ajardinamento sio agoes
permanentes dos prefeitos Eugénio
Strebe, Victor Bauer, Durval Vasel,
Ivo Konel, Geraldo Werninghaus e
Irineu Pasold, que administrariam

o Municipio entre os anos de 1973 a
2005. Nas trés décadas decorridas, a
populagio de Jaragud cresceria de 30
mil em 1970, para 108 mil habitantes
no ano 2000, segundo o IBGE.
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Geraldo Arthur
Marquardt

(Gestao 1962 — 1966)

Lider empresarial, Geraldo Mar-
quardt, juntamente com Eggon Jodo
da Silva, iniciou a segunda fase da
Associagio, em 1962, mantendo-se
na presidéncia por dois mandatos,
até outubro de 1966. Casado com
Anely Burh Marquardt, o casal teve
dois filhos, Iolani e Olavo. Foi me-
cinico, tendo como primeiro empre-
go a Singer, no Rio de Janeiro. Em
janeiro de 1949, iniciou a carreira de empresdrio em Jaragud, na Téxtil
Cyrus, de onde se aposentou no ano de 1977, com o encerramento das
atividades da empresa.

Amante da leitura e conhecido apreciador da boa comida, Geraldo A.
Marquardt desenvolveu importante papel na reativagao da Associa¢ao na
década de 1960, criando, ao lado de pequeno grupo de empresdrios, a
cultura de participagdo comunitdria da entidade, através da permanente
andlise das questdes vinculadas ao crescimento de Jaragud. Faleceu no dia
22 de setembro de 1978.
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Gestao Geraldo Marquardt e

o retorno as atividades regulares

Arrastou-se por quase duas décadas a crise enfrentada pela
Associagao, nos dificeis e tumultuados anos da guerra e do pds-
guerra. Apesar dos percalgos, como descrito, registraram-se em
atas os principais eventos do perfodo, com o presidente Wol-
fgang Weege tendo se esforcado para passar adiante o cargo e
encerrar seu mandato. Sucessivas auséncias de associados, em
diferentes oportunidades, impediram que as atividades regulares
fossem retomadas, assim como a trajetdria de servigos prestados
a comunidade desde a fundacio da entidade.

Demarcando o reinicio das atividades no pés-guerra, apesar
do dilatado prazo sob o comando do empresdrio Wolfgang We-
ege, oficializa-se a elei¢ao do empresdrio Gerhard A. Marquardt,
como diretor da Téxtil Cyrus, entao, empresa de expressao no
cendrio de Jaragud.

Marquardt comandard a diretoria no periodo de dezembro
de 1962 a outubro de 1966, sendo reeleito em outubro de 1964
e outubro de 1965. Ocuparia a vice-presidéncia o empresdrio
Rodolfo Hufeniissler, enquanto Durval Marcatto e Eggon Joao
da Silva seriam conduzidos aos cargos de primeiro e segundo se-
cretdrios, respectivamente. Para as fungoes de primeiro e segun-
do tesoureiros, foram eleitos Nelson Driesen e Geser R. Fischer.
O novo conselho fiscal teve sua constitui¢io com os nomes de
Arthur Breithaupt, Wolfgang Weege ¢ Waldemar Grubba.

J4 na ata da primeira reunido da nova diretoria, empossada
no mesmo dia da elei¢ao, 8 de dezembro de 1962, registram-se
dois importantes atos: a aprovagao das contas da gestao anterior
e o pedido de “voto de louvor” ao presidente Wolfgang Weege,

“por ter mantido a existéncia da Associagao, apesar das dificul-



dades”, solicitado por Rodolfo Hufeniissler.

Os primeiros meses exigiram grande diplomacia e sutileza dos
principais membros da diretoria, no sentido de resgatar o maior
nimero de associados e fazer com que as reunides semanais voltas-
sem a contar com a presenga deles. Mesmo assim, os esfor¢os nio
tiveram éxito, pois a primeira reunido registrada oficialmente, s6
viria a acontecer no dia 15 de outubro de 1963; dez meses, portan-
to, apds a elei¢io da nova diretoria e colocaria ponto final na longa
interrupgao de 18 anos das atividades da entidade.

A sede da Associagao, em sua reabertura, a partir de dezem-
bro de 1962, localizava-se 4 Rua Marechal Floriano Peixoto,
54, bem no centro da cidade. Apesar dos esforgos, as reunioes
continuam com baixa representa¢ao de scios, com os trabalhos
mantendo a rotina burocrdtica de leitura e envio de nimero
igualmente pequeno de correspondéncia.

Na reuniao de 12 de outubro de 1964, o presidente Ge-
raldo Marquardt apresenta relatério de prestagio de contas e a
diretoria ¢ reeleita para novo biénio, 1964/1965, com pequenas
altera¢des em sua composi¢ao, como a substitui¢ao, na primeira
secretaria, de Durval Marcatto por Eggon Joao da Silva, cujo
cargo de 2° secretdrio seria ocupado, entdo, por Fidelis Wolf, en-
quanto Nelson Driesen seria substituido, na tesouraria, por Luiz
Ferreira da Silva. Dietrich Hufeniissler, da tesouraria, também
seria substituido, no segundo mandato, por Haroldo Ristow.

Eleita em outubro de 1965, a nova diretoria aprovou, na pri-
meira reunio, proposi¢ao formulada por Waldemiro Schmitz,
solicitando a homenagem de um minuto de siléncio pelo faleci-
mento do sécio-fundador Arthur Breithaupt.

As péssimas condigoes das estradas do municipio, em par-
ticular a que liga Jaragud a Joinville, seriam alvo de sucessivos
debates nas reunides semanais da entidade ao longo de todo os
anos restantes da década de 1960. Também nesse periodo do



terceiro e Ultimo mandato de Geraldo Marquardyt, seria, enfim,
criado o Boletim da Associagao Comercial, publica¢ao bastante
precdria, mas de grande importincia para difundir os trabalhos
da entidade e angariar novos sécios.

NUMERO 175 DA EMfLiO CARLOS
JOURDAN, ESQUINA COM A GETULIO VARGAS,
SEDE DA ACIJS DE 1965 A 1967.

Debates em torno da instalagao de um curso “cientifico” no Co-
légio Sao Luis; a realizacio de cursos especiais, em convénio com o
Senai, mobiliza¢io de novos sGcios, maior divulgago dos trabalhos
da Associa¢ao e reunides com empresdrios de Massaranduba, Gua-
ramirim e Corupd, foram algumas das principais atividades da gestao
presidida por Geraldo Marquard, entre os anos de 1964 a 1966.

Desde maio de 1965, conforme decisao da diretoria, os ser-
vigos burocrdticos da entidade passaram a ser desenvolvidos pela
Organizagdo Tecnocontdbil e Juridica — Ortec — que terd, por
obrigacio contratual, de manter regularizada a escrita da As-
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sociagdo e de atender a outros compromissos regulares, como
a cobranc¢a de mensalidades, a elabora¢ao do boletim técnico-
informativo, zelar pela sede da Associagio, pela manutengao
de méveis e mdquinas e, ainda, prestar “orientagao e assisténcia
verbal” aos associados. Pelo pagamento de dois saldrios minimos
regionais, a Ortec, na prdtica, funcionaria como uma secretaria
geral da entidade, cuja sede, alids, a partir de maio de 1965 seria
transferida para as dependéncias daquela organizagiao contdbil,
a Rua Coronel Emilio Carlos Jourdan, 175, sala 1, onde, alids,
permaneceria por varios anos.

No més de mar¢o de 1966, a Associagao passaria a contar com
linha telefonica prépria, adquirida de Osny Cubas D’Aquino, pelo
expressivo valor de CR$ 350.000,00. O niimero do telefone da
ACIJS, entdo, era 220. No més de marco, ainda, seriam contratados
os servigos juridicos do Dr. Gerd Edgar Baumer. Na mesma época,
continuavam ruidosos os comentdrios em torno da prisao, recente,
do presidente da entidade, num caso de explicita arbitrariedade do
delegado especial de policia, o primeiro-tenente Belfort Del Valle y

. Araijo, que, solicitado a dar ex-

A primeira sede, a partir de 1962, plicagoes a entidade, convidado
situava-se na Rua Marechal Floriano  ou “convocado’ pela diretoria,
Peixoto, 54. A sequnda, a partir de nio compareceu. O perfodo,
05 £~ O S, 5 ,
])6?, ﬁcﬁm!{l no niimero 175 da Rua pés 31 de marco de 1964, a par-
Emilio Carlos Jourdan, onde perma- . . _ . .1-
tir da instalagio do regime militar,

neceria até 1967. Dali seria trans- foi dificil
ferida para o Edificio Bernardino, ;o TO! GUICL para as pequenas comu-

Rua Marechal Deodoro, ocupando, nidades, muitas vezes vitimas da
posteriormente, instalacoes proprias,  agao arbitrdria de algumas autori-
no Centro Empresarial de Jaragud. O dades. O “caso” continuou com o
primeiro CEJAS seria inaugurado em
1980, na Avenida Getiilio Vargas.

A sede atual, o segundo CEJAS, foi
festivamente inaugurada no ano de
2001 , 1o dia 10 de outubro. legado de POlfCia-

recolhimento de assinaturas para
um abaixo-assinado em favor de
‘representacao legal” contra o de-
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Eggon Joao da Silva

(Gestao 1966 -1970)

Eggon Joao da Silva nasceu em
Schroeder, em 1929, e aos 13 anos
de idade trabalhava em Cartério. Foi
bancdrio por 14 anos e sécio da Jodo
Wiest & Cia. Ltda por quatro anos.
Em abril de 1961, juntamente com :

Werner Ricardo Voigt e Geraldo

Werninghaus, funda a WEG, fébri- v

ca de motores elétricos, que presidird

até o ano de 1989, tornando-a uma

das maiores do planeta. Do motor -

elétrico, a WEG partiu para a pro-

ducio de sistemas elétricos industriais completos, incluindo geradores,
transformadores, componentes e sistemas de automagao industrial.

Reconhecido como um dos mais importantes lideres empresariais do pais,
Eggon Joao da Silva presidiu a Associagao Comercial entre os anos de 1966 a
1970. Realizou gestao proficua que determinou o inicio de novo ciclo na his-
téria da entidade, da qual, hoje, ¢ membro do Conselho Superior.

Como empresdrio, além da WEG, cujo Conselho de Administragao
atualmente preside e o da WEG Participagoes e Servigos, Eggon se desta-
cou como presidente da Perdigdo nos anos de 1994/95, quando liderou o
processo de recuperagao financeira da empresa. Participa, ainda, dos conse-
lhos da Marisol, Perdigao, Tigre e da Oxford, da qual ¢ s6cio-majoritdrio.

Além de “Cidadao Honordrio de Jaragud do Sul”, o empresdrio detém ti-
tulos e honrarias de outros municipios catarinenses, destacando-se a Ordem
de Mérito Industrial da Confedera¢io Nacional da Inddstria — CNI — e do
Mérito Industrial da Federa¢iao das Inddstrias de Santa Catarina — Fiesc — e
Comendador da Ordem Nacional do Mérito Cientifico (Presidéncia da Repu-
blica) e Medalha Anita Garibaldi, do governo do Estado de Santa Catarina.
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Eggon Joao da Silva consolida
a segunda fase, a partir de 1966

O fundador da Eletromotores Jaragud S/A — atual WEG —
Eggon Jodo da Silva, que vinha tendo participagao sempre mais
afirmativa no processo de renovagao e revitalizagao da entidade,
foi eleito para a presidéncia em reunido com a presenga de 61
associados, na noite de 10 de outubro de 1966. Sua elei¢io re-
sultou de manifestagao explicita para que se cumprissem os es-
tatutos, procedendo-se a devida renovagio nos cargos de dire¢ao
da entidade. Foi, entdo, a primeira “batida” de chapa, ou seja,
de disputa de voto. Primeira e tltima, pois desde a escolha de
Egeon Joao da Silva estabeleceu-se a forma consensual de reno-
vagao da diretoria, mantendo-se a tradi¢ao até os dias atuais. A
posse da diretoria eleita ocorreria apenas no dia 30 de outubro,
para mandato de dois anos, renovéveis por mais dois, conforme
disposi¢des do novo estatuto, alterado por deliberagao de assem-
bléia geral ocorrida no dia 19 de setembro daquele ano.

A diretoria presidida por Eggon Joao da Silva teria, ainda,
os seguintes componentes: Luiz Ferreira da Silva, vice-presiden-
te; Rolf Marquardt, primeiro secretdrio; Rodolfo Hufeniissler,
segundo secretdrio; Pedro Donini, primeiro tesoureiro e Alfredo
Leithold, segundo tesoureiro. O conselho fiscal seria integrado por
Henrique Reis Bergan, Bertoldo Klitzke e Irio Carlos Piazera.

A gestao de Eggon Joao da Silva a frente da Associagao se-
ria marcada por intensas atividades em prol da classe industrial,
especialmente na defesa de melhores condicoes de infra-estru-
tura para Jaragud. Além de cursos profissionalizantes, em con-
vénio com o Senai, foram permanentes os esforgos em busca de
maior limite operacional para a agéncia do Banco do Brasil, o
fornecimento de energia elétrica pela Celesc e maior divulga¢ao



dos trabalhos da Associagao. Assim, na gestao de Eggon foram
criados programa de rddio, coluna no jornal Correio do Povo
e mantidos contatos com as mais altas autoridades do Estado,
sempre no sentido de garantir melhorias para o municipio, par-
ticularmente na 4rea da infra-estrutura e educagio.

Com a imediata adesao da Associagio e da classe empresarial,
em agosto de 1966, por iniciativa do Lions Clube, seria criado
o Corpo de Bombeiros Voluntdrios de Jaragud, que se instala,
provisoriamente, em 4rea localizada no parque fabril da WEG.
Somente em outubro de 1968 seria inaugurado o atual quartel,
a Rua Presidente Epitdcio Pessoa. Com mais de quatro décadas
de servigos prestados, a corporagao, em 2008, possui frota de 25
veiculos, 28 bombeiros efetivos e 117 voluntdrios e tem subuni-
dades instaladas nos bairros Joao Pessoa, Barra do Rio Cerro e
Nereu Ramos, recebendo sempre apoio do poder publico e dos
empresdrios e comunidade de Jaragud do Sul.

Em novembro de 1967, ingressa na entidade, nas fungdes de
secretdrio-executivo, o senhor Rolando Janke, encerrando-se o
contrato com a Organiza¢ao Contdbil Ortec, que vinha respon-
dendo pelas questdes burocriticas da institui¢ao. Em novembro
de 1967, a sede da entidade, entao considerada inadequada pelo
tamanho das salas, seria transferida para novas instalagoes, 2 Rua
Marechal Deodoro, no Edificio Bernardino. Nio era apenas o
ambiente novo, mas todo um espirito novo, que aos poucos re-
vitaliza a vida da Associagio, que ganhava espago, dando las-
tro aos novos sentimentos, idéias e propostas do ainda reduzido
grupo de empresdrios reunidos no mesmo ideal de luta em favor
de Jaragud.

Aos poucos, e em ritmo sempre mais articulado com o desen-
volvimento do municipio, em fase, entio, de grande expansio
econdmica, a Associagao Comercial vai se integrando a vida da
comunidade, dela participando na linha de frente em busca de



melhorias para a cidade.

No més de junho de 1968, seria fundado o Clube de Direto-
res Lojistas — CDL — entidade a fortalecer a representagio em-
presarial da cidade, e que funcionard em permanente colabora-
¢ao com a ACIJS. Neste momento, além das reivindicagbes em
torno de melhorias nas estradas da regiao, também reclamam os
empresdrios da escassez de linhas telefonicas e da precariedade
daqueles servicos no municipio. Nas reunides, agora mensais,
outro assunto que despertaria vivo interesse dos associados, diz
respeito a criagao de uma “drea industrial” para Jaragud.

Em outubro de 1968, Eggon Joio da Silva seria reeleito para
um novo mandato, com mais dois anos de duracao. Os demais
integrantes da diretoria seriam: vice-presidente, Rodolfo Hu-
feniissler; 1° secretdrio, Luiz Ferreira da Silva; 2° secretdrio, Pe-
dro Donini; 1° tesoureiro, Henrique Reis Bergan (gerente do
Banco do Brasil, que nio concluiria o mandato, por transferén-
cia para a cidade de Blumenau, em marco de 1969) e 2° tesou-
reiro, Rubens Nicoluzzi.

A partir de abril, em 1969, Eggon transfere a presidéncia,
por 90 dias, ao vice Rodolfo Hufeniissler. Neste ano é acolhida,
nas dependéncias da ACI]J, a secretaria do Clube de Diretores
Lojistas de Jaragud, iniciando uma nova etapa na agao conjunta
das entidades em favor da classe empresarial. Nascia, naquele
momento, uma das mais singulares caracteristicas da ACIJS e
de Jaragud, a do pleno entendimento dos empresdrios dos di-
ferentes setores em favor das reivindicagoes comuns da cidade.
Com o passar dos anos, mas a partir do final dos anos 60, uma
das caracteristicas da ACIJS serd justamente a de mobilizar e
atuar de forma unida com as demais entidades de representa¢ao
empresarial da cidade.

Em agosto, no mesmo ano de 1969, passa a exercer as fun-
¢oes de secretdrio-executivo o senhor Oswaldo Macini que, um



ano apéds, em agosto de 1970, seria substituido nas fungdes por

Ferdinando Piske. O novo secretdrio-executivo exercerd a fun-

¢ao por mais de 17 anos, contribuindo para o crescimento e

a organizagdo da Associa¢ao, constituindo-se em nome sempre

lembrado como abnegado servidor da instituigzo.

No ano de 1968, quando da passagem do 30° aniversdrio de

fundagio, nao foram realizados atos comemorativos. Jaragud vi-

via um momento de grandes transformagbes, acompanhando o

ciclo de grande prosperidade econémica que o pafs atravessaria

ao longo dos dez anos seguintes, e que permaneceram como os

Na década de 1960, tanto o setor
téxtil quanto o metal-mecinico

cresceram de forma espetacular,
acompanhando o ritmo da econo-
mia brasileira nos anos do “milagre
econdmico”. Na drea téxtil, despon-
tam os nomes da Cyrus, Marquards,
e sdo fundadas as aruais Marisol e
Malwee. No metal-mecinico, além
da WEG, despontam Wiest, Mene-
gotti, Kolbach, Trapp e Indumak. A
indistria de Jaragud cresceu mais de
200% na década e respondia pelo
recolhimento de 80% dos impostos no
Municipio.

Em 1970, a populacio somava
apenas 30 mil habitantes. No

final dos anos 80, o censo do IBGE
assinalaria, entdo, o crescimento

da populacio para 76.994 pessoas.
Jaragud do Sul naquele momento, ao
completar seus primeiros 100 anos,
em 1976, vivia um bom momento de
sua histdria.

anos do “milagre econémico”.
O ano de 1968 seria marcado,
ainda, por grande turbuléncia
internacional, com os estudan-
tes promovendo grandes passe-
atas e protestos has principais
capitais do mundo. No Rio
de Janeiro, apesar do regime
militar, os estudantes também
safram as ruas. O regime au-
toritdrio comandado pelos ge-
nerais enfrentava, entao, duro
momento de contestagdo, o
que forgou a decretagio do
Ato Institucional n° 5, na noi-
te de 13 de dezembro de 1968.
Com o Al-5, o Governo Mili-
tar estabelecia a censura prévia
a imprensa, suspendia direitos
politicos e promovia nova onda
de cassagao de mandatos de
parlamentares, determinando,
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inclusive, o fechamento tempordrio do Congresso Nacional.

A passagem de Eggon Joao da Silva a frente da ACIJS, entre
os anos de 1966 e 1970, marcaria a trajetéria da entidade, cons-
tituindo-se sua gestao de quatro anos como marco divisor na
histéria da Associagdo. Propostas, idéias, projetos e programas
seriam desencadeados pela entidade, num movimento crescen-
te de envolvimento da classe empresarial, até alcangar os dias
atuais, em que, depois de receber grandes e distinguidas pre-
miagbes nacionais, a Associac¢io serve como modelo e referéncia
para centenas de outras entidades semelhantes em todo o pais.



Rodolfo Francisco

Hufeniissler
(Gestao 1970 -1972)

Filho de tradicional familia alema
ligada 2 farmdcia e 2 manipulagao de
remédios e esséncias, vindos da Europa
no ano de 1925, os Hufeniissler ini-
claram negoécio préprio € no mesmo
ramo em 1926, em Jaragud. A peque-
na, porém inovadora empresa manteve
ritmo de crescimento acentuado nas
décadas de 1970 a 90, transforman-
do-se na atual Duas Rodas, uma das
maiores do setor em todo o pais.

Rodolfo Hufeniissler, filho do fundador, nasceu em 1928 e estudou em
Curitiba e depois em Florianépolis, graduando-se em Economia, pela UFSC,
no ano de 1951. Sempre atuou na empresa, desde quando estudante, quan-
do passava as férias aprendendo diferentes oficios. A partir de 1955, com o
falecimento do pai, passou a comandar a empresa. Juntamente com o irmao
Dietrich, responsdvel pela drea técnica, Rodolfo atuou na 4rea administrativa
e participou diretamente da grande expansio da empresa nas décadas de 1980
1990. Nos tltimos anos integra o Conselho de Administragao de Duas Rodas
Industrial Leda.

No periodo de 1970 a 1972 exerceu a presidéncia da Associa¢io. Tam-
bém pertenceu ao Rotary Clube e integrou os conselhos dos hospitais “Ja-
ragud” e “Sao Jos¢”, além de inimeros outros cargos filantrépicos e hono-
rificos na cidade.
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Rodolfo Hufeniissler, esforgos
por melhorias na infra-estrutura

No dia 10 de outubro de 1970, na sede social, 3 Avenida Ma-
rechal Deodoro, Edificio Bernardino, 2° andar, por aclamacio,
seria conduzido ao cargo de presidente o empresdrio Rodolfo
Francisco Hufeniissler, com longa participagao na vida da enti-
dade. Os Hufeniissler estao em Jaragud desde 1925, ano em que
o pioneiro, também chamado Rodolfo, instala sua fébrica de
esséncias, estabelecimento que daria prosseguimento a tradi¢ao
de familia, ainda na Alemanha, de atua¢ao na drea de farmdcia,
através da manipula¢io de medicamentos e na produgao de aro-
mas, na época atividades normais dos profissionais da 4rea.

A diretoria presidida por Rodolfo Hufeniissler teve a seguinte
constitui¢ao: vice- Rubens Nicoluzzi; 1° secretdrio, Pedro Do-
nini; 2° secretdrio, Cicero Ferreira; 1° tesoureiro, Fldvio Rubini;
20 tesoureiro, Alfredo Leithold. Conselho fiscal: Eggon Joao da
Silva, Joao Prim e Nelson Driesen.

No inicio dos anos 70 do século passado, reivindicagoes vin-
culadas 2 infra-estrutura da cidade continuavam a ser a pauta
principal da Associagdo. Sucediam-se as reunides, os encontros
com as autoridades, os oficios e audiéncias, sempre em busca de
melhorias para a cidade. Além da delicada questao das condi-
¢Oes gerais das estradas da regido, em particular as ligages com
Joinville e Blumenau, outro problema que ocupava a atengao
dos empresdrios dizia respeito ao limite operacional da agéncia
do Banco do Brasil; a ampliagao da rede telefonica, a instalagao
de uma agéncia do INPS e a ampliagao dos servigos bdsicos aos
associados.

“Eramos um pequeno grupo de pessoas em torno da Associa-
¢ao”, relembra Rodolfo. “Nao tinhamos, no comeco dos anos



70 do século passado, mais do que 30 associados. O grupo ges-
tor era constituido por apenas seis ou sete empresdrios que, na-
queles tempos, foram se revezando na presidéncia da entidade”.
Assim, os “assuntos da comunidade ocupavam nossas atengoes,
muito mais do que os assuntos diretamente vinculados as nossas
atividades empresariais”, acrescenta. “Tinhamos que ter mui-
ta persisténcia, pois as dificuldades eram grandes. Precisamos
lembrar que nao tinhamos as facilidades de comunicagao dos
tempos atuais. Para resolver um problema em Joinville, cida-
de de que estdvamos bastante dependentes, tinhamos que nos
deslocar até 14. E nao tinhamos asfalto e as estradas eram mal
conservadas. O mesmo ocorria em relagao a Capital do Estado,
onde, também, tinhamos que resolver pendéncias ligadas ao go-
verno. Os empresdrios entao viviam Viajando, se Na0 a Sservigo
de seus interesses diretos, de negdcios, para tratar de assuntos da
cidade, de Jaragud, em razdo do envolvimento da Associagao”.

“Jaragud do Sul, no comego dos anos 1970, deveria ter populagao
reduzida, em torno de 60 mil pessoas. A maioria vivia na drea rural e as
condi¢oes urbanas eram muito diferentes. Poucas ruas pavimentadas,
movimento urbano de veiculos ainda modesto, mas jd tinhamos pro-
blemas na drea da satide, entao muito precdria’, revela.

A gestao de Rodolfo Hufeniissler seria marcada por uma agen-
da quase unica: reivindicagdes em busca de infra-estrutura para
Jaragud. Além da ampliagdo da rede telefénica e de melhorias no
setor das telecomunicacoes, a ACI]JS reivindicava mais cursos do
Senai, a instalagio de um centro de formacao, no lugar de uma
simples agéncia e a ampliagao do limite operacional de crédito
das institui¢oes financeiras oficiais, BESC e Banco do Brasil.

Nessa época, o advogado Max Bornholdt, que viria a ocu-
par o cargo de secretdrio da Fazenda do Governo do Estado, na
gestao de Luiz Henrique (2003-20006), passou a desenvolver
atividades como consultor juridico da ACIJS. O novo gover-



nador de Santa Catarina, nomeado pela cipula governativa em
Brasilia, era o engenheiro Colombo Machado Salles, enquanto
o empresdrio Osvaldo Douat, de Joinville, fora guindado a pre-
sidéncia da Celesc, o que facilitou o didlogo da classe empre-
sarial em busca de investimentos no setor, garantindo, entlo,
fornecimento regular de energia.

O jornalista Nerval Pereira, diretor de A Noticia, de Joinville,
participou, em maio de 1971, de reunido da Associagio, infor-
mando sobre a instala¢ao, em breve, de uma sucursal do jornal
em Jaragud, bem como sobre a fusio dos didrios A Cidade de
Blumenau e A Noticia, e a amplia¢ao da cobertura dos assun-
tos de Jaragud por A Noticia. Ainda no mesmo ano de 1971,
¢ anunciada a amplia¢ao da rede telefénica em mais 415 apa-
relhos e, ainda, a instalagao de nova central telefénica. Apesar
das boas noticias, conseguir uma ligagao para fora do municipio
continua tarefa dificil e demorada.

Os cursos do Senai continuam atraindo grande nimero de par-
ticipantes, enquanto, na Associacao, discute-se com freqiiéncia a
instalagio de um centro de treinamento de qualificagio de mio-
de-obra na drea industrial. O assunto permanecerd em pauta por
longos meses, até que os entendimentos com os dirigentes do siste-
ma em SC aprovaram a constru¢ao de um centro de formagio na
cidade. As obras da estrada Jaragud-Joinville, em dire¢ao a BR 101,
de novo continuam paralisadas, em meados de 1971.

No dia 24 de janeiro de 1972 passa a circular o jornal Gazeta
de Jaragu , iniciativa que amplia o poder de divulgacao e de rei-
vindica¢ao do municipio, ao lado de outros veiculos de comuni-
cagao existentes, dos quais, o tradicional Correio do Povo.

Finalmente, em 1972, a questao do ensino superior entraria na
pauta das discussoes dos empresdrios, com a manifestagao de Eggon
Joao da Silva. O empresdrio ressaltaria, naquele ano, a necessidade
de o Municipio contar com suas préprias faculdades.



Flavio Orlando g
Rubini -
.

(Gestao 1972 -1974)

Presidiu a Associagio no perfodo
de outubro de 1972 a outubro de
1974. E jaraguaense, filho de tra-
dicional familia que se instalou na
Barra do Rio Cerro ainda na década
de 1930. Atuou em diferentes ramos
empresariais, tanto em Jaragud como
no Estado de Sao Paulo.

Com o irmao Waldir, por longos
anos manteve sociedade na Parquet
Rubini Ltda, especializada em pisos de madeira e na produgio de tacos. Fun-
dou, em S3o Paulo, a Michigan Botdes que, depois, transferiu para Jaragud.
Anos depois vendeu o controle da empresa para terceiros.

Teve atuagio comunitdria em Jaragud, desenvolvendo grande gestao a fren-
te da Associagio Comercial e Industrial. Depois de vender seus negécios em
Jaragud se transferiu com a familia para Sao Jodo da Boa Vista, interior do Es-
tado de Sao Paulo, onde veio a falecer no infcio da década de 1990. Foi casado
e teve quatro filhos.
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Fliavio Rubini, a FER]

e o ensino superior, 1973

Como decorréncia do bom ambiente entre os empresdrios e a
mobilizagao de parcela dessas liderangas empresariais em favor de
Jaragud do Sul, seria aclamado para a presidéncia da ACIJS o nome
de Fldvio Orlando Rubini, empresdrio do ramo da madeira, tendo
transferido de Sao Paulo para Jaragud uma fdbrica de botoes (Mi-
chigan). Para ocupar a vice-presidéncia, foi escolhido o nome de
Hans Gerhard Mayer, também prefeito da cidade naquele momen-
to. Ficando a composi¢ao da diretoria formada ainda pelos nomes
de Joao Batista Prim, 1° secretdrio; Mussa Nacle, 2° secretdrio; Rolf
Botho Hermann; 1° tesoureiro e Otto Kutsche de Oliveira, 2° te-
soureiro. O conselho fiscal ficaria integrado pelos nomes de Durval
Marcatto, José Amaral Pereira e Werner Schuster.

A primeira e maior das atengdes do empresariado ao longo de
todo o primeiro mandato de Fldvio Rubini, no periodo 1972/74,
foi em relagdo a pavimentagao da estrada SC-80, cujas obras perma-
neceram paralisadas por longos meses, sem que o governo estadual
desse maior atencio ao assunto. Finalmente, no inicio de 1973, o
governo confirmou a liberagio de CR$ 9 milhoes para o as obras
de pavimentagio da rodovia, de vital importincia para a economia
de Jaragud do Sul.

Em marco de 1973, funcionavam na Associa¢io seis comissoes,
voltadas as negociagoes, envolvendo interesses diretos da comuni-
dade empresarial: comissao para avaliar as condi¢oes das estradas;
para a instalacdo do centro de treinamento do Senai/Sesi; para a
instalagao de agéncia do INPS; para a instalagdo de faculdades; para
a formagao de sindicatos patronais e comissao especial para enten-
dimentos com a Federagao das Associagoes Comerciais e Indus-
triais — Facisc.



Dentre os desafios do municipio, vivendo, no inicio dos anos
70, fase de grande crescimento econémico e populacional, os em-
presdrios discutem, ainda, questoes relacionadas com a oferta de
moradias para familias de baixa renda; a qualificagao de mao-de-
obra, através de cursos profissionalizantes e a necessidade de a pre-
feitura definir, no municipio, 4rea especifica para a instalagao de
novos empreendimentos industriais.

Em meados de 1973 seria criada a Funda¢ao Educacional da
Regiao de Jaragud do Sul — FER] - através de lei municipal, tendo a
Associago escolhido o nome de Alidor Liieders para representd-la
no conselho deliberativo da entidade criada para a implantagao do
ensino superior em Jaragud. Criado no dia 31 de agosto de 1973,
o atual Centro Universitdrio de Jaragud do Sul — UNER]J — iniciou
suas atividades de ensino apenas em 1976, apés o MEC aprovar a
criacao do curso de Estudos Sociais, no final de 1975. A instituicao,
inicialmente, se instalou junto ao SESI, na Rua Walter Marquard,
enquanto se construfa o primeiro bloco do futuro campus univer-
sitério. O primeiro bloco da sede prépria s6 ficaria pronto no ano
de 1978 — inaugurado dia 15 de outubro. Novos prédios foram im-
plantados no campus da UNER], que cresceu de forma exuberante
ao longo das ultimas trés décadas, contribuindo de forma decisiva
para o crescimento e o desenvolvimento de Jaragud. Um dos incen-
tivadores do ensino superior, preliminarmente discutido nas reuni-
oes da ACIJS, por iniciativa de Eggon Jo3o da Silva, foi o padre Ele-
mar Scheid, fundador, professor e primeiro diretor da FER], até o
ano de 1978. Padre Elemar foi figura de destaque na drea do ensino
e da religido, tendo intensa atividade no magistério de 2° e 3° graus,
ainda no Colégio Sao Luis, dos Irmaos Maristas, e no Colégio da
Divina Providéncia, tendo exercido o magistério nas faculdades de
Direito de Blumenau (FURB) e em Brusque (FEBE). A UNER]
conta hoje com 20 cursos de graduagao, 3.200 académicos e corpo
docente formado por 315 professores.



A aula inaugural da Fundacio
Educacional Regional Jaraguaense
— FER] — atual Centro Universitd-
rio da Regido de Jaragud — UNER]
— aconteceria no dia 8 de setembro
de 1976, inaugurando o ensino
superior no Municipio. Trés déca-
das depois, o Centro Universitdrio
de Jaragud encontra-se entre os 50
melhores do pais (Guia Abril de
Estudantes/2007), oferecendo 20
cursos de graduag¢io a mais de 3
mil alunos. Com quadro docente
formado por 315 professores, a
UNER] dispoe de 47 laboratdrios,
720 computadores e biblioteca com
92 mil volumes. Em campus de
131 mil metros de terreno e drea
construida de 22 mil m2, o Centro
Universitdrio esteve sob a direcdo
da professora Carla Schreiner desde
sua fundacio até fevereiro passado,
quando assumin a nova reitora,
professora Pedra Santana Alves.

No dia 25 de maio de 1980, instala-
se oficialmente o Centro Empresarial
de Jaragud do Sul — CEJAS — em
sede propria, na Avenida Getiilio
Vargas. A instalagio do CEJAS em
sede prdpria resulta de esforcos e
avangos produzidos ao longo da pri-
meira década de unificagio das en-
tidades empresariais, através de uma
dnica filosofia de trabalho, sempre em
defesa dos interesses de Jaragud.

Em decorréncia do cresci-
mento das atividades econdmi-
cas do municipio, as reunides
da Associacao voltam a ocorrer,
a partir de meados de 1973, se-
manalmente, e nao mais quin-
zenalmente, como vinha ocor-
rendo nos dltimos meses.

No inicio de 1974, os esta-
tutos da Associagao seriam mais
uma vez alterados. Agora, as as-
sembléias gerais escolheriam os
membros do Conselho Delibe-
rativo que, por sua vez, indicaria
o novo presidente, a quem cabe-
ria escolher os demais integran-
tes da diretoria.
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Rubens Nicoluzzi
(Gestao 1974 -1976)

Natural de Jaragud, nascido em 19 de
novembro de 1939, filho de Ignés Grutz-
macher Nicoluzzi e Affonso Eugenio Nico-
luzzi, foi casado com Teresa Maria Rubini
Nicoluzzi, com quem teve os filhos Rubens
César, Fernando Luiz, Silvia Regina e Patri-
cia Marines Rubini Nicoluzzi.

Rubens Nicoluzzi realizou seus es-
tudos iniciais em Jaragud do Sul. Es-
tudou Economia na Unerj e integrou
a Escola Superior de Guerra. Por mui-
tos anos atuou profissionalmente no banco Inco, posteriormente incorporado
pelo Bradesco. Atuou ainda na Kolbach, transferindo-se posteriormente para
a WEG, onde exerceu os cargos de gerente de comércio exterior, gerente de
vendas e de marketing. Ocupou, ainda, os cargos de diretor da WEG-Asea,
da WEG Acionamentos e diretor da WEG Penha Pescados. A partir de 1966,
dedicou-se integralmente  sua prépria empresa, a Nicoluzzi Ra¢oes Ltda.

Desempenhou também os cargos de conselheiro, secretdrio, vice-presidente e
presidente da Associagio Comercial e Industrial de Jaragud do Sul, no periodo
compreendido entre os anos de 1974/1976 e foi vice-presidente da Associagio
Comercial e Industrial de Pigarras e coordenador e secretdrio da Associagao Co-
mercial e Industrial de Penha. Rubens Nicoluzzi exerceu os cargos de presidente
da Associagio dos Exportadores de SC e de presidente do Sindicato das Industrias
Metaldrgicas, Mecinicas e do Material Elétrico. Atuou por muitos anos no Lions
Clube de Jaragud. Atuou como soldado no Corpo de Bombeiros Voluntdrios de Ja-
ragud. Entusiasta das organizagoes voluntdrias de bombeiros colaborou ativamente
na fundagio dos bombeiros voluntdrios de Penha e Picarras. Rubens Nicoluzzi
faleceu no dia 03 de fevereiro de 2003, no Municipio de Penha.
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Rubens Nicoluzzi, a festa dos
100 anos e asfalto até a BR 101

O empresdrio Rubens Nicoluzzi, que por muito tempo esteve
ligado a Kolbach e, adiante, se vinculard 8 WEG, seria aclamado
presidente por decisao do novo conselho deliberativo, para exercer
o cargo de presidente no periodo de outubro de 1974 a outubro de
1976. Os demais membros da diretoria seriam: Durval Marcatto,
Nelson Driessen, Waldir Rubini, Jamiro Wiest e Ralf Marquardt,
que atuardo como vice-presidentes; José Carlos Neves, secretdrio e
Adolar Lueders, tesoureiro. No cargo de secretdrio-executivo per-
maneceria Ferdinando Piske.

A Associagao continua funcionando na sede localizada 4 Avenida
Marechal Deodoro, onde, desde abril, passa a dispor de auditério
préprio, com adequadas instala¢des que permitem a realizagao de
cursos e outras atividades, com a presenca de maior ndmero de
participantes.

A grande mobilizagio dos empresdrios gira em torno das come-
moragoes do centendrio de Jaragud, em julho. Comissdes muni-
cipais funcionam em diferentes dreas, em nova e oportuna con-
jugacao de esforcos entre o poder publico e a iniciativa privada.
O governo do Estado, igualmente mobilizado pelos empresirios
e politicos de Jaragud, participaria dos festejos cedendo trés baloes
infldveis para a realizacio da grande exposi¢ao industrial. De outra
parte, a Associagio manteve singular presenca na fiscalizagao das
obras de pavimentagio da estrada de acesso 4 BR 101. A antiga
reivindicagio da classe empresarial, que por tantos anos mobilizara
sucessivas diretorias da ACIJS, agora, finalmente, se encaminhava
para efetiva conclusao, depois de garantias dadas pelo governador
Antonio Carlos Konder Reis. A Associagao, na gestao de Nicoluzzi
criaria uma comissio especial de fiscalizago, orientada a acompa-



nhar os trabalhos a cada semana. O risco de nova paralisagao era
grande, mas, com a palavra empenhada de Konder Reis, a obra
finalmente saiu. O governador presidiria a cerimonia de entrega da
pavimentagio da rodovia, a atual BR 280, no trevo de Guarami-
rim, pouco antes do inicio dos festejos do primeiro centendrio de
Jaragua.

Um dos problemas que passa a ocupar a aten¢ao dos empresdrios
diz respeito A burocracia, demora e dificuldades para a obtengio
da Carteira Nacional de Habilitacao. O deslocamento a Joinville,
mesmo com dia e hora marcados, constitui-se em obstdculo que re-
presenta perda de tempo para os motoristas do municipio. Jaragud
pede a instalagao de sede do Departamento Estadual de Transito
— Detran — com o devido credenciamento de médicos para os exa-
mes obrigatdrios.

Outra reivindicagio do momento, em meados da década de
1970, vincula-se 4 melhor divulgagao do municipio. Com a instala-
¢ao de postos de vendas junto as fdbricas, tem aumentado o nime-
ro de visitantes a Jaragud do Sul, o que também vem dinamizando
um novo setor da economia municipal, o de servigos. Folhetos de
divulgacao, mapas urbanos para orientagao dos turistas, placas de
sinalizagdo junto a BR 101, tomam as atengdes das reunides sema-
nais da Associagao.

O jornal A Noticia, através de seu diretor Nerval Pereira, anun-
cia a instalagdo de uma sucursal em Jaragud do Sul, para “maior co-
bertura jornalistica dos fatos e eventos do Municipio”. No senado
da Republica, toma posse Otair Becker, empresdrio importante de
Sao Bento do Sul.

Um catarinense de Joinville ganha destaque nacional, sendo in-
dicado pelo governo federal para a presidéncia do Banco do Brasil.
Osvaldo Colin, para quem ¢ remetida correspondéncia de congra-
tulagdes da ACIJS, e que, adiante, atenderia a pleitos do municipio,
inclusive construindo moderna agéncia do BB na cidade, como,



Apds mais de uma década de esfor-
cos, em 1975, finalmente, Jaragud
inaugura as instalagoes do Centro
Integrado do SESI - SENAL Foi
tema constante nas reunioes dos
empresdrios e item permanente nas

retvindicacoes da ACIJS.

ainda, faria em Joinville, er-
guendo monumental réplica da
sede do BB em Brasilia na sua
terra natal.

Finalmente, em 1975, seria
inaugurado o novo centro inte-

grado do SESI/SENAI, antiga

reivindicagdo da classe empre-

sarial. No inicio de 1976, é anunciada a compra de 4rea de 72 mil
metros quadrados de terreno para o futuro campus universitdrio de

Jaragud.
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Waldir Octavio
Rubini

(Gestao 1976 -1978)

Exerceu a presidéncia da Associa-
¢ao no periodo de outubro de 1976
a outubro de 1978, depois de atuar,
como vice-presidente, em vdrias di-
retorias da entidade. No final de sua
gestdo, o governador Antonio Carlos
Konder Reis inaugurou a pavimen-
ta¢io, com asfalto, da atual BR-280,
entre Jaragud e a BR 101, antiga rei-
vindica¢ao da classe empresarial da regiao do Vale do Itapocu.

Nascido em 1935, em Jaragud, Waldir estudou em Curitiba e foi conta-
dor da prefeitura na gestao do prefeito Arthur Miiller e Waldemar Grubba.
Foi gerente da Madison, em Joinville, tradicional organizagao do comércio
lojista do Parand e em Santa Catarina.

Com dois irmaos fundou a Parquet Rubini Ltda., especializada em
pisos de madeira. Fundou, ainda, uma fibrica de méveis, que manteve por
quase duas décadas. Foi, ainda, presidente do Sindicato patronal da Cons-
trugdo e Mobilidrio por 9 anos.

Na administragao Durval Vasel, foi presidente do Servio Municipal de
Aguas e Esgotos — Samae — de Jaragud. Desde 1980 se afastou das ativi-

dades empresariais, dividindo o tempo da aposentadoria entre Jaragud e o
balnedrio de Barra Velha.

81




Gestao Waldir Rubini

Em conformidade com os novos estatutos, no dia 11 de outubro
de 1976, foram eleitos os membros do conselho deliberativo e fiscal
da Associagao, com a seguinte composigao:

Conselho Deliberativo: Rubens Nicoluzzi (Eletromotores Jara-
gud), Nelson Leopoldo Driessen (Bebidas Max Wilhelm), Dor-
val Marcatto (Marcatto S/A), Rodolfo Hufeniissler ( Industrias
Reunidas Jaragud), Bruno Breithaupt (Com. Ind. Breithaupt),
Hans Gerhard Mayer, ( Jaragud Fabril), Waldir Rubini ( Rubini
Industrial), Fldvio Rubini ( Michigan Ind. de Botes), Octaviano
Lombardi (Metaltrgica Lombardi), José Carlos Neves (Neves S/A
Ind. Artefatos de Madeira), Marcos Dalprd (Dalmar Confecgoes),
Wander Weege ( Industria e Comércio Weege), Ralf Marquardt
( Marquardt Malhas), Pedro Donini (Marisol), Wilson Kolbach (
Kolbach), Mauro Koch ( Metaltrgica Erwino Menegotti), Olavo
Marquardt ( Téxtil Cyrus), Renato Rabock (Supermercados Jara-
gud), Eggon Joao da Silva (Eletromotores WEG) e Rolf Botho
Hermann ( Estruturas Argi).

Conselho Fiscal: Horst Stein (Unido de Bancos), Luiz Antonio
Grubba (Bernardo Grubba S/A) e Victor Frech (Conpal S/A).

Na reunido de 25 de outubro, ainda seguindo as disposi¢oes do
novo estatuto, seria eleita a nova diretoria, com mandato para o
periodo de outubro de 1976 a outubro de 1977. Para a presidén-
cia seria indicado o nome do empresdrio Waldir Octdvio Rubini,
e os vices: Rubens Nicoluzzi, Fldvio Rubini, Rodolfo Hufeniissler,
Eggon Jodo da Silva e Nelson Driessen. Para o cargo de secretdrio
foi eleito José Carlos Neves e tesoureiro, Bruno Breithaupt. Waldir O.
Rubini criou, com o irmao Fldvio, a Parquet Rubini, empresa do ramo
de madeira. Foi contador da prefeitura de Jaragud, gerente de loja em
Joinville e por duas décadas dirigiu fibrica de méveis em Jaragud.

A boa noticia da reuniio foi dada pelo secretdrio José Carlos Ne-



ves, informando que estava formada a junta médica, em Jaragud,
para os exames aos candidatos a obtengao da Carteira Nacional de
Habilitagdo, junto ao posto de satide do municipio. Outra noticia
importante foi comunicada pelo procurador juridico Alidor Lue-
ders, informando que o governo do Estado estava liberando verba
especial de quinhentos mil cruzeiros para o inicio das obras da sede
prépria da Faculdade de Estudos Sociais de Jaragud.

Em novembro, durante reuniao da diretoria, o vice-presidente
Rodolfo Hufeniissler reportou-se a assembléia geral da Federagao
das Inddstrias de Santa Catarina, assembléia essa na qual foram dis-
cutidos aspectos relacionados a liberagao de recursos para a amplia-
¢ao do Centro de Treinamento de Jaragud o Sul. Também discorreu
sobre a paralisagio das obras de recuperacio da estrada Jaragud-
Blumenau, no trecho Guaramirim-Massaranduba, cujos servigos
de implantagio estdo sendo dificultados pela existéncia de “terrenos
acidentados’. O mesmo problema ocorre na estrada Jaragud-Pome-
rode, também reivindicada hd muitos anos pela Associagao.

A diretoria aprovou, finalmente, oficio de congratulagoes aos no-
vos governantes municipais recém eleitos, o prefeito Victor Bauer
e vice Sigolf Schiinke. Também seriam enviados oficios aos novos
prefeitos eleitos de  Schroeder, Guaramirim, Corupd e Massaran-
duba.

Ao longo de todo o0 ano de 1977, a diretoria manteve reunides
semanais, discutindo e encaminhando diferentes assuntos de in-
teresse direto dos associados e do municipio. Dentre as questoes
avaliadas, destaque para a preocupagao com o fornecimento de
dgua e luz, que continuam precdrios na regiao e, com particular
intensidade, em Jaragud. Também as questdes relativas as estradas
e comunicagoes telefonicas; campanhas educativas para o trinsito,
em particular na Rua Joinville, onde se repetem acidentes graves a
cada semana, inclusive com mortes.

Neste periodo, foram reativadas as reunides com integrantes



das associa¢bes comerciais da regido, enfatizando reivindicagdes ao
governo estadual, com a presencga de representantes de Blumenau,
Joinville, Jaragud do Sul e S2o Bento do Sul.

Em outubro de 1977, toda a diretoria seria reeleita para mais
um mandato, a se encerrar em outubro de 1978, periodo em que
a entidade completaria 40 anos de fundagdo. Em junho, programa
especial foi desenvolvido, inclusive com o tradicional jantar festivo
no Baependi, promovendo o congracamento da classe empresa-
rial pela passagem dos 40 anos de funda¢io da entidade. A longa
estiagem preocupou os empresdrios, que recomendaram a todos
os associados e 2 populagio em geral maior economia de energia.
Também em 1977, seria encaminhado processo para a obtengao do
reconhecimento de “Utilidade Publica” a entidade, tanto na 4rea
municipal, através da Cimara de Vereadores, quanto na estadual,
pela Assembléia Legislativa. “Como estdo fazendo outras associa-
¢oes comerciais e industriais no Estado”, registra a ata de uma das
tltimas reunides do ano.



Henrique Reis

Bergan
(Gestao 1978 -1980)

Nascido em Curitiba, Reis Bergan
cumpriu carreira no Banco do Brasil,
tendo atuado durante muitos anos
na geréncia da agéncia em Jaragud do
Sul. Exerceu, entio, decisivo papel
defendendo a ampliagdo do limite
de crédito da agéncia, num periodo
de grande expansio econdmica, nas
décadas de 1960 e 1970. Em 1975
foi assessor especial do vice-governador Marcos Biischle, na Capital. Em
1976, encerrou a carreira no Banco do Brasil e em 1978 seria eleito para a
presidéncia da ACIJS, em mandato que se estendeu até outubro de 1980.

Com intensa participagdo comunitdria, Reis Bergan foi rotariano dos
mais dindmicos, ainda no Parand e depois em Santa Catarina. Exerceu car-
gos na Associagao Industrial de Blumenau e presidiu o tradicional Clube
Tabajara daquela cidade na década de 1970. Engenheiro civil e contador,
Reis Bergan ocupou o cargo de Diretor de Materiais da WEG por alguns
anos e trabalhou, ainda, na empresa Eletro A¢o Altona, em Blumenau. Fa-
leceu naquela cidade, aos 80 anos de idade, no dia 30 de janeiro de 2004,
deixando mulher e trés filhos.
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Reis Bergan: nasce o projeto

da primeira sede do CEJAS

O gerente do Banco do Brasil em Jaragud, Henrique Reis Ber-
gan, com amplo conhecimento dos problemas da cidade e as difi-
culdades dos empresdrios, seria eleito em outubro de 1978 para a
presidéncia da Associagao. Reis Bergan desfruta de grande prestigio
na comunidade empresarial e realizaria gestao proficua.

Foram companheiros de diretoria os seguintes vice-presidentes:
Waldir Octdvio Rubini, Rodolfo Hufenusller, Pedro Donini, Dor-
val Marcatto e Flivio Orlando Rubini. Como secretdrio, foi reeleito
o empresdrio José Carlos Neves, e na secretaria atuou Udo Wagner,
entdo se iniciando nas lidas da entidade, como representante do
ramo gréfico e lojista do municipio.

Apenas em 1979, com as atividades da entidade funcionando
normalmente, sempre a partir da tltima semana de janeiro, foram
deflagrados os primeiros debates para a construgao de uma sede
prépria, em conjunto com os sindicatos patronais. A proposta era
a de erguer uma sede que permitisse o funcionamento de todos os
setores da Associagio, dos sindicatos patronais e, mais adiante, in-
cluir-se-ia, também, espaco para o Clube de Diretores Lojistas.

Em junho de 1979 foi aprovada a concessao do titulo de “Sécio
Benemérito da ACIJS” ao ex-prefeito Victor Bauer que, além de
oficializar a doagdo de terreno para a futura sede, também atuou no
sentido do reconhecimento da entidade como de “utilidade publi-
ca’, a nivel municipal.

Em novembro, o governador e secretdrio de obras assinariam,
em Jaragud, contrato para a pavimentagao da SC-301, no trecho
Jaragud-Corupd, atendendo, assim, antiga reivindicagao da clas-
se empresarial de todo o Vale do Itapocu e obra imprescindivel
para o crescimento econémico da regido. Ainda em novembro



de 1978, Alidor Lueders deixa a assessoria juridica da Associa-
¢do, transferindo suas fun¢es para o advogado Alvaro Henrique
do Amaral Maia, que inicia seus préstimos a partir de janeiro.
Em maio, contudo, voltard a consultoria juridica o advogado
Alidor Lueders.

Ao longo de 1979, entre os assuntos que mereceram destaque,
registro para a proposta de criagado de um Conselho Municipal de
Desenvolvimento, apresentada por Eggon Joao da Silva, da WEG.
Também em maio, seria apresentado esbogo de projeto para o fu-
turo prédio-sede do Centro Empresarial, em terreno doado pela
municipalidade e avaliado, entao, em CR$ 1.010.880,00.

Ao longo do ano de 1979, cresceram, de forma preocupante,
rumores de uma greve geral de trabalhadores em Jaragud, ou,
mais especificamente, da categoria dos metaltrgicos. O assun-
to seria debatido nas reunides da diretoria, que acompanharia
de perto o movimento. A mobiliza¢ao de liderangas sindicais,
conforme consta em ata, “quase” resultou em greve dos meta-
largicos, o que nao aconteceu em razio da intervengio e do
didlogo promovido por representantes da Delegacia Regional de
Trabalho, em Santa Catarina.

No més de outubro foi reeleita a diretoria, tendo 2 frente o pre-
sidente Henrique dos Reis Bergan, com a mudanga do secretdrio
José Carlos Neves e a entrada, no mesmo cargo, de Mauro Koch,
da Metalurgica Menegotti.

O ano de 1980 transcorreu sem maiores registros, com a reali-
zagao das reunides semanais e a participacao de bom ndmero de
empresdrios. Dentre os assuntos que foram discutidos, destaque
para as questdes vinculadas a constru¢ao do prédio do Centro Em-
presarial; para a proposta, enfim arquivada, de se instituir o titulo
de “Empresdrio do Ano” e assuntos relacionados a precariedade dos
servigos publicos no municipio, em especial da Empresa Brasileira

de Correios e Telégrafos e INSS.



Pedro Donini
(Gestao 1980-1982)

Nascido em maio de 1934, Pedro
Donini ¢ fundador da Marisol, que
dirigiu por longos anos, inclusive
presidindo seu conselho de adminis-
tragdo. Esteve na empresa desde maio
de 1964 até 31 de julho de 1997. De
formacio escolar média, Donini rea-
lizou intimeros cursos de qualificagdo
profissional, especialmente na 4rea
da administra¢do, como organizagio
industrial, marketing, estratégia, re-
lagdes sindicais e produtividade.

Na juventude, desempenhou intimeras atividades profissionais, como
bancdrio, escriturdrio e representante comercial, em Porto Alegre e Jaragud
do Sul, tendo iniciado a Marisol em maio de 1964.

Como empresdrio, sempre teve ativa participa¢ao na vida de Ja-
ragud, tendo presidido a ACIJS no periodo de outubro de 1980 a
outubro de 1982.
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Pedro Donini, mudangas
no atendimento juridico

O empresdrio Pedro Donini, da Marisol, foi aclamado pre-
sidente em outubro de 1980, tomando posse logo a seguir. Os
demais cargos da diretoria ficaram assim distribuidos: vices-pre-
sidentes: Dorval Marcatto, Rodolfo Hufeniisller, Waldir O. Ru-
bini, Bruno Breithaupt e José Carlos Neves. Para a secretaria foi
nomeado Osvaldo Pereira e, para a tesouraria, Udo Wagner.

Ficou definido, apds debates que se prolongaram por sema-
nas, que as reunides da diretoria seriam realizadas sempre as segun-
das-feiras, enquanto os membros do Conselho Deliberativo teriam
apenas uma reuniao por més, sempre na tltima segunda-feira.

A paralisagio das obras do conjunto de casas populares da
COHAB na localidade de Trés Rios do Sul foi alvo de sucessi-
vos debates, resultando na criagao de uma comissao da entidade
para tratar do assunto junto a prefeitura municipal e & Com-
panhia Habitacional de Santa Catarina, responsdvel pelo novo
nucleo habitacional, cujas obras estdao paralisadas hd meses.

Em fevereiro de 1981 foi oficializada a criacio de um novo
departamento juridico na entidade, agora sob a responsabili-
dade da advogada Dra. Célia Celina Gascho Cassuli. Em maio
aconteceu importante reuniao com o prefeito, oportunidade em
que foram discutidos vdrios assuntos de interesse comunitdrio,
tais como transito, loteamentos, drea industrial e novo terminal
rodovidrio.

Ainda em meados de 1981, outros temas de interesse geral
continuaram na agenda das reunides semanais da diretoria:
ampliagao do contingente de policiais civis e militares; no-
meagao de dois servidores da prefeitura para atuar em nome
da Secretaria da Fazenda estadual em Jaragud e, ainda, a con-



vocagao do delegado de policia Ademar Grubba para dar ex-
plicacdes sobre a seguranga no municipio e outras questoes
relacionadas ao transito.

No més de outubro, foi aprovado o envio de oficio de congra-
tulagoes ao ex-prefeito de Joinville, Nilson Wilson Bender, re-
cém nomeado para o cargo de Secretdrio da Inddstria e Comér-
cio do governo do Estado. A partir desse més, o departamento
juridico, face a ampliagio da demanda de consultas, amplia o
seu hordrio de atendimento para trés periodos semanais, num
total de 12 horas a disposi¢ao dos associados.

Com suas obras praticamente concluidas, a diretoria decide
transferir a sede da Associagao para o novo prédio do Centro
Empresarial de Jaragud, localizado & Rua Marechal Deodoro. A
inauguragao deveria ocorrer no dia 25 de maio, com a presenga
do presidente do Banco do Brasil, Oswaldo Colin, mas acabou
transferida, nao acontecendo naquele més.

Nas novas instala¢oes, a ACIJS, juntamente com os sindicatos
patronais e o Clube de Diretores Lojistas, iniciou novo ciclo nas
relagdes com seus associados, ampliando servigos e melhorando
o desempenho das entidades instaladas no novo prédio. Em de-
corréncia de ajustes com a agenda do joinvilense que preside o
Banco do Brasil, a inauguragio do novo prédio seria adiada, a
espera da confirmacio da presenca do presidente do Banco do
Brasil, o que s6 viria a acontecer semanas depois.

Em julho, as discussdes entre os membros da diretoria e
conselho deliberativo da entidade se desenvolvem em torno da
paralisagio das obras, agora pela terceira vez, do conjunto ha-
bitacional da localidade de Trés Rios do Sul; também da nova
agéncia dos Correios e da agéncia do Inamps. Ficou decidido
que seriam enviados oficios aos representantes politicos da re-
gido, no sentido de novas gestdes em Brasilia, para a retomada
das obras federais paralisadas.



Eggon Jodo da Silva — Empresdrio
do Ano em 1985, pelo jornal O Es-
tado, e Décio da Silva, seu sucessor
no comando da WEG, seriam esco-
lhidos, em sucessivos anos, lideres
do Férum Gazeta Mercantil. Eggon
Jodo da Silva receberia a “Ordem
do Mérito Industrial”, a mais im-
portante comenda da Confederacio
Nacional da Indistria, em maio de
1991. No ano 2000, receberia a
“Ordem do Mérito Industrial” da
Federacdo das Indistrias do Estado
de Santa Catarina.

Em 1980, Udo Wagner, empresdrio
do setor grdfico, seria eleito presi-
dente da Federacio das Cimaras de
Dirigentes Lojistas de SC. Na dé-
cada de 1990, Roberto Breithaupt
seria presidente da Federacio das
Associagoes Comerciais e Industrial
de SC — Facisc. Christiane He-
[feniissler, entre os anos de 2001 e
2003, seria eleita vice-presidente
da Confederacio das Associacoes
Comerciais do Brasil — CACB — ¢
presidente da Associagdo Brasi-
leira de Agéncias de Propaganda

— ABAP — capitulo de SC.
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Um caso “rumoroso’, que
despertaria grande atengio e
curiosidade em Jaragud, em
julho de 1982, seria o golpe
aplicado em empresdrios da
cidade por agentes de empre-
endimento turistico localiza-
do em Balnedrio Camborid,
denominado “Village de La-
ranjeiras’. O empreendimen-
to nio tinha licencas e nao
eram verdadeiros os projetos
anunciados e, mesmo assim,
empresdrios fizeram aplica-
¢des no empreendimento.

O empresirio Udo Wag-
ner, membro ativo da ACI]JS,
¢ eleito, em agosto de 1982,
para a presidéncia da Federa-
¢ao dos Clubes de Diretores
Lojistas, sendo alvo de mani-
festagbes de seus colegas, con-
gratulando-o pela elei¢ao, que
o credencia como um dos mais
jovens lideres do comércio va-
rejista de Santa Catarina.



Bruno Breithaupt
(Gestao 1982 -1984)

Neto do fundador e primeiro
presidente da ACIJS, Bruno Brei-
thaupt é graduado em Administra-
¢ao de Empresa e pds-graduado em
Administragao Financeira. Atua hd
mais de trinta anos no comércio,
ocupando o cargo de diretor admi-
nistrativo-financeiro da Comércio
e Inddstria Breithaupt Ltda.

E vice-presidente da Federagio
do Comércio de Santa Catarina
— Fecomércio — e participa, como
conselheiro, das seguintes entidades catarinenses: Senac; Associagao
Catarinense de Supermercados — ACATS; Associagao Comercial e
Industrial de Jaragud (presidente no periodo 1982/1984); Hospi-
tal e Maternidade Jaragud. E presidente do Sindicato do Comércio
Varejista e tesoureiro da Camara de Dirigentes Lojistas — CDL — de
Jaragud do Sul.

Lider empresarial, Bruno tem ativa participa¢ao no desenvolvimen-
to econémico do Municipio e atua¢io comunitdria de mais de trés
décadas, sempre participando das entidades de representagao da classe
patronal. No mesmo periodo, ao lado do irmao Roberto, participou
diretamente do crescimento e expansio do Grupo Breithaupt, com 18
lojas em 9 municipios da regido.
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Bruno Breithaupt, os anos
da recessao de 1981/1984

Bruno Breithaupt, neto de Arthur, fundador da ACIJS, seria
eleito para a presidéncia da entidade em outubro de 1982. Em
1983, reeleito, cumpriria um segundo mandato e permaneceria
a frente da Associa¢ao até outubro de 1984. Todo o periodo se-
ria marcado por grande turbuléncia na drea econdmica. O pais
entraria em forte recessao, com redu¢ao geral dos negdcios e
baixa produtividade. O desemprego cresceu em Jaragud do Sul e
muitas empresas tiveram que reduzir seus quadros de colabora-
dores. Além da recessao, Santa Catarina enfrentou duas grandes
enchentes, nos anos de 1983 e 1984. Nas duas enchentes, Blu-
menau sofreria prejuizos que demandariam mais de uma década
de esfor¢os do poder publico e dos empresdrios para recuperar
as condicoes anteriores. A economia, de novo, seria fortemente
prejudicada, com equipamentos, mdquinas e fébricas pratica-
mente destruidos pela histérica e dupla enchente. Jaragud, que
nao sofrera prejuizo nas duas grandes chuvas, mobilizou-se para
ajudar os catarinenses de outras cidades do Vale do Itajai.

No primeiro mandato, Bruno Breithaupt teria como compa-
nheiros de diretoria os seguintes vice-presidentes: Udo Wagner,
José Carlos Neves, Dorval Marcatto, Alidor Lueders e Waldir
Octdvio Rubini. Como secretdrio é indicado Lotdrio Fernandes
Fendrich e, para tesoureiro, o empresdrio Luiz José Nicolodelli.
A posse acontece durante jantar festivo, prestigiado por dezenas
de associados e autoridades do municipio, nas dependéncias do
Clube Baependi.

No final de 1982, contudo, o assunto mais discutido seria
a transferéncia do Samae — Servico Autdnomo Municipal de
Agua e Esgoto — para a Companhia Catarinense de Saneamen-
to — Casan. Os empresdrios discutem a questao intensamente.



Muitos contra e outros a favor da encampagio dos servigos pela
companhia estadual, face 4 necessidade de investimentos no se-
tor, particularmente na drea de saneamento. Apds mais de trés
meses de discussoes, em fevereiro de 1983, a entidade recebe
oficio do diretor regional, Professor Osni Piske, comunicando
que a Casan assumira oficialmente o Samae de Jaragud do Sul.
Os empresdrios decidem, entao, convidar o presidente da Casan,
Ary Cangucu de Mesquita, a participar de reuniao em Jaragud
com o objetivo de explicar os planos e projetos da Companhia
para o Municipio. Em razio da mobilizagao dos empresdrios,
relembra o presidente Bruno, os contratos de estadualiza¢ao do
servigo de dgua e esgoto foram rompidos, voltando o setor a
érbita do Municipio, com o retorno do Samae, que subsiste até
os dias atuais, com grandes beneficios para o local.

Da pauta de reivindica¢oes da entidade, foram desenvolvidos
esforgos para a instala¢ao do primeiro nicleo de casas populares
da COHAB, na localidade de Trés Rios do Sul, em atendimento
a uma das caréncias mais urgentes de Jaragud, naquela época
vivendo periodo de grande crescimento populacional. Outros
temas que mobilizaram a gestao de Bruno Breithaupt foram os
sucessivos pleitos em favor da melhoria de estradas da regido,
assim como para a constru¢ao de um centro de cultura, o que se
concretizaria anos adiante com o grande teatro da SCAR.

Para atender a busca incessante de informacoes e orientacoes
na drea legal e tributdria, foram contratados advogados para am-
pliar a atuacao do departamento juridico. Seriam integrados a
assessoria juridica do CEJAS os Drs. Humberto Pradi e Odilon
Raizer.

Em abril de 1983, atendendo sugestdo da dire¢ao regional,
seria oferecida sala, nas dependéncias do CEJAS, para a reali-
zagao de cursos do SENAC, objetivando treinar pessoal para o
comércio, o que, adiante, resultaria na instala¢ao de um centro



de formagao profissional da institui¢ao em Jaragud, assim como
j& ocorrera com o Senai. De novo seriam discutidos problemas
no atendimento a populac¢io na agéncia dos Correios e Telé-
grafos, face  escassez de servidores da empresa no municipio.
Também seriam discutidos assuntos vinculados ao atendimento
nos hospitais de Jaragud, particularmente em razao de cortes nas
verbas que custeiam despesas de internagao. Ficaria decidido o
encaminhamento de oficio ao governador, reclamando provi-
déncias. A escassez de recursos para financiar capital de giro das
pequenas e micro empresas da regido fez a entidade mandar ofi-
cio a0 CEAG, sugerindo a implantagao do Promicro, programa
de financiamento a pequena empresa, também em Jaragud do
Sul. O Banco do Estado de Santa Catarina — BESC — ampliaria,
entdo, para CR$ 30 milhdes, os recursos de financiamento a
pequena empresa na regiao do Vale do Itapocu.

A primeira grande enchente no Vale do Itajai, em meados
de 1983, também seria assunto debatido nas reunioes semanais
da Associagao. O empresdrio Eggon Jodo da Silva propoe o en-
vio de oficio ao governo, sugerindo mudanga na legislacao do
Imposto de Renda, de forma a possibilitar a cria¢ao de fundo
para a “reconstru¢io” do Estado. Os prejuizos em Blumenau
s3o lamentados por todos, mobilizando-se a classe empresarial
no mutirao desenvolvido com o objetivo de socorrer vitimas da
grande enchente de 1983.

Gerd Edgar Baumer seria reeleito, por unanimidade, para
permanecer como representante da Associagio Comercial no
Conselho Curador da Fundagao Educacional da Regiao de Jara-
gud — FER] — de onde acompanha os trabalhos de ampliagao do
ensino superior no municipio.

Discussdes em torno da elabora¢io do Plano Diretor e da
construgao de uma Casa de Cultura em Jaragud, monopoliza-
riam as atengdes dos empresdrios nas reunides do primeiro tri-



mestre de 1984. No dia 10 de fevereiro do mesmo ano, o gover-
nador Esperidiao Amin participaria de audiéncia especial com
os empresdrios de Jaragud, na sede da Associagao. Na oportuni-
dade seria entregue ao governador memorial de reivindicagoes
do municipio, com destaque e prioridade para a construgio de
uma segunda ponte sobre o Rio Jaragud; asfaltamento da estrada
Jaragud - Pomerode; do trecho da SC 301 entre Corupd e Sao
Bento do Sul; ampliagao da agéncia da Empresa Brasileira dos
Correios e Telégrafos; nova cadeia publica e ampliagao do limite
de crédito do BESC em Jaragud.

Samuel Schubert, presidente da Federagao dos Clubes de Di-
retores Lojistas de SC, pronunciaria palestra na sede da Associa-
¢a0, abordando o tema “Como superar obstdculos” e, também,
o consultor Alceu Natal Longo, sobre “preservacio do meio
ambiente”, em junho de 1984. As duas palestras, muito pres-
tigiadas pela presenga de grande nimero de associados das en-
tidades de classe, foram promovidas com o objetivo de motivar
e sensibilizar os associados para a importincia da qualificagio e
atualizagdo de conhecimentos na drea empresarial.



Oswaldo Pereira
(Gestao 1984 -1985)

Natural de Jaragud, Oswaldo
desenvolveu atividade profissional
no periodo de 1954 a 1977 em
Joinville, no Grupo Tupy. Iniciou
como desenhista técnico, e fez car-
reira, ocupando diferentes cargos
no setor produtivo da Fundicio
Tupy, até se aposentar, em 1987.
Foi membro do Conselho Diretor
da Associagio Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT — onde presidiu
vdrias comissdes técnicas nacionais
e internacionais.

Foi precursor e primeiro professor da Escola Técnica Tupy, lecio-
nando em anonimato, no alojamento e ao meio-dia, durante 3 anos,
até a fundagao da ETT, em 1958.

Em 1977, de retorno a Jaragud, ingressou na Artama Metalmecini-
ca, onde participa na evolugao do negécio, com a diversificagao de pro-
dutos e servigos na drea de estruturas metdlicas, equipamentos para lo-
jas, sendo atualmente o nome Artama referéncia em equipamentos para
o segmento de logistica, como plataformas ergondmicas, elevadores de
carga, niveladoras de doca e carros hidrdulicos e mini-empilhadeiras.

No periodo de 1984 a 1985, presidiu a ACIJS e hoje integra seu
Conselho Deliberativo, tendo permanente presenga nos assuntos da
comunidade de Jaragud do Sul.
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Osvaldo Pereira concentra
esfor¢os na infra-estrutura

No dia 15 de outubro de 1984, seria eleito, para a presidéncia,
o empresdrio Osvaldo Pereira, da Artama, fdbrica de equipamen-
tos para logistica e na movimentagio e armazenagem de produtos,
tendo como Vice—presidentes 0S seguintes nomes, com respectivas
dreas de atuacao: Mauro Koch (comércio); Rolf Botho Hermann
(servicos); Dorval Marcatto (industria); Alidor Lueders (estudos e
pesquisas); Bruno Breithaupt (treinamento) e Luiz José Nicodelli
(microempresa). Para atuar como secretdrio foi escolhido Rivaddvia
Rassele e, para a tesouraria, José Carlos Neves.

No dia 5 de novembro de 1984, ocorre o lancamento do livro do
capitao Ferdinando Piske — “Anotagbes do Front” — secretdrio-executi-
vo da Associagao, em evento igualmente prestigiado pela classe empre-
sarial. Ferdinando Piske participou da For¢a Expediciondria Brasileira
— FEB - que lutou na Itdlia na Segunda Grande Guerra, e ocuparia
a secretaria geral da ACIJS entre os anos de 1970 a 1987, quando se
desligou da entidade na gestao de Sigolf Schiinke.

Ainda em 1984, seria anunciada a concessao, pela prefeitura, de ver-
ba de CR$ 12 milhdes, para a construgio da Casa da Cultura da So-
ciedade Cultural e Artistica. Também, oficializada a doacao de terreno
para a constru¢ao do quartel da Policia Militar. Com 4drea total de 10
mil metros quadrados, a drea localiza-se na Vila Lenzi. Além de doar
o terreno, o municipio deve arcar com os custos de construgao de mil
metros quadrados, para abrigar companhia da policia militar.

Em margo de 1985, o assunto predominante nas reunioes seria a
interven¢io, com o bloqueio das contas, do banco Sul Brasileiro, com
o fechamento da linha especial de crédito a pequenos empresdrios. Em
junho seria anunciada a instalago de mais 2.500 linhas telefonicas para
Jaragud, enquanto tomava posse, na presidéncia das Telecomunicages



de Santa Catarina — Telesc — o ex-prefeito de Joinville, Pedro Ivo
Figueiredo de Campos. Outro tema que mereceria aplauso nas reu-
nides da Associa¢ao, em maio de 1985, seria a escolha do nome
do empresdrio Eggon Joao da Silva, da WEG, como “Homem de
Empresa-19857, pelo jornal O Estado, na data o mais importante
jornal de Santa Catarina.

No més de agosto, o prefeito Durval Vasel participaria de reu-
nio da diretoria e anunciaria, como novos empreendimentos do
governo, a construgao de um parque de exposi¢oes em Jaragud e,
também, para breve, a oficializa¢io do Plano Diretor do Munici-
pio. Jaragud continuava a enfrentar, naquele periodo, crescentes di-
ficuldades em setores da infra-estrutura. Levantamento feito pela
entidade revelou a existéncia de um déficit de 700 moradias no
Municipio. Discussoes preliminares comegaram a ser promovidas
para a construgio de quartel para a Policia Militar, instalado de for-
ma precdria numa casa alugada; melhores instalagoes para os Cor-
reios e nova sede para o Instituto Nacional da Previdéncia Social
— INSS — assim como ampliagao da rede telefénica, que continuava
sendo uma das questodes prioritdrias para a cidade. A construgio de
ponte na regido do Baependi, trevo no entroncamento da BR 101
com a BR 280, melhorias na drea da satide e pavimentagao da ro-
dovia Jaragud - S3o Bento, através de Corupd, foram outros temas
da agenda da Associagao no periodo de 1984/85.

A gestao de Oswaldo Pereira seria marcada, ainda, por continuas
gestdes com o poder publico, na tentativa de se promover melhor
e mais eficaz entrosamento entre a classe empresarial e os admi-
nistradores publicos. O presidente da ACIJS manifestou-se segui-
das vezes, através de jornais e rddios, sobre a importdncia do meio
ambiente, trazendo a discussao da comunidade e dos empresdrios
a questdo ecoldgica em Jaragud. Da mesma forma, esforgos foram
empreendidos no sentido de maior entrosamento com diretores da
Associagao das Pequenas Empresas do Vale do Itapocu — Apevi.



Alidor Lueders

(Gestao 1985 — 1987)

Formado em Direito (1972),
com cursos de especializagio na
Fundagio Dom Cabral e no Centro
Europeu de Negécios, no programa
de gestao avancada da Franca, Ali-
dor Lueders atua no grupo WEG
desde 1971. Desde 1979 exerce o
cargo de diretor Administrativo
e de Relagoes com o Mercado e
vice-presidente da WEG Seguri-
dade Social.

E membro de conselhos de ad-
ministragao de indmeras entidades, como a FER] - Funda¢io Educa-
cional e Regional Jaraguaense; OAB — Ordem dos Advogados do Brasil;
do Programa de Desenvolvimento Municipal e do Conselho Municipal
do Trabalho e Emprego. Participa ainda do conselho fiscal da Marisol
S/A e do Conselho de Administragio Zen S/A, de Brusque.

Alidor Lueders presidiu a ACIJS no periodo de outubro de 1985 a
novembro de 1987.
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Na gestao Alidor Lueders, as
turbuléncias do Plano Cruzado

O advogado Alidor Lueders, diretor da WEG, seria eleito
para a presidéncia da Associa¢io em outubro de 1985 e per-
maneceria no cargo por dois anos, até completar um segundo
mandato, de outubro de 1986 a outubro de 1987. Compoem a
diretoria do periodo os seguintes vice-presidentes: Mauro Koch
(comércio), Rolf B. Hermann (servigos), Dorval Marcatto (in-
dustria), Osvaldo Pereira (estudo e pesquisa), Bruno Breithaupt
(treinamento), Luiz José Nicolodelli (pequenas empresas), Ri-
vaddvia Rassele foi indicado para o cargo de secretdrio e José
Carlos Neves para o de tesoureiro.

Ainda no més de outubro de 1985 seria criada a Associagiao
Comercial e Industrial de Corupd, cujos trabalhos deverao
ser conduzidos de forma combinada com outras institui¢oes
do Vale do Itapocu, em busca de atendimento aos pleitos da
regido, conforme registrado nos discursos de posse da pri-
meira diretoria.

Nas reunioes de outubro e até o final do ano, um dos te-
mas permanentemente discutidos seria o resultado de pesquisa
conduzida pela WEG apontando que haveria falta de mao-de-
obra na regido. Virias alternativas foram discutidas, inclusive a
de anunciar amplamente a existéncia de empregos na cidade. A
diretoria decidiu, contudo, nao proceder a divulgagio, pois os
efeitos da recessio de 1981/82 ainda se faziam sentir na cidade,
como escassez de habita¢des populares e vagas na rede escolar.

A questdo habitacional mereceu intensas discussoes, na medida
em que a escassez de moradias dificultava em muito a vinda de tra-
balhadores para o municipio, apesar de centenas de novas vagas nas
fdbricas. Em novembro de 1985, a diretoria decide pelo envio de



oficio ao governador Esperidiao
Amin, transmitindo “a preocu-
pagdo da classe empresarial”
com as declara¢oes do Secretd-
rio do Trabalho de SC, Sérgio
Uliano, em apoio a movimen-
tos grevistas na regiao.
Em decorréncia de
novo plano econdémico, em
marco de 1986, a diretoria optou pela emissao de Boletim Es-
pecial orientando os associados quanto as mudangas no cendrio
econémico do pais e a adogdo do Cruzado. Os debates sobre
as medidas do Governo Federal foram intensos, com a realiza-
¢ao de encontro extraordindrio com empresdrios da regido, na
quinta-feira, dia 14 de marco, as 16 horas, que teve a partici-
pacao de dezenas de homens de empresa de vdrios municipios
do Vale do Itapocu. Encontros, reunides e semindrios em torno
do novo, inesperado e confuso cendrio da economia, ocuparam
por longos meses todos os membros da diretoria, todos deba-
tendo possiveis caminhos e solu¢bes para os impasses daquele
momento. De um lado, escassez de matéria prima, e, de outro,
tabelamento de pregos, criando sérios obstdculos & produgao.
No més de julho de 1986, com a presenga do governador
Esperidiao Amin, ocorreu proveitoso encontro, oportunidade
em que os empresdrios entregaram memorial de reivindicagoes.
Pediam ao governador, entre outras, as seguintes obras para a
regiao: novo conjunto de casas populares, maior nimero de po-
liciais civis e militares e melhorias nas estradas. O governador
garantiu atendimento aos pleitos e anunciou o asfaltamento da
BR 280, no trecho entre Corupd e Sao Bento do Sul.
A duplicagao da BR 101, no Estado, foi alvo de manifestagoes
dos empresdrios em setembro, com o envio de oficio ao presidente



da Federagao das Industrias do Estado de Santa Catarina — Fiesc
— pedindo maior atengao a obra. O associado Udo Wagner fez am-
plas explanagdes sobre a realizagio, em maio de 1987, de importan-
te congresso dos dirigentes lojistas de SC em Jaragud.

Outro importante evento da gestao Alidor Lueders seria a
realiza¢io, em Jaragud, de ciclo de estudos da Associagao dos
Diplomados da Escola Superior de Guerra — Adesg. Com pales-
trantes de primeira qualificagdo, de reconhecida competéncia e
com amplos conhecimentos sobre a economia, sistema politico
e politicas de desenvolvimento, soberania nacional e seguranca,
os palestrantes do ciclo tiveram platéia de mais de 100 empresd-
rios de Jaragud, mobilizados pela Associagao.

Finalizando o segundo mandato, Alidor Lueders encaminha-
ria os primeiros debates em torno das comemoragoes de 50 anos
de funda¢io da entidade, em junho de 1988. Em outubro de
1987, seria anunciado o inicio das obras do quartel da Policia
Militar, cuja construgio deverd estar concluida no ano seguinte.
O empresdrio Samuel Schubert, da Federagio dos Lojistas de
SC, proferiu palestra sobre o tema “Planejamento e Controle
da Produciao”. Antes do encerramento dos trabalhos de 1987,
seria eleito o préximo presidente, Sigolf Schiinke. A posse ocor-
reria dia 18 de novembro, com mandato até 31 de dezembro de
1988, segundo as novas disposi¢oes do estatuto, modificado nas
tltimas semanas, mudando a dura¢ao dos novos mandatos.



Sigolf Schiinke

(Gestao 1987 — 1989)

Jaraguaense nascido em 1937, Si-
golf Schiinke ¢ graduado em Conta-
bilidade e o0 atual presidente do Con-
selho de Administra¢do da Menegotti
Industrias Metaltrgicas Ltda.

Sigolf foi presidente da Associa-
¢ao Comercial e Industrial entre os
anos de 1987 a 1989. Também pre-
sidiu o Sindicato das Industrias Me-
taltrgicas, Mecanicas ¢ do Material
Elétrico de Jaragud, o Clube Atlético
Baependi, o Conselho de Adminis-
tracio do Hospital e Maternidade Sao José, a Comissao Organizadora dos
XXI Jogos Abertos de Santa Catarina, foi Comodoro do Capri Iate Clube,
em Sao Francisco do Sul e eleito vereador e vice-prefeito de Jaragud, tendo
exercido o cargo de prefeito municipal de Jaragud do Sul.

Atualmente, preside o Conselho de Administragao da Menegotti Indus-
trias Metaldrgicas Ltda.
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Sigolf Schiinke, 1° computador e

dentincias sobre o meio ambiente

O empresdrio e politico Sigolf Schiinke presidiria a Associa-
¢ao num periodo de grandes transformagoes em Jaragud do Sul,
pelas quais a entidade mantivera direta e atenta preocupagao.
Em fevereiro de 1988, quando as atividades voltaram a regula-
ridade das reunides semanais e dos encontros do Conselho De-
liberativo, os temas mais freqiientes, em obediéncia 2 tradi¢io
da entidade, estiveram voltados as questoes de infra-estrutura e
aos problemas comunitdrios. Nos dois anos da presidéncia de
Schiinke, contudo, seriam promovidas alteragées importantes
no quadro interno da entidade. O secretdrio geral, Ferdinan-
do Piske, que exercia aquelas fun¢oes hd quase duas décadas, se
afasta da ACIJS e para o seu posto seria promovido o funciond-
rio Moacir Lawin.

A diretoria presidida por Sigolf Schiinke teve a seguinte compo-
si¢ao: vice-presidentes (Comércio) - Mdrio Papp; (Servicos)- Alfeu
Tarcisio Garcia; (Inddstria)- Alidor Lueders; (Estudos e Pesquisas)-
Adelmar Max Eggert; (Treinamento) — Mauro Koch; (Pequenas e
Microempresas) — Roberto Raposo de Oliveira; (tesoureiro)- Joao
Batista Prim e secretdrio- Rivaddvia Rassele.

No ano de 1988, a entidade completaria 50 anos de fundagzo e
programagio especial foi cumprida, com atos internos e externos e
grande participa¢ao da classe empresarial. Além do tradicional ban-
quete, com a palestra do economista Celso Ming, que se ocupou do
cendrio econdmico do pais e perspectivas para a década seguinte, a
ACIJS publicou Edi¢ao Especial do seu tradicional Boletim Infor-
mativo e organizou exposi¢ao de fotos relativas aos primeiro meio
século.

No inicio da gestao Schiinke, foi promovido encontro com o ad-



ministrador regional da Celesc em Joinville, Marcos de Freitas, que
compareceu a reuniao da diretoria e deu explicagdes sobre questoes
relacionadas aos cortes de energia elétrica no Municipio. Mais uma
vez, no final da década de 1980, o fornecimento de energia pre-
ocupava a classe empresarial, que enfrentava periédicos cortes de
fornecimento, paralisando por horas a produgio industrial. A Ce-
lesc, entdo, apresentava justificativas pontuais, nao reconhecendo a
escassez de energia no Norte do Estado. Depois de exaustivas nego-
ciagbes com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT
— finalmente, em margo de 1988, seria instalada outra cabine pu-
blica de telex, antiga reivindicagao dos empresdrios, que dispunham
apenas do terminal da ACIJS e de outro no Correio, insuficientes
para atender a demanda.

O presidente Schiinke faz questao de observar que foi no seu
mandato 2 frente da entidade que Jaragud do Sul foi contemplada
com o funcionamento da primeira unidade de tratamento intensivo
— UTI - no municipio. Gragas 2 mobilizagao da classe empresarial
e do aporte de recursos da WEG, Marisol, Malwee e Duas Rodas,
que a cidade ganhou moderna UTT, instalada junto ao hospital Sao
José, tradicional entidade dirigida pelas irmas da Divina Providén-
cia. Schiinke participou do conselho de administragio do hospital
por 8 anos consecutivos, tendo participado diretamente dos esfor-
cos em prol de melhorias naquele hospital.

No més de junho, o empresdrio Eggon Joao da Silva defendeu
proposta de elabora¢ao de livro contendo o histérico de 50 anos da
Associagao. A questao foi debatida em diferentes reunides, mas a
idéia nio prosperou.

Ainda em relag¢ao as comemoracoes de meio século de funda-
¢ao da entidade, seria aprovada a concessao do titulo de “Sécio
Benemérito” a todos os ex-presidentes, e reafirmada a inten¢io
de montagem de exposi¢io fotogréfica relativa as cinco décadas
da Associagao.



Aos 50 anos, renovag¢ao de propdsitos

|
Instalada em moderna sede na Avenida Getiilio Vargas, consolidando com
outras entidades o Centro Empresarial de Jaragud do Sul — CEJAS —, a
Associagdo Comercial festeja seu primeiro meio século de vida com inii-
meros atos, dos quais uma exposi¢io fotogrdfica, banquete, homenagens a
ex-fundadores e ex-presidentes, além da publicagio de niimero especial do
“Boletim Informativo”, de niimero 659, cuja capa reproduz fac-simile da
ata de fundag¢io, de 22 de junho de 1938.

Sob a presidéncia de Sigolf Schiinke, a entidade comemora 50 anos de
Sfundag¢io num momento de excepcional vitalidade da economia do Muni-
cipio. O nikmero de empresas no setor secunddrio e tercidrio da economia
quase chega a mil, mais exatamente 565 empresas na indiistria e 366 no
setor de servigos, totalizando 931 unidades empresariais. Na indiistria
estdo empregadas, no final de 1988, quase 22 mil pessoas, com destaque
para o setor do vestudrio, com 8.414 trabalhadores e metal-mecinico,
com 7.476 empregados. O setor de servigos emprega 1.665 pessoas. Na
drea rural, atuam cerca de 1.500 familias, que empregam pouco mais de
4.500 trabalhadores em diferentes atividades agropecudrias.

No ano anterior aos 50 anos, em 1987, as exportagoes de Jaragud soma-
ram US$ 19.898.000, enquanto a arrecada¢io municipal de tributos,
em 1986, totalizou cerca de Cr$ 800 milhaes.

Em artigo na edi¢do especial de 50, Ferdinando Piske, ainda no cargo de
secretdrio geral, salienta o papel das entidades empresariais: “No Brasil,
0 movimento associativo do empresariado e dos trabalhadores, teve inicio
neste século sob forma preponderantemente sindical, nos centros indus-
triais de Sdo Paulo e do Rio de Janeiro, tendo sua existéncia legitimada e
protegida em seus principios, nas sucessivas constituigoes.”

‘A Histdria mostra, portanto, que desde muitos séculos o homem procu-
rou congregar-se em torno de drgaos de classe, visando a defesa de seus
interesses imediatos e mediatos. For¢ado pela evolugio das coisas, de
forma inexordvel, cedo entendeu a inviabilidade de continuar vivendo no
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isolamento, e sentiu a necessidade de aproximar-se cada vez mais de seus
semelhantes. A constitui¢do da familia foi, talvez, a primeira manifes-
tagdo de associacdo de pessoas com interesse comum, o elo inicial da vida
associativa, na sociedade humana.”

“Foi dentro desse espirito associativo e com esse propdsito de defender inte-
resses comuns, que a 22 de junho de 1938, um punhado de comerciantes
¢ industriais se reuniu para fundar a Associagido Comercial e Industrial
de Jaragud do Sul, sob a liderang¢a de dois idealistas, hoje de saudosa
memdria, Arthur Breithaupt e Waldemar Grubba.”

Dentre as muitas e bem sucedidas reivindicagoes da ACIJS ao longo
de seus primeiros 50 anos de atuagdo, destacam-se permanentes cam-
panhas em busca de melhorias na drea de infra-estrutura, tais como
energia elétrica, telefone, ampliacio da carteira de crédito de insti-
tuigoes financeiras, abertura e pavimentac¢io de estradas na regido.
Também lutou pela instalacio de drgdos piiblicos como delegacia de
policia, agéncia do INSS, do Senai, Senac e Sesi, conjuntos habita-
cionais, além de construtivo convivio com as autoridades municipais,
colaborando nas administra¢oes municipais, sempre em busca de me-

lhorias para Jaragud do Sul.

No editorial da edi¢do comemorativa, o presidente Sigolf Schiinke escreve:
‘da mesma forma, e por ndo querer cometer injustas omissoes, nio ¢ aqui
0 lugar nem a hora de destacar esta ou aquela gestio, das quinze que a
Associacido Comercial teve nestes cinqiienta anos de existéncia. Sem
excegdo de nenhuma, todas as administragoes perseguiram os objetivos
tra¢ados, enfrentaram muitas dificuldades e, no final, obtiveram o
éxito desejado”.

Assim, também nds, que integramos a atual administracio e temos a
honra e o privilégio de dirigir a ACI]S justamente neste tempo de seu
Jubileu de ouro, estamos empenhados na mesma luta e trabalharemos
com a mesma dedicacdo em prol da crescente coesio da classe empresarial
jaraguaense, plenamente conscientes de que o ideal abracado pelos compa-
nheiros de 1938 nio pode morrer, e ndo morrerd jamais.”
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O associado Rafael Dimas Nazdrio, presidente do Clube de Direto-
res Lojistas, anunciou, em julho de 1988, que estavam sendo iniciados
estudos preliminares para a ado¢o, nas ruas centrais da cidade, do sis-
tema de estacionamento rotativo denominado “Zona Azul”. O sistema
seria adotado, finalmente, em novembro de 1990, depois de estudos de
viabilidade e a defini¢ao das ruas a serem contempladas como dreas de
estacionamento controlado, sob a coordenacao do Clube de Diretores
Lojistas e da Policia Militar. No més de setembro, a convite da direto-
ria, participaram de encontro na Associagao delegados da Policia Civil
e o comandante da Policia Militar, oportunidade em que foram debati-
dos aspectos do aumento da criminalidade no municipio, questao que,
naquele momento, jd preocupava a comunidade.

No inicio de 1989, o prefeito Ivo Konel, acompanhado do vice-pre-
feito Ademar Duwe, compareceu a reunio da diretoria para debater
com os empresdrios a localizagio da futura rodovidria. Ficou estabele-
cido de forma consensual que a drea mais adequada seria a localizada
na Ilha da Figueira, de propriedade do Sr. Bogo. Ali, em terreno de
34 mil metros quadrados, serd edificado o novo terminal rodovidrio,
com drea para 20 boxes de estacionamento, o que permitird vida dtil 2
rodovidria de, no minimo, duas décadas. Os governantes anunciariam
ainda a construgio da nova prefeitura, em drea de mil metros quadra-
dos e em quatro pavimentos. O prédio antigo da municipalidade, no
futuro, abrigaria 0 Museu Emilio da Silva e, possivelmente, a biblioteca
publica e o arquivo histérico. Também seria anunciada a construgao de
um parque de exposigdes, préximo ao atual teatro da SCAR, em drea
onde se localizava antiga lagoa, a Rua Jorge Czerniewicz. A campanha
desenvolvida na comunidade em busca de recursos para cobrir o défi-
cit da Unidade de Tratamento Intensivo do Hospital “Sao José”, com
ampla participagio da entidade, resultou no levantamento de NCZ$
86.800,03 (novos cruzados), que foram encaminhados a prefeitura.

No final da década de 1980, Jaragud voltaria a viver novo ciclo de

grande crescimento econémico. Nesse sentido, em busca de emprego



em suas inddstrias, era forte e ace-

lerado o fluxo de novos morado-

res. O poder publico, juntamente

com as empresas, cuidava de ins-

talar novos loteamentos, surgin-

do, entio, os embrides de novos
bairros ao redor da cidade. Agua Verde, Francisco de Paula cresceram
muito naqueles anos. Em agosto de 1989, seria anunciada a instalagao
de mais 2 mil aparelhos telefénicos em Jaragud.

Em fevereiro de 1990, o presidente Sigolf Schiinke fez questdo de
convidar os demais diretores a conhecerem o novo microcomputador,
o primeiro da Associa¢go, instalado na sede. O computador, explicou
o presidente, seria de relevante importincia para servigos relacionados
a cadastros e levantamentos estatisticos que a entidade repassa, com
relativa freqiiéncia, aos associados.

No mesmo instante em que a ACIJS colocava em funcionamento o
primeiro microcomputador, a atengao dos empresdrios voltou-se para
a questao da polui¢iao ambiental no municipio. A imprensa noticiaria,
com “estardalhago”, o aparecimento de grande quantidade de peixes
mortos no Rio da Luz. O empresdrio Adalberto Sturqui, emocionado,
fez pronunciamento na reunido da diretoria, € negou que sua empresa
tivesse despejado liquido poluente no rio e se disse “vitima” da impren-
sa. O deputado Paulo Bauer, em novembro de 1989, compareceria a
reunido da diretoria e faria amplo relato de suas atividades na Assem-
bléia Legislativa, colocando-se a disposigao da Associagao para reivindi-
cagoes junto aos poderes do Estado.

Como demonstragao de periodo de grandes realizacoes e forte de-
senvolvimento, seria longamente debatida, na dltima reuniao do ano,
em dezembro de 1990, a publicagao do ranking dos municipios mais
desenvolvidos do Brasil pela revista “Dirigente Municipal”. Jaragud do
Sul conseguira grande feito, saltando da posi¢ao 183 (entre os 500 mais
desenvolvidos) — em 1989 — para o 134° lugar, no ano seguinte.



Gilmar Antbénio

Moretti
(Gestao 1990 — 1992)

Formado em Administragao,
natural de Jaragud, Gilmar Anto-
nio Moretti, além de administrar
de tradicional empresa do ramo de
automdveis, atua também na drea
da cultura. Teatro, cinema e histéria
ocupam parte de suas atividades vol-
tadas ao engrandecimento da cultura
em Jaragud. Além de presidir a ACI-
JS, ocupou vdrios cargos, como se-
cretdrio da Industria e Comércio da Prefeitura (1994/1995); coordenador
do projeto “Jaragud 2010” e Agenda 21. Presidiu, ainda, o Conselho Uni-
versitdrio da UNER] e integra o Conselho de Cultura de SC e de Jaragud,
além da vice-presidéncia da Sociedade Cultura Artistica, onde, hoje, ocupa
o cargo de presidente do conselho superior.

Publicou dois livros de poesia: Sol da Caldbria ( 1995) e O Pequeno
Cemitério de Flores (2002). Como pesquisador e videomaker, produziu os
videos de resgate cultural “Jaragud no tempo do rddio” e a trilogia de resga-
te histérico “Jaragud do Sul — Ontem e Hoje”. Na drea académica ¢ autor
de “Subsidios para a Histdéria Econémica de Jaragud do Sul”, monografia
de pés-graduagao em Administragao, Ferj/Esag, 1998.
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Gilmar Antonio Moretti, Plano Collor e
debates sobre o projeto “Jaragud 2010”

Empossado em fevereiro de 1990, o empresdrio Gilmar An-
tonio Moretti se manteria na presidéncia por dois mandatos
consecutivos, encerrando sua gestao em fevereiro de 1992. Em-
presdrio de tradicional concessiondria de veiculos Ford e revenda
de automdveis, Moretti exerceu a presidéncia durante periodo
de grande turbuléncia na economia do pais, com a decretagao
do “Plano Collor” e o seqiiestro de todas as contas de poupanga
bancdrias, o que gerou grande apreensao e nervosismo na classe
empresarial. A ACIJS procurou orientar seus associados quanto
a inseguranca da economia e as grandes turbuléncias provoca-
das por radicais medidas decretadas pelo presidente Fernando
Collor de Mello.

Participaram da diretoria no periodo 1990/92: vice-presiden-
tes- Vicente Donini (Inddstria); Bruno Breithaupt (Comércio);
Mauro Koch (90) e Décio Bogo (91) (Servigos); Rodolfo E. Hu-
fentissler (90) e Devanir Danna (91) (Estudos e Pesquisas); Jai-
me de Souza (Treinamento); Paulo Ademir Floriani ( Pequenas
e Micro-empresas); Ronald Kshntopp (Tesoureiro); Rivaddvia
Rassele (90) e José Carlos Neves (91) (Secretdrio).

Em maio de 1990, seria inaugurada a nova agéncia dos Cor-
reios e Telégrafos em Jaragud, reivindicagao pela qual a Associa-
¢ao manteve cansativas negociagoes com os dirigentes da ECT
em Santa Catarina e, também, junto ao Governo Federal.

No més de setembro, o prefeito Ivo Konel debateu com a
diretoria a localizagdao da terceira ponte sobre o Rio Jaragud,
ficando acertado que ela seria construida logo apés a Rua Carlos
Eggert, préxima as instalagdes da WEG-2, atendendo a dois dos
mais populosos bairros do municipio.



Iniciativas voltadas 4 instala¢ao de equipamentos na UTI do
“S20 José” e a implanta¢ao do primeiro conselho de adminis-
tragao; informatizagio do centro de operagoes da Policia Militar e a
implantagio da Companhia de Habitagao de JS — COHAJAS — sob
a presidéncia de Bruno Breithaupt, foram alguns dos temas
tratados pela diretoria da entidade ao longo do periodo, as-
sim como contatos para a instalagao da Escola Técnica Fede-
ral em Jaragud.

Em dezembro seria anunciado o langamento do projeto “Ja-
ragud 2010”7, com a perspectiva de grande envolvimento da
comunidade no levantamento de desafios e perspectivas para a
cidade. Também o associado Bruno Breithaupt convidou os em-
presdrios para a inauguragao do novo supermercado Breithaupt.
O programa “Jaragud 2010 foi iniciativa que mobilizou a co-
munidade ao longo de quase um ano, envolvendo mais de 800
liderangas, na discussao ampla e profunda de trés grandes seto-
res: econdmico, social e urbano. Ao final de oito meses de tra-
balho de diferentes equipes, foi elaborada a “Carta de Jaragud”,
documento-sintese contendo as sugestoes para a melhoria da
qualidade de vida dos jaraguaenses e, também, como idéias-for-
¢a para promover o desenvolvimento do municipio no periodo
minimo de uma década.

Assim, na drea econdmica, ficou evidente a necessidade de se
propor medidas de estimulo as pequenas e médias empresas e a
adogio de tecnologias flexiveis e inovadoras capazes de promo-
ver o crescimento da economia, através de produtos inteligentes.
Em todas as demais dreas, como educac¢ao, comunicacao, turis-
mo, satide e assisténcia social, cultura, esporte, lazer, urbanismo,
transporte e seguranga, foram alinhados conjuntos de medidas e
propostas. Ao longo dos anos 90, muitas dos assuntos debatidos
durante os diferentes semindrios voltariam a discussao, alguns
sendo implantados, pois a inten¢do era a de identificar reali-



zagbes no futuro imediato da cidade, a partir das aspiragoes e
necessidades da comunidade. Muitas dessas medidas e diretrizes
seriam incorporadas as reformulagoes e atualizagoes do Plano
Diretor de Jaragud, em 2006/07.

Em marco de 1991, seria organizada comitiva de empresd-
rios para a posse do governador Vilson Kleiniibing, em Floria-
népolis, assim como definida a representagio da entidade na
solenidade de inauguragio do novo Centro de Treinamento da
WEG. Ainda no mesmo més, realizou-se audiéncia especial com
o secretdrio de seguranga publica, Sidney Pacheco. Na oportu-
nidade, foram discutidos aspectos da desativagao da delegacia
regional de policia em Jaragud, apés mais de dez anos de servigos
prestados a comunidade.

No més de abril, a Associagio presidiria delegagao de empre-
sdrios em audiéncia com o presidente do Tribunal de Justica, na
Capital, para reivindicar melhorias no sistema judicidrio em Jara-
gud, como a nomeagao de mais um juiz-substituto e a criagao de
duas novas varas na Comarca. A Associa¢ao, nos meses de abril
a julho, manteve contatos e enviou correspondéncia a diversas
autoridades municipais e estaduais, reivindicando a instala¢ao,
em Jaragud, de uma Escola Técnica Federal, visando a atender
o grande déficit de mao-de-obra qualificada no Municipio. A
diretoria conseguiu, ainda, audiéncia especial com o diretor da
Escola Técnica Federal em Santa Catarina, Alfeu Hermenegil-
do, oficializando a reivindicagao da comunidade empresarial do
Vale do Itapocu.

Em junho, dia 27, a diretoria seria recebida em audiéncia
especial pelo governador Vilson Kleiniibing, oportunidade em
que fez a entrega de extenso memorial, reivindicando obras e
servigos para Jaragud do Sul e regido. Obras em estradas, melho-
rias nos servicos de seguranga, educagio e saide, foram arrola-
das no documento entregue ao governador.



Vicente Donini
(Gestao 1992 -1994)

Diretor presidente da Marisol S/
A, Donini presidiu a ACIJS entre os
anos de 1992 e 1994. Técnico em
Contabilidade, com especializa¢io
em Marketing e Finangas Interna-
cional pela USC — University Sou-
thern Califérnia —em 1976 — e PGA
— Programa de Gestao Avancada,
pela Funda¢io Dom Cabral/Insead
— The European Institute of Busi-
ness Administration, Fontainebleau
— France, em 1998.

Preside os Conselhos de Administragao da Santinvest Participagoes e da
Condor, de Sio Bento do Sul. E membro dos conselhos de administracio
da Karsten S/A, de Blumenau, da Marisol e da Tuper S/A, de Sao Bento
do Sul. Preside os Conselhos Deliberativos da Previsc — sociedade de previ-

déncia complementar do sistema Fiesc e da Marisol Seguridade Social.

Vicente Donini tem participa¢io ativa em indmeras entidades empresa-
riais, como diretor-secretdrio da Fiesc; Vice—presidente da Associaciao Bra-
sileira da Inddstria Téxtil e de Confeccao; diretor de sindicatos de fiagao e
tecelagem, do vestudrio e membro do conselho deliberativo da Associagio
Comercial e Industrial de Jaragud do Sul. Tem se destacado como impor-
tante lider empresarial, tendo sido responsdvel pela grande expansao da
Marisol ao longo dos dltimos quinze anos, colocando-a entre as maiores e
mais lucrativas empresas do setor téxtil brasileiro.
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Gestao Vicente Donini, avango no
programa dos “Nucleos Setoriais”

O presidente da Marisol, Vicente Donini, assumiu a pre-
sidéncia da Associagao no dia 11 de fevereiro de 1992, tendo
permanecido no cargo até 1994, depois de reeleigdo para um
segundo mandato, no inicio de 1993.

Atuaram como vice-presidentes os senhores Durval Marcatto
Junior (Inddstria), Ildo Domingos Vargas (Comércio), Moacir
Rogério Sens (Treinamento e Desenvolvimento), Raul Driessen
(Estudos e Pesquisas), Rafael Dimas Nazdrio (Micro e Pequenas
Empresas), Rodolfo Hufeniissler (Servigos Publicos) e José Car-
los Neves como secretdrio e Aldo Romeo Passold, tesoureiro.

Preliminarmente, Donini apresentou a seus pares o que con-
siderou o esbogo de plano de ago para a entidade, fixando como
metas, entre outros, os seguintes temas: reivindicar a rodovia de
acesso direto a Joinville, pela continuidade da SC 413, via Brii-
dertal, Schroeder e Duas Mamas; retirada dos trilhos da rede
ferrovidria federal do centro da cidade; utilizar depoimentos de
empresdrios bem-sucedidos para treinamento de micro e pe-
quenos empresdrios; criar o conselho editorial para o Boletim
ACIJS; estimular campanhas de conscientizagao para a redu-
¢do do consumo de energia elétrica; pleitear autonomia para
a agéncia da Celesc em Jaragud; indicar representante junto
ao Condema e a continuidade do Conselho Municipal de
Engenharia Sanitdria.

No més de julho a entidade prestaria homenagem ao empre-
sdrio Dorval Marcatto, em razao do elogidvel trabalho de-
senvolvido junto ao Centro Empresarial de Jaragud — CEJAS
— desde sua criagdo, e por 12 anos de exemplar atuagao na-
quela entidade.



Sucessivas quedas no fornecimento de energia vém prejudi-
cando o parque fabril de Jaragud, com graves reclamagoes dos
empresdrios. A entidade mantém reunio e convoca o adminis-
trador regional para explicagdes. Para surpresa de muitos, as in-
terrupgoes de energia decorriam da existéncia de drvores junto a
rede distribuidora. Providenciou-se a imediata poda das mesmas
em dezenas de ruas de Jaragud.

O vice-presidente Moacir Rogério Sens revela a existéncia de
vagas para novo curso de pds-graduagio em Administragio de
Empresas junto 4 Fundagio Educacional da Regiao de Jaragud
— FER]J — concitando seus pares a indicar representantes de suas
empresas para o preenchimento das vagas e a efetiva realizacio
do curso.

No més de outubro, em sucessivas reunioes da diretoria, dis-
cute-se a participagio da entidade no projeto “Nucleos Seto-
riais” que vem sendo desenvolvido pela congénere de Joinville
com a Cimara de Artes e Oficios de Munique e Alta Baviera.

Donini, em companhia dos presidentes da Associagio de
Joinville, Blumenau e Brusque, respectivamente, Edgar Meister,
Hans Maier e Hildrio Zen, empreende visita a fundag¢ao alema,
em Munique, inteirando-se dos procedimentos, estratégias e re-
sultados dos nucleos setoriais, pioneiramente desenvolvidos no
Sul da Alemanha e introduzidos no Brasil, através de iniciativa
do ex-senador José Henrique Carneiro de Loyola, quando pre-
sidiu a Associacaio Comercial e Industrial de Joinville, entre os
anos de 1991 e 1993.

O referido programa tem se revelado de alta importincia para
o crescimento de micro e pequenas empresas. Os entendimentos
prosseguiram de forma positiva, com a constitui¢ao do primeiro
Nucleo Setorial, em Jaragud, no més de fevereiro de 1993, com
a formalizacao do Nicleo de Marceneiros. No més de abril seria
instalado o segundo nicleo, de panificadores. No decorrer dos



meses seguintes, seriam encaminhados novos ndcleos, num to-
tal de 7, previstos até o final de 1993, consolidando, em Jaragud,
empreendimento de 6timos resultados para pequenas, micro e
médias empresas.

O programa, também em convénio com a Cimara de Artes e
Oficios de Munique, seria desenvolvido com sucesso a partir de
1993, inaugurando um novo capitulo no apoio das Associagoes
Comerciais aos pequenos empresdrios, num movimento que se
ampliaria, ganhando, posteriormente, caracteristicas nacionais,
alcancando dezenas de outros estados brasileiros.

No segundo semestre de 1992, temas relacionados ao melhor

desempenho de institui¢des como SENAI, SENAC, SEBRAE,
FERF e Escola Técnica Federal de Santa Catarina — ETFSC
— seriam repetidamente discutidos nas reunides semanais da di-
retoria, sempre em busca de maior integragao dessas instituigoes
com a classe empresarial. Jaragud vivia, naquele momento, gran-
de e acelerado crescimento, com o surgimento de novas em-
presas e forte afluxo de familias de outras regides em busca de
emprego no Municipio.

Em novembro seria noticiada a instalagao do sub-quartel dos
bombeiros voluntirios na localidade de Rio Cerro, em terre-
no de 4,5 mil metros quadrados, doado pelo saudoso Wolfgang
Weege. A prefeitura participaria com a mao-de-obra para a edi-
ficacdo, e as empresas doando os materiais necessdrios.

O Nucleo de Estudos Juridicos e Legislativos, sob o comando
de Alidor e Adolar Liieders, mantém reunides semanais, pres-
tando relevantes servigos técnicos aos associados. No més de ju-
nho de 1993, o juiz de Direito, Dr. Ricardo Roesler, comparece
a reunido de diretoria da ACIJS, oportunidade em que presta
esclarecimentos sobre o recadastramento eleitoral em curso. Na
mesma oportunidade, enfatiza seus esforcos no sentido de elevar
da 32 para a 42 entrincia a Comarca de Jaragud do Sul, como,



também, sobre a necessidade e urgéncia da instalagao de duas
novas varas, aprovadas anteriormente pelo poder judicidrio de
Santa Catarina, mas ainda nio instaladas, apesar de quase trés
anos j4 decorridos.

Na gestao de Vicente Donini seriam empreendidos esforgos
para dinamizar as atividades das demais entidades empresariais
de forma combinada, sentido maior do funcionamento do con-
dominio empresarial do CEJAS, bem como com a presenca e
participagao de outras entidades empresariais da regido. A ques-
tao da telefonia continua como grande obstdculo as atividades
de negécios. Um telefone custava, entdo, cerca de US$ 3 mil e
poderia demorar mais de um ano entre o pedido e a instalaggo.
Reunides e audiéncias com o presidente da Telesc, Douglas de
Macedo Mesquita, foram realizados, no sentido de se obter au-
torizagdo para ado¢ao de mecanismos alternativos, permitindo
a implantagio de redes subseqiientemente ligadas ao sistema,
que reduziriam os custos e o tempo para a ampliagdo da rede
telefénica de Jaragud do Sul.

Na reunido de 30 de agosto de 1993, o presidente Vicen-
te Donini fez amplas colocagoes, destacando a presenga de trés
empresas de Jaragud do Sul no ranking das “Melhores e Maio-
res’ da revista Exame. No setor de mdquinas e Equipamentos, a
WEG Motores se destaca como a mais capitalizada e a de maior
liquidez. E a terceira entre as melhores do setor no pafs e a séti-
ma, entre as maiores. No vestudrio, a Malwee destaca-se como

a mais capitalizada do setor, a
segunda entre as melhores e
a oitava entre as maiores do
Brasil. A Marisol, por sua vez,
¢ a terceira em liquidez e capi-
talizagdo, quarta entre as me-
lhores e décima segunda entre



as malores.

Em dezembro seria reinstalada a Delegacia Regional de Po-
licia e voltaria ao cargo o delegado Ademar Grubba, atenden-
do, o Governo do Estado, antiga reivindica¢ao da Associagao,
que jamais aceitou o rebaixamento do municipio pela Secretaria
de Seguranca do Estado. Questdes ligadas a expansdo dos lo-
teamentos, constru¢ao de casas e qualificagio de mao-de-obra,
continuariam temas permanentes nas reunioes semanais da en-
tidade ao longo dos dois mandatos de Vicente Donini.



. ]
Décio da Silva

(Gestao 1994 -1996)

Jaraguaense, de 16 setembro de
1956, Décio da Silva é casado, tem
duas filhas. Formado em Engenharia
Mecinica e Administragio de Empre-
sas, comegou na WEG aos 12 anos de
idade, integrante da primeira turma do
Centro de Treinamento. Realizou est4-
gios no exterior e cursos de habilitagao
técnica e de gestao avangada, pela Fun-
dagao Dom Cabral e Insead, na Fran¢a. Atua na WEG desde 1979, ocupando
vdrios postos intermedidrios e a sua presidéncia executiva, no periodo de margo
de 1989 a dezembro de 2007, passando, entdo, a presidir o Conselho de Ad-
ministragdo do Grupo WEG. No periodo em que presidiu o grupo, o fatura-
mento aumentou 38 vezes ¢ o quadro de colaboradores passou de 7.698 para
18.522 pessoas, em 2007. Décio da Silva tem participagdo ativa nas entidades
de classe locais e nacionais, tendo presidido o Conselho de Administragao do
Hospital S3o José; integrado o Conselho de Administragio da Celesc; membro
da Federagao das Associa¢oes Comerciais e Industriais de Santa Catarina — Fa-
cisc; membro do Conselho Superior do Instituto Ewaldo Lodi, em Brasilia;
do Conselho Empresarial Brasil-China e do Conselho Curador da Fundagio
Banco do Brasil, além de membro do Férum de Lideres Empresariais da Ga-
zeta Mercantil; da Associacio Brasileira da Industria Eletro-Eletronica; do Ins-
tituto de Estudos para o Desenvolvimento Industrial- IEDI; do Conselho de
Orientagao do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de Sao Paulo; do
Conselho Consultivo da Tuper e do Conselho de Administragao da Perdigao.

Dentre os vérios prémios recebidos, Décio da Silva é Lider Empresarial (6 ve-
zes) e Lider Setorial Empresarial (7 vezes), do jornal Gazeta Mercantil e Executivo
de Valor, do jornal Valor Econémico, nos anos de 2002, 2004, 2005 e 2007.
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Décio da Silva, a campanha do
“Voto Consciente” da resultado

Décio da Silva, da WEG, assumiria a presidéncia em margo
de 1994, permanecendo a frente da Associagao até marco de
1996. Neste periodo seriam intensificados os trabalhos dos Nu-
cleos Setoriais, pela dinamizagao dos programas com a Cimara
de Artes e Oficios de Munique. A caracteristica principal da
entidade, de integragdo comunitdria, também seria mantida e
revigorada.

Além de Décio da Silva na presidéncia, a diretoria teria a
seguinte formagao - vice-presidentes: Durval Marcatto Junior
(Inddstria), Roberto Breithaupt (Comércio e Servigos), Vicente
Donini (Servicos Comunitdrios), Charles Alfredo Bretzke (Juri-
dico-Legislativo), Alfredo Cardoso (Treinamento e Desenvolvi-
mento), Werner Schuster (Estudos Socioeconémicos e Pesqui-
sas) e Antonio Normario Bona (Micro e Pequenas Empresas).
Como secretdrio, Renato Raboch e, tesoureiro, José Roberto
Fructuozo.

Correspondéncias para autoridades, politicos e governan-
tes; comissdes especiais, representagao oficial e presenca direta
e continua nos conselhos de outras entidades da comunidade
marcam a presenga da Associagao na vida de Jaragud e regido.
Assim, desde o inicio da gestao de Décio da Silva, oficios se-
riam encaminhados para a Federagao das Industrias, sob a pre-
sidéncia do joinvilense Osvaldo Douat, solicitando a doagao de
ambuléncia para os bombeiros; para a Celesc, sob a presidéncia
de Victor Fontana, pedindo a antecipagdo no cronograma de
instalagao das novas subestagbes de energia em Jaragud, entre
outras antigas reivindicagdes reafirmadas no inicio do mandato
daquela diretoria.



A instala¢ao de nova escola técnica, que seria denominada
“Centro Politécnico Geraldo Werninghaus”, demandaria ind-
meros contatos com autoridades do estado e do pafis, inclusive
audiéncias com o ministro da Educagao, Paulo Renato. A par-
ceria entre o governo do municipio, empresdrios e governo fede-
ral, formulada a época, e que sensibilizaria o ministro, acabaria
adotada como modelo para dezenas de outras escolas federais
instaladas no governo Fernando Henrique Cardoso. No modelo
proposto, a Unido entraria com recursos para a instalagio fisica
da escola, enquanto a comunidade se encarrega de complemen-
td-la com equipamentos e mdveis, além de custear saldrios de
servidores e professores.

Em junho, o administrador do SEBRAE participa de reu-
nido em Jaragud, dando explica¢bes sobre a descentralizagao do
escritdrio regional, bem como sobre a implanta¢ao do cadastro
industrial da regiao.

Dificuldades na liberagio de crédito para as pequenas e micro
empresas ocupam as atengdes da diretoria, que busca, de ime-
diato, sensibilizar os responsdveis pelo BESC, Banco do Brasil
e Caixa Econdmica Federal, a ampliarem suas respectivas linhas
de crédito e financiamento aos empresdrios da regido.

A professora Carla Schreiner, responsdvel pela FER], compa-
receria a reuniao da diretoria no més de junho, ocasido em que
revela a formalizago de trés turmas no curso de Tecnélogo em
Mecanica, na modalidade Processo Industrial, e a participagio
de 100 alunos. Formaliza, ainda, a realiza¢ao de pesquisa de mer-
cado, junto aos empresdrios, para a defini¢ao de novos cursos,
em atendimento as expectativas e necessidades do mercado.

Em julho de 1994, seriam discutidas questdes relacionadas a
implantagio da telefonia celular em Jaragud, com o servigo ten-
do inicio no més de agosto, conforme garantia do presidente da
Telesc, Walmor de Lucca. Ainda em julho, como conferencista



principal do Encontro de Empresdrios de Jaragud, comparece o
lider empresarial Antonio Maciel Neto, que aborda o tema “A
economia brasileira pés Plano Real”.

Os empresdrios reclamam da majoragdo, muito acima do
aceitdvel, das tarifas de telefone e energia elétrica, na adogao do
Plano Real e na adogao da nova moeda no pais. Jaime Richter,
do Nucleo Meio Ambiente da entidade, fez ampla explanagao
sobre o aterro sanitdrio de Jaragud, em implantagio.

A Associagao lidera campanha do “Voto

Consciente” e em favor dos candidatos da

regido. Empresa de marketing e comuni-

cacdo, sob a coordenac¢io de Christiane

Hufeniissler, desenvolveria ampla campa-

nha nos meios de comunicacao, resultan-

do na mobilizagao da comunidade para

a eleigao de trés deputados estaduais por

Jaragud e de 1 federal. Os deputados esta-

duais eleitos no pleito de 3 de outubro, seriam Geraldo Wernin-

ghaus, Udo Wagner e Ivo Konell e o federal, o médico Vicente
Caropreso.

A campanha Vote Consciente, desenvolvida através dos vei-
culos de comunicagdo, com a participagio da agéncia CMC
Marketing e Comunicagio — distinguida com o prémio “Colu-
nistas de Santa Catarina” pouco tempo depois — mobilizaria a
populacao que, além de regularizar em massa a situagao perante
o cartdrio eleitoral, — novos moradores nem sempre transferem
seus titulos no tempo devido — criou, ainda, a consciéncia de
que voto util é o conferido a favor de candidatos do municipio,
identificados e comprometidos com a populagio local.

Questdes relacionadas com o aterro sanitdrio no municipio
ocupam a atengao dos empresdrios, com direta participagao do
Niicleo de Meio Ambiente e do conselheiro Jaime Richter. Com



a posse do novo administrador regional da Celesc, seriam desen-
volvidos esforgos pela diretoria em favor da répida instalagao da
subesta¢ao da Barra do Rio do Cerro. O fornecimento de gés
natural para as industrias de Jaragud mereceria ampla discussao,
com a confirmac¢io de que o ramal em dire¢io a Sao Bento do
Sul — em implantagio pela SC-Gds — atenderia a clientes em
Jaragud.

No més de fevereiro de 1995, seriam discutidos aspectos do
funcionamento irregular do Centro de Formagio Profissional
do Senai, e, ainda, a necessidade de mais servidores na drea da
seguranca, em especial junto a Delegacia Regional de Policia.

Em junho, durante visita do governado Paulo Afonso Vieira, a

Associagao, e outras entidades de represen-

tagao fariam a entrega de extenso memo-

rial contendo reivindicagées do municipio

ao Governo do Estado, dentre as quais o

destaque de urgéncia para a instalagao de

duas novas subestacoes da Celesc, nas lo-
calidades de Barra do Cerro e Nereu Ramos, além da implan-
tagao do chamado “linhao”, interligando Jaragud a duas fontes
transmissao de energia — Joinville e Blumenau.



Roberto
Breithaupt

(Gestao 1996 -1998)

Engenheiro Civil e Administrador
de Empresas, Roberto Breithaupt
¢ diretor comercial da organizagio
fundada pelo avd, Arthur, um dos
lideres que, em 1938, criou a Asso-
ciagdo e foi seu primeiro presidente.

Roberto exerceu a presidéncia da
ACI]JS no periodo de margo de 1996 a marco de 1998. E diretor de Co-
mércio e Industria Breithaupt; do Shopping Center Breithaupt; da RB
Participacao e Empreendimento Agropecudrio e presidente do Conselho
Deliberativo da Associagao Nacional dos Comerciantes de Material de

Construgao — Anamaco.

J4 ocupou a vice-presidéncia da Associa¢io Catarinense de Supermerca-
dos — ACATS — e também presidiu a Federagio das Associagoes Comerciais
e Industriais de Santa Catarina — FACISC — além de da vice-presidéncia
da Confederac¢io das Associacoes Comerciais do Brasil - CACBL. Roberto
Breithaupt exerceu a presidéncia da Associagao do Comércio de Material
de Construgao de SC e da Federacio das Associagcoes dos Comerciantes de
Materiais de Constru¢ao — FECOMAC-SC, da qual foi fundador.

Ao lado de seus pais, Hans e Carmem e do irmao Bruno, comanda o
grupo empresarial Breithaupt, sempre com ativa participagao nos assuntos
comunitdrios de Jaragud do Sul e permanente presenca nas entidades de
representagao empresarial no Municipio, no Estado e no pais.
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Gestao Roberto Breithaupt,
campanha por novos sicios

Em jantar festivo realizado nas dependéncias do Clube Ba-
ependi, na noite de 5 de mar¢o de 1996, com a presenca do
governador Paulo Afonso e do presidente da Fiesc, Osvaldo
Douat, assumiria o cargo de presidente Roberto Breithaupt. A
diretoria esteve composta pelos seguintes empresdrios, nos car-
gos de vice-presidentes: Durval Marcatto Junior (Industria), Ivo
Ewald (Comércio), Luis A. Leigue Gutierrez (Servicos Comuni-
tdrios), Alidor Lueders (Juridico-Legislativo), Eduardo E Horn
(Treinamento e Desenvolvimento), Gilmar Moretti (Estudos
socioecondmicos e Pesquisa), Laércio L. Coelho (Micro e Pe-
quenas Empresas), Antonio N. Bona (Nucleos Setoriais), Almir
I. M. Rocha (Servicos); Devanir Danna, secretdrio e José Rober-
to Fructuozo, tesoureiro.

Numa das primeiras reunides da nova diretoria, compareceria
o chefe do posto da Policia Rodovidria Federal em Guarami-
rim, Eléi Henklein, para pedir o apoio da classe empresarial,
informando que, dos trés veiculos que operam no posto, dois
estavam desativados. Observa que a unidade da PRF precisa de
novas macas ¢ de uma mdquina de escrever, pleitos que seriam
atendidos pela Associagao, através da participagao de empresas
associadas.

A situagao da unidade da Escola Federal de SC em Jaragud
continuava, entdo, das mais precdrias, necessitando de servido-
res e professores, 0 que motiva convite para que a diretora, Sonia
Carvalho, participe de reuniao da diretoria. Em abril, seria ana-
lisada a informagiao de que o deputado Geraldo Werninghaus
obteve do presidente do Tribunal de Justiga de Santa Catarina,
Napoleao Amarante, a confirmagio de que o Férum da Comar-



ca seria inteiramente informatizado, dando maior agilidade aos
trabalhos forenses e a prestagao jurisdicional.

No més de maio, Paulo Arenhardt, secretirio de Cultura do
Estado, participa de reunido da diretoria e faz ampla explana-
¢ao sobre como o Municipio pode utilizar a Lei Rouanet para
projetos na drea da cultura. O interesse da classe empresarial se
fortalece, com a possibilidade do levantamento de recursos para
a construciao do teatro da Sociedade Cultural e Artistica. No
mesmo més seria renovado, por mais trés anos, o convénio com
a Cimara de Artes e Oficios de Munique, para a continuidade
do programa “Nucleos Setoriais”.

Executiva Assessoria, empresa de Chapecd, especializada em
marketing, inicia programa de adesao de novos s6cios para a
entidade. Com 430 associados, a meta é duplicar o nimero de
empresas filiadas, a exemplo do que ocorreu em outras regioes
de Santa Catarina, igualmente atendidas pelo trabalho especia-
lizado da Executiva. O objetivo serd alcancado, com o quadro
de sécios sendo ampliado em cerca de 50%. Em dezembro, o
quadro associativo totalizaria 610 empresas, com o registro de
180 novos sdcios.

Nova onda de assaltos na cidade mobiliza a classe empresarial,
em amplo debate sobre a insuficiéncia das forgas de seguranca.
Um dos participantes sugere, entdo, que se coloquem “cancelas”
nas entradas e saidas da cidade. A proposta foi recusada, mas
acabou registrada em ata.

A informagio de que a aliquota do IMCS seria alterada de
17% para 18%, mobilizaria os empresdrios. O deputado Udo
Wagner confirma a disposi¢ao do governo em enviar projeto
de lei 2 Assembléia, propondo a elevagao da carga tributdria.
Protestos uninimes foram registrados, com a decisao, ainda, de
se recorrer a outras associagdes comerciais no Estado para tentar
impedir a majora¢ao do imposto. A rdpida e pronta interven¢ao



da ACIJS acabou por fazer o governo recuar na intengio de ele-
var a aliquota do ICMS.

O ano de 1996 terminaria com fortes comentarios na cidade,
amplamente discutidos na Associagao, dando conta da instala-
¢ao de duas montadoras de veiculos no Vale do Itapocu. A mon-
tadora americana General Motors estaria avaliando condigoes
para instalar nova unidade, como, ainda, a Skoda, montadora
de caminhdes. Apenas a Skoda abriria 650 empregos diretos,
com a meta de montar 5 mil caminhoées/ano. As duas noticias,
contudo, nio se confirmariam, mesmo tendo despertado grande
interesse da classe empresarial de vdrios municipios catarinenses
e, em particular, de Jaragud do Sul.

Outro registro positivo da gestao Roberto Breithaupt diz res-
peito a ampliagdo do nimero de Nuicleos Setoriais, que passa-
riam de nove para 17 no periodo. Dois novos nicleos seriam
criados junto as Associagbes Comerciais de Massaranduba e
Schroeder, totalizando, no ano de 1996, o envolvimento de 492
empresas associadas e 309 ndo associadas.

Preocupada com o desenvolvimento e estruturagio sempre
mais eficiente da entidade, a diretoria se fez representar ao longo
do perfodo em importantes encontros regionais, além de parti-
cipar do 2° Semindrio Internacional sobre Desenvolvimento de
Associagdoes Empresariais promovido pela Funda¢ao Empreen-
der, que reuniu 17 entidades de representagao empresarial de 11
paises.

O ano de 1997 terminaria com o registro de forte expansao
no nimero de empresas inscritas no escritério da Junta Comer-
cial: foram criadas 569 novas empresas. 311 no comércio, 31 na
inddstria e 227 no setor de servigos, com a média mensal de 47
novos estabelecimentos empresariais.



Eduardo

Ferreira Horn
(Gestao 1998 -2000)

Gatcho de Porto Alegre, nascido -
em 1957, Eduardo E Horn veio para

Jaragud do Sul em 1983. E graduado ; /
em Engenharia Metaldrgica (UFRS- M
1980) e Administragio de Empresas ‘ Q
(UFRS-1981). Pés-graduado em y -y

Administragio de Empresas pela Es-
cola Superior de Administra¢ao e Geréncia ( ESAG- 1994.)

Atual diretor-superintendente da Menegotti Inddstrias Metaltrgicas
Ltda., Eduardo Horn foi presidente da Associagao Comercial entre os anos
de 1998 2 2000. Também presidiu o Rotary Clube de Jaragud; o Conselho
Curador da Fundagao Empreender, em Joinville, e o Sindicato das Indus-
trias Metaltirgicas, MecAnicas e do Material Elétrico de Jaragud, e o Conse-
lho de Desenvolvimento do Eixo Joinville, Jaragud do Sul e Microrregiao.

Atualmente ¢ superintendente do Grupo Menegotti, presidente da Fe-
deragdo Catarinense de Hipismo e da Sociedade Hipica Jaragud, membro
do Conselho Consultivo do Centro Empresarial de Jaragud do Sul, do
Conselho Consultivo Centro das Industrias — Ciesc — da Federagao das In-
ddtstrias do Estado de Santa Catarina — Fiesc —, do Conselho Deliberativo
do Hospital e Maternidade Sao José, em Jaragud, do Conselho do Férum
de Desenvolvimento Projaragud e da diretoria da Sociedade de Cultura
Artistica de Jaragud do Sul.
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Eduardo Ferreira Horn,

apoio ao teatro da SCAR

Em marco de 1998, em solenidade prestigiada por mais de
300 pessoas e com a presenga de destacadas autoridades gover-
namentais e liderangas da inddstria e do comércio, tomou pos-
se como presidente da ACIJS o engenheiro Eduardo Ferreira
Horn, superintendente da Metalurgica Menegotti. Aclamado
como candidato dnico, Eduardo Horn tomou posse juntamen-
te com os demais membros da diretoria: Alexandre Menegotti
(Inddstria), Gentil Marcié (Comércio), Décio Bogo (servigos
comunitdrios), Alidor Lueders (juridico/legislativo), Silvio Pun-
chiroli (treinamento e desenvolvimento), Gilmar Antonio Mo-
retti (estudos econdmicos e pesquisa), Richard Peter Hermann
(micro e pequenas empresas), Laércio Luiz Coelho (ndcleos se-
toriais), Christiane Hufeniissler (servigos) e Nilton Roque Zen
(seguranga). Nos cargos de secretdrio e tesoureiro foram empos-
sados, respectivamente, Anselmo Ramos e Paulo Obenaus.

Na mesma oportunidade, o empresdrio Richard Peter Her-
mann, da Carrogarias Argi, seria eleito presidente da Associagao
das Pequenas Empresas do Vale do Itapocu — Apevi — tomando
posse na mesma cerimonia de transferéncia de cargos da As-
sociagdo, mantendo uma das mais preciosas singularidades do
movimento empresarial do municipio, a de unidade de todos
em torno de Jaragud e regido.

Dentre as prioridades da nova diretoria, destaque para o pros-
seguimento do projeto do novo Centro Empresarial. Articula-
¢do com a classe empresarial, realizagao de concurso para a de-
fini¢ao do projeto arquitetdnico, venda do prédio ainda em uso
e que adiante serd sede da Cimara de Vereadores, defini¢io da
construtora e inicio das obras, foram alguns dos desafios ime-



diatos vinculados a transferéncia da ACIJS e demais entidades
patronais para o novo CEJAS, e que ocuparam sobremaneira a
gestdo de Eduardo Ferreira Horn.

Em margo de 1998, consolida-se a decisao da classe empre-
sarial, através da ACIJS, de emprestar total apoio a constru¢io
do Centro Cultural da Scar. Os empresdrios se mobilizaram em
promover a dedu¢ao de até 4% do Imposto de Renda devido
(pessoa fisica) e 6% (pessoa juridica) ao projeto da Scar, devida-
mente inscrito e beneficiado pela lei Rouanet como institui¢io
de cardter cultural e artfstico, sem fins lucrativos.

As obras do centro cultural foram projetadas para ocupar
cerca de 7 mil metros quadrados de drea construida, com cus-
to estimado em R$ 6 milhoes, devendo se constituir no mais
importante centro de eventos da regido. Com sete pavimentos,
dois teatros, além de salas de exposi¢iao, o Centro Cultural da
Scar, em 1998, estd em plena construgdo, com a participagao
preliminar de nove aportes de empresas da regido.

O trevo de quatro al¢as no entroncamento da BR 280 com
a BR 101 foi outra das questdes que demandaram tempo na
gestao Ferreira Horn, em substitui¢ao ao precdrio e inadequado
acesso instalado no local. Gragas a intervencao das entidades
da regido, sob a lideranga da ACI]JS, a situa¢ao foi inteiramen-
te alterada, estabelecendo-se a melhoria reclamada. Também a
pavimenta¢io da estrada Jaragud-Guaramirim, através da Ilha
da Figueira, foi reivindicagio atendida, assim como a pavimen-
tacao da SC 413, a rodovia do arroz, de acesso a Joinville, obra
realizada no ano de 2006. A instalagao do batalhio da Policia
Militar em Jaragud, um dos itens de pauta de reivindica¢des da
entidade, foi obtido.

Outra prioridade da gestao se deu na defini¢do de estratégia
que resultasse num mesmo alinhamento politico e empresarial
para a regiao. Como resultado das negociagoes, seria criado o



Conselho de Desenvolvimento, envolvendo representantes da
classe politica — deputados, prefeitos, vereadores — empresdrios e
presidentes de entidades de representagio de classe, envolvendo
a todos na realizagao de projetos em favor da regido jd referidos
acima.

Desde o nimero 79, em maio de 1998, o antigo Boletim In-
formativo mudaria mais uma vez de apresenta¢ao. Mantendo o
mesmo tamanho no tradicional padrio “A-4”, o Acijs Informati-
vo muda para Noticias Acijs, impresso em duas cores, com novo
desenho gréfico, moderno e de leitura mais fécil. Na primeira
pdgina, a explicagdo: “Estamos inaugurando uma nova fase des-
te informativo, com uma roupagem moderna, utilizando cores
e destacando os assuntos em pdginas especificas, de forma a que
o associado encontre mais facilmente o tema desejado. Quando
nos aproximamos dos sessenta anos, ¢ momento de renovagao
em termos de comunicagio, dentro do proposto pela nova dire-
toria. Apresentamos o selo comemorativo criado para marcar a
passagem dos 60 anos da nossa histéria.

A comemoragao dos 60 anos

A prépria ACIJ explica, em editorial, no niimero 70 do novo
jornal: “A Associagao Comercial e Industrial de Jaragud do Sul
comemora 60 anos de atividade e, para ilustrar este importante
marco em sua histdria, foi criado o selo comemorativo que es-
tamos apresentando em primeira mio, e que passard a constar a
partir da préxima edigao na capa deste informativo. Este selo foi
criado pela Agéncia Compuarte Marketing e Propaganda, que
também ¢é responsdvel pelo novo “layout” do informativo.

“A Acijs j4 tem delineado alguns eventos que marcardo os
sessenta anos da sua fundagdo, no més de junho. No dia 22, no



auditério do Centro Empresarial, haverd reunido festiva, com
depoimentos de empresdrios e ex-presidentes, contando suas
experiéncias na dire¢ao da entidade e a frente de suas empresas.
A finalidade ¢ resgatar a histdria da Acijs, em diferentes épocas
da sua trajetéria. E, para o dia 26 de junho, grande encontro de
empresdrios, acompanhado de show musical, com muitas atra-
¢oes que estao sendo negociadas”.

Em junho, o ponto alto das comemoragbes em torno da pas-
sagem dos 60 anos, seria a presenga do presidente Fernando
Henrique Cardoso e, também, a doagao de terreno, pela pre-
feitura, em ato do prefeito Geraldo Werninghaus, para a futura
sede do Centro Empresarial de Jaragud.

Durante a rdpida passagem de Fernando Henrique por Ja-
ragud, o presidente ratificou o compromisso de implantar no
Municipio o Centro Politécnico, dentro do modelo de escolas
técnicas federais, visando melhorar a qualidade da mao-de-obra
e da capacitagdo do trabalhador. O chefe da nagao foi agraciado
com o titulo de “Sécio-Benemérito da ACIJS” e descerrou placa
comemorativa dos 60 anos de funda¢io da entidade.

Outro ato de fundamental importincia seria assinado pelo
prefeito Geraldo Werninghaus, doando terreno de 2 mil metros
quadrados, ao lado do Centro Cultural da Scar, para a constru-
¢ao da nova sede do CEJAS. Ali deverao se instalar entidades

empresariais como a Associagao, Apevi,

CDL e sindicatos patronais. A sede atu-

al, localizada 4 Avenida Getdlio Vargas,

621, com 800 metros de 4rea util, j4 nao

permite boas acomodagbes aos servigos

oferecidos aos associados das entidades
instaladas.

Como parte dos festejos de 60 anos, seria promovido inte-
ressante painel histérico, com depoimentos de importantes li-



derangas empresariais, e, também, ex-presidentes da entidade.
Discursaram na ocasido os ex-presidentes Eggon Joio da Silva,
Rodolfo Hufeniissler, Bruno Breithaupt e Vicente Donini.

Durante o tradicional Encontro de Empresdrios, no dia 25 de
novembro de 1998, seria divulgado o resultado do concurso para
a elaboragao do projeto da nova sede do CEJAS, em concurso
instituido no més de junho e com a participagio de oito escritd-
rios de arquitetura. A banca examinadora optou pelo projeto do
arquiteto Reinhard Mathias Conrads, da Conart Arquitetura e
Design Ltda., de Jaragud do Sul. Pesou na sele¢ao, nao apenas o
aspecto arquitetonico do empreendimento, mas a urbanizagio e
drea de estacionamento, em harmonia com o centro cultural da
Scar, instalado ao lado da futura sede do CEJAS.

Reinhard Conrads explicou detalhes da proposta: um prédio
em dois pavimentos, com 1.302 m2 no inferior e 1.290 metros
quadrados no superior, em estilo moderno, funcional e com-
pativel com o descritivo do concurso. A drea de estacionamen-
to para 300 veiculos, de uso multiplo, do CEJAS e do Centro
Cultural. No mesmo evento, o presidente Eduardo Horn revela
que a atual sede seria colocada a venda, gerando recursos para o
novo prédio, cujas obras fisicas deverao ter inicio em margo de
1999.

Em dezembro, no editorial do informativo Noticias Acijs, o
presidente enfatiza o desempenho da entidade no ano de 1998:
“A ACIJS contabiliza algumas realizagbes no ano que se encerra.
A comemoragio dos 60 anos, com a visita de um presidente da
Republica pela primeira vez a nossa cidade, foi um marco muito
importante. A aprovagao do projeto da Escola Politécnica que
inicia sua constru¢ao em 1999, é de suma importincia para a
qualificagdo dos colaboradores das empresas associadas. O pro-
jeto do novo CEJAS ¢ conquista de toda a classe empresarial,
iniciativa que deve mostrar a pujan¢a econémica da nossa classe



produtiva”.

“Vdrios projetos importantes em andamento, como o Plane-
jamento Estratégico de Jaragud do Sul e a Agenda 21, o Condo-
minio Industrial, a Fundagao para cuidar da questao do residuo
industrial, o projeto Ancora para apoiar o trabalho de presidi-
drios, os vdrios nucleos setoriais com sua contribui¢ao inques-
tiondvel para o aperfeicoamento dos servigos e dos produtos nas
pequenas empresas. Projetos que demonstram o forte engaja-
mento da ACIJS na vida comunitdria de Jaragud do Sul e a pre-
ocupagao com o crescimento e o desenvolvimento das empresas
associadas e da cidade como um todo. A continuidade de pro-
pésitos ao longo dos anos e a orientagdo para o aperfeicoamento
constante sao as chaves do sucesso desta entidade de classe que
representa a Comunidade Empresarial Jaraguaense”.

No dia 9 de fevereiro de 1999, falecia, em acidente de carro,
o ex-prefeito Geraldo Werninghaus, um dos trés fundadores do
Grupo WEG, em 1961. A Associagao Comercial prestou home-
nagem ao grande lider politico e empresarial, concedendo-lhe,
“in memoriam”, o titulo de “Sécio Benemérito”, em solenidade
tocante com a presenga da vitiva, Lilian Werninghaus, e filhos.
Na oportunidade, o ex-presidente Eggon Joao da Silva, também
fundador da WEG, pronunciou comovente discurso, enaltecen-
do as qualidades do grande amigo e lider comunitdrio que foi
Geraldo Werninghaus.

Em marco, seguindo tradigao e por aclamacio, foi reeleita a
diretoria sob a presidéncia de Eduardo Horn para mandato de
mais um ano.

Ao longo de 1999, a Associagao se mobilizaria permanente-
mente em favor de grandes realizagbes, como a construgao do
novo prédio do Centro Empresarial de Jaragud; a edificagao do
novo teatro ¢ sede da Sociedade Cultura Artistica; negociagoes
para a instala¢ao da Escola Politécnica e expansio das atividades



da Fundagio Educacional de Jaragud, FER]. A cidade vive, ain-
da, periodo de forte desenvolvimento econémico, com a instala-
¢ao do primeiro shopping de Jaragud, a edifica¢io de dois novos
hotéis, enquanto discute intensamente as questdes vinculadas a
Agenda 21, do meio ambiente e a formata¢ao do Centro His-
térico.

Em marco, pela primeira vez na hist6ria, uma reuniao sema-
nal da diretoria seria presidida por uma mulher, a vice-presiden-
te para assuntos de servigo, Christiane Hufeniissler, que, adian-
te, também se elegeria para a presidéncia da entidade, acabando
com 62 anos de dominio exclusivo dos homens no comando da
instituigao.

No més de julho seriam iniciados os servigos de terraplana-
gem no terreno doado pela municipalidade para a construgio
da sede do CEJAS. A obra seria iniciada no més de outubro,
num total de 2.900 metros quadrados de drea construida, com
a previsio de gastos de R$ 914 mil, financiados com recursos
provenientes da venda da sede em que se encontra instalada e
da arrecadagao de doagdes especiais das empresas de Jaragud,
conforme planejado pelo comité gestor, sob a presidéncia de Vi-
cente Donini.



TERCEIRA PARTE

Século 21 - Continuidade
e 1novagao

FoTo DE 20/03/2000,
CONSTRUGAO DO PREDIO DO
CENTRO EMPRESARIAL DE
JarRAaGUA DO Sut.



_LINHA DO TEMPO _

* 2001 - Inaugurada a nova sede da ACIJS e do CEJAS, no dia 10 de outubro.

Visrta a0 CEJAS EM 2001 DO ENTAO CANDIDATO A PRESIDENCIA DA
ReruBLICA Lutz INAc1o LuLa DA Siiva - A0 1ADO DOS PRESIDENTES DA ACIJS,
Pauro Luiz pa Siiva MatTos, E ba APEVI, VALERIO JUNKES .

* 2002 - Instala-se o 14° Batalhdo da Policia Militar, com jurisdigio nos municipios do Vale
do Itapocu e em Sdo Bento, Rio Negrinho e ampo Alegre.

* 2003 - Inaugurado o Museu WEG, no dia 16 de marco.

* 2005 - A populagio é estimada em 138 mil habitantes. Jaragud é a terceira maior economia
de Santa Catarina e detém renda per capita das primeiras do pas.

* 2003 - Inaugurado o novo centro cultural da SCAR, no dia 16 de maio.

* 2007 - Inaugurada a “Arena Jaragud”, gindsio multiuso com capacidade para até 15 mil
espectadores.

ENTREGA DA NOVA ALA DE INTERNAGAO DO HOSPITAL
E MATERNIDADE SA0 JOsE — 14/12/2007

* 2008 - A Associagao Comercial e Industrial de Jaragud do Sul comemora 70 anos de fundagio.
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Com a escolha de Christiane Hufenussler para presidir a ACIJS,
em marco do ano 2000, a Associacio demonstra sua maturi-
dade e, ao mesmo tempo, grande modernidade. Apds 62 anos

de sucessivas diretorias presididas por homens, Christiane nio
seria apenas a primeira mulber a merecer o posto, mas, ainda, a
primeira lider fora dos quadros da indiistria e do comércio como
provedores tradicionais de presidentes da Associa¢do.

Mulher e publicitiria, Christiane inaugura a fase dos presidentes
da drea de servigos, comandando uma gestido que seria marcada
pela inauguragio das novas instalacoes do Centro Empresarial
de Jaragud do Sul — CEJAS — em 2001. Em novas, adequadas e
modernas instalagoes, a ACIJS continuaria pensando de forma
arrojada, dando continuidade a projetos histdricos. Continuaria
a agdo de drgdo aglutinador de todas as demais entidades empre-
sariais. Mantendo e ampliando programas de cursos e semindrios
de qualificagio e aperfeicoamento do empresdrio; dinamizando
o projeto Niicleos Setoriais e mantendo permanente elenco de
refvindicagoes nas dreas de educagdio, satide, seguranga e infra-
estrutura de Jaragud do Sul.

Com as gestoes seguintes, de Paulo Luiz da Silva Mattos, Paulo
Rubens Obenaus e a atual, de Paulo Schiodini, a Associacio
continua escrevendo sua histdria exemplar. Prossegue na realiza-
¢do de projetos e programas, mantendo a tradi¢do de continuida-
de dos trabalhos, uma das caracteristicas que hoje distinguem e
destacam a ACIJS no cendrio nacional.
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Christiane

Hufeniissler
(Gestao 2000 - 2002)

Foi a primeira mulher a ocupar
a presidéncia da Associagio, em 62
anos de existéncia da entidade. Tam-
bém foi a primeira representante do
setor de servigos a exercer a presidén-
cia da ACIJS. Exerceu o cargo entre
os anos de 2000 a 2002. Publicitdria,
¢ diretora da Central de Marketing ¢ Comunicagio — CMC — com sede
em Jaragud.

Christiane ocupou ainda a vice-presidéncia da Federagao das Associa-
¢oes Comerciais e Industriais de SC — Facisc e, também, vice-presidente
da Confederagao das Associagdes Comerciais do Brasil, entidade que con-
grega 2.038 associagdes comerciais e mais de 2 milhoes de empresdrios de
todo o pais. Como vice-presidente de Projetos daquela entidade, implan-
tou o projeto Empreender, que hoje tem a participa¢io de mais de 60 mil
empresas em 900 municipios brasileiros. Exerceu também a presidéncia da
Associagao Brasileira das Agéncias de Propaganda, capitulo de SC, e vice-
presidente do Empreender, da Facisc.

Na ACIJS, além da integracao dos setores comercial, industrial e de
servigos, sua gestao se caracterizou pela atengao do projeto de expansao
dos Ntcleos Setoriais, tornando o nome de Jaragud do Sul uma referéncia

nacional no associativismo.
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Na gestao Christiane Hufeniissler,

a inauguracao do segundo CEJAS

Empresdria do ramo da comunica¢ao h4 23 anos, a publici-
tiria Christiane Hufeniissler tomaria posse na presidéncia da
ACIJS em memordvel solenidade na noite de 16 de marco de
2000. Em 62 anos de existéncia, serd a primeira mulher a co-
mandar a mais importante entidade do Vale do Itapocu e da
segunda cidade com maior desenvolvimento industrial e econo-
mico do Norte de Santa Catarina.

A diretoria empossada em margo do ano 2000 esteve assim
constituida: vice-presidentes — Sérgio Luiz Silva Schwartz (In-
dustria), Rogério Luiz Gongalves (Comércio), Robson da Rosa
Amorim (Servicos Comunitdrios), Paulo Luiz da Silva Mattos
(Juridico/Legislativo), Janice Hafernann Breithaupt (Treina-
mento e Desenvolvimento), Gilmar Antonio Moretti (Estu-
dos Socioecondmicos e Pesquisa), Everaldo Batista de Oliveira,
sucedido por Anténio Cindido Carneiro da Cunha (Micro e
Pequena Empresa), Alcino de Aratjo (Ndcleos Setoriais), Luis
Fernando Marcolla (Servigos), Nilton Roque Zen (Seguranga) e
Wilmar Raboch (Comunica¢io). Anselmo Ramos, secretdrio e
Aldo Salai, tesoureiro.

Sob o titulo “Nova diretoria, mesmos propdsitos”, o primei-
ro editorial do jornal Noticias Acijs, assinado por Christiane,
reafirmard os valores e posturas tradicionais da entidade, procla-
mando: “a escolha para presidir nossa institui¢ao em nenhum
momento imaginei pudesse recair sobre a minha pessoa. A pri-
meira posi¢ao foi de relutar em aceitar o encargo, mas as ma-
nifesta¢oes de apoio e a visao de um trabalho em equipe foram
decisivas para abragar este belo desafio. Ao montar minha equi-
pe, pensei muito na renovagao, assim oferecendo oportunidades



para que as novas liderancas demonstrem que tém contribuicoes
importantes e que, de fato, estdo dispostas a participar. Para esta
nova diretoria, fago um agradecimento por terem aceito o meu
convite.”

“Destaco e agradego em especial o apoio dos meus colegas da
diretoria atual, presidida por Eduardo Horn, um grande empre-
endedor e de quem trago muitos ensinamentos. Sinto-me envai-
decida pela confianga depositada e quero, em nome da diretoria
eleita, reforcar os agradecimentos. Ao mesmo tempo, assumo o
compromisso de empreender muita dedicagio e lealdade aos in-
teresses da industria, do comércio e dos servicos, elevando assim

0 j4 excelente conceito da nossa Associa-
¢ao’.
O primeiro ano da gestao Christiane
Hufeniisller seria marcado pela firme de-
fesa das questdes comunitdrias, como a
implantagio do Centro de Alta Tecno-
logia, em convénio com o Umweltzentrun-2000, de Dresden,
Alemanha, e direta participagao da Facisc, através do empresdrio
Roberto Breithaupt, também ex-presidente da ACIJS, prefeitu-
ra municipal e Centro Universitdrio de Jaragud.

O ano 2000 seria marcado, ainda, pela expansio dos nicleos
setoriais, com a criagdo de novos 6 nucleos e pela ampliagao em
400 pessoas no numero de pessoas envolvidas nas prdticas e nos
valores do empreendedorismo.

Christiane Hufeniissler teria presenga destacada na estaduali-
zagao do projeto dos Nucleos Setoriais, a partir do engajamento
da Federagio das Associagoes Comerciais — Facisc — e, posterior-
mente, na nacionalizagio do movimento, com a participagio
do Sebrae. Além de percorrer mais de 250 municipios de SC,
difundindo o projeto, Hufeniissler também percorreria o pais,
instalando embriGes de nucleos setoriais em mais de 900 mu-



nicipios brasileiros. O sucesso dos Nucleos Setoriais no Brasil ¢
tao grande, que hoje o projeto estd sendo exportado para outros
7 paises na América Latina, India e Africa e foi reconhecido h4
pouco tempo, na Turquia, por entidade internacional ligada a
pequena empresa, como o melhor projeto de apoio a pequena e
média empresa no planeta.

Outras a¢des daquela diretoria estiveram voltadas ao reforgo
das reivindicagbes em favor da conclusio do trevo junto a BR
101 e a duplicagao da BR 280. E, juntamente com a Ordem dos
Advogados do Brasil, renovadas as negociagoes para a implanta-
¢ao de vara da Justi¢a Federal no Municipio. Também o proje-
to Ancora, que visa proporcionar trabalho aos detentos, através
da implantagao de uma fébrica de componentes para habita¢ao
popular, apds exaustivas negociagbes com as autoridades da drea
de seguranca, foi, finalmente, implantado, com resultados posi-
tivos e grande repercussao.

O ano encerrou-se com a divulgacio de nimeros que revela-
riam a pujan¢a empresarial e econdmica de Jaragud, através da
criagao de 389 novas empresas, das quais 173 na drea do comér-
cio, 165 no setor de servigos e 51 novas industrias. No mesmo ano
2000, seriam criadas 62 empresas em Guaramirim, 10 em Corupd,
18 em Massaranduba e 19 no Municipio de Schroeder.

O NOVO PREDIO DO CEJAS - 2001

O ano de 2001 seria marcado pela reelei¢ao da diretoria, em
marco, e pela inaugura¢ao do novo prédio do Centro Empre-
sarial de Jaragud — CEJAS — no més de outubro. Em setembro,
a presidente da ACI]JS, Christiane Hufentissler, seria aclamada,
em Chapecd, durante convengao da Federagao das Associagoes
Comerciais de Santa Catarina — Facisc — vice-presidente da en-



tidade. A Facisc, naquele ano, teve em sua presidéncia o em-
presdrio Antonio Rebelato, sucessor do empresdrio jaraguaense
Roberto Breithaupt.

As origens do Centro Empresarial de Jaragud do Sul — CE-
JAS- remontam ao ano de 1980, quando lideres da comunidade
se reuniram para criar um novo modelo de representagio em-
presarial, aglutinando todas as entidades existentes, numa inte-
ligente unido de esforgos em favor da cidade.

Em 1980, na sede da ACIJS, na Avenida Getdlio Vargas, sob
a presidéncia de Henrique Reis Bergan e com a participagao
de liderangas das mais expressivas, seria oficialmente fundado o
CEJAS, no dia 25 de maio. Participaram da fundagio: Rodol-
fo Hufenussler, Dorval Marcatto (primeiro presidente), Eggon
Joao da Silva, Waldir Rubini, Bruno Breithaupt e Luiz Antonio
Grubba. Na ata de fundacao, a certeza de ato histérico: “o ato
que se realiza ficard registrado na histdria da atividade empresa-
rial de Jaragud do Sul e de toda a nossa regiao, em vista do alto
alcance da iniciativa que uma vez concretizada contribuird para
dinamizar ainda mais as atividades assistenciais dos érgaos clas-
sistas e o fortalecimento da empresa jaraguaense”.

Resultado do esfor¢o de muitos empresdrios ainda na década
de 1970, a primeira sede do CEJAS foi projetada para ocupar
drea de 800 metros quadrados, infelizmente pequena, diante do
crescimento da cidade e das entidades de representagiao empre-
sarial. Assim, j4 em 1999 foi dado o passo seguinte, com o lan-
camento da pedra fundamental da sede localizada a Rua Jorge
Czerniewicz, cujas obras seriam feitas de forma acelerada, tripli-
cando a drea disponivel para o acolhimento das entidades.

A comissao de construgio, sob a presidéncia de Vicente Do-
nini, ao longo da gestdo de Eduardo Ferreira Horn e Christiane
Hufeniissler, manteve o desafio de cumprir prazos e contratos, o
que viabilizou a inauguragao do moderno e espagoso prédio no



dia 10 de outubro de 2001.

No discurso de inauguragio, a presidente da ACIJS salientou
a contribui¢do de alguns lideres empresariais: “desejo fazer uma
referéncia as pessoas que se dispuseram em contribuir de manei-
ra especial e assim cederam seus nomes para algumas salas, os
j4 homenageados Eggon Jodo da Silva, Pedro Donini, Rodolfo
Hufenussler e, também, Ilse Kolbach e Bldsio Mannes”.

Referéncias de agradecimentos foram feitas ao prefeito mu-
nicipal Irineu Pasold e ao governador Esperidiao Amin, presen-
tes a solenidade. Concluindo seu discurso, disse Christiane: “os
exemplos de dedicagio, altruismo, idealismo e principalmente
de unido devem servir de motivo de orgulho para a atual geragao
e de inspiragao para as futuras. Por esta razdo queremos compar-
tilhar com todos que nesta noite visitam nossa nova casa, o or-
gulho por tao expressiva conquista. “Se uma cidade ¢ o espelho
de seus cidadaos, uma entidade é o espelho de seus associados”.

Localizado ao lado do Centro Cultural de Jaragud do Sul, o
prédio do CEJAS tem 2.760 metros quadrados de drea construi-
da e redne as oito principais entidades do setor produtivo: Asso-
ciagao Comercial e Industrial; Associagao das Micro e Pequenas
Empresas do Vale do Itapocu; Cimara dos Diretores Lojistas e
os sindicatos das industrias de Alimentacio, do Comércio Va-
rejista, da Construgao e do Mobilidrio; Industrias Mecanicas,
Metalurgicas e Material Elétrico e do Vestudrio.

O prédio, de dois pavimentos, é constituido por 6 amplas
salas, auditério para 410 pessoas, com disposi¢ao funcional que
permite a realizagao de até 8 eventos simultdneos. O conforto
estd assegurado por sistema de ar condicionado central e ilumi-
nagao natural privilegiada por ampla drea envidragada, o que
garante também economia de energia elétrica. O investimento
total foi de R$ 2.269.695,25 recursos das entidades e de doa-

¢oes de empresas, ao longo de 24 meses.



Participando do evento, o governador Esperidiao Amin pres-
tou declara¢des sobre a importincia e a qualidade do empre-
sariado local: “Jaragud do Sul ¢ cidade de referéncia no sé em
Santa Catarina, mas orgulho nacional, pelo espirito do empresa-
riado. Aqui as empresas tém a cara e o cardter dos seus dirigentes
que representam as rafzes da terra. E quase que privilégio tnico,
pois a cabega deciséria de poder nas empresas ¢ feita por filhos
da terra e qual é o municipio do Brasil, do porte ou até com o
dobro de populagao, que tem este pujante comércio; esta agri-
cultura ou os prestadores de servigos e a industria jaraguaenses?
As iniciativas empresariais s2o modelo mundial, pois sao diri-
gidas por pessoas que pensam globalmente quanto a produgio
industrial, mas voltadas para causas que enobrecem Jaragud do
Sul e Santa Catarina.”

Em encontro de ex-presidente, na primeira reuniio realizada
na nova sede, alguns dirigentes de empresas enalteceram a rea-
lizagao e os valores de Jaragud: “A ACIJS sempre se posicionou
com liderancas sem conflitos, com um trabalho de continuidade
que direciona, silenciosamente, a comunidade para um futuro

de qualidade”, disse Eduardo Ferreira Horn.



Paulo Luiz da

Silva Mattos
(Gestao 2002 -2004)

Advogado formado pela Facul-
dade de Direito do Vale do Itajai
(1990), Paulo Luiz exerce a advocacia
empresarial como sécio da Mattos,
Mayer, Bianchi & Dalcanale Advo-

gados Associados. Em sua formagao

académica, realizou pds-graduagio
em Direito do Trabalho, Direito Comercial e Negdcios Internacionais,
pela Universidade Regional de Blumenau.

Foi vice-presidente e presidente da Ordem dos Advogados do Brasil,
subse¢do de Jaragud, entre os anos de 1997 a 1999 e 2000 e 2003, respec-
tivamente. Foi presidente da ACI]JS entre os anos de 2002 a 2004, periodo
em que dirigiu também o Centro Empresarial de Jaragud do Sul.

Integra o conselho universitdrio da Unerj, da Scar e o consultivo da
ACIJS. Paulo Luiz da Silva Mattos é, também, membro do conselho da
242 Secretaria de Desenvolvimento Regional do Estado de Santa Catarina
e do Desenvesc, Conselho de Desenvolvimento do Estado de Santa Cata-
rina. Preside o Conselho Deliberativo do Hospital e Maternidade Sao José,
desde 2004.
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Paulo Luiz da Silva Mattos,
ISO 9001 e novo informativo

Eleito em fevereiro, tomaria posse no dia 14 de margo de
2002 o advogado Paulo Luiz da Silva Mattos, ex-vice-presiden-
te para assuntos juridicos e legislativos. Os demais integrantes
da diretoria, atuando como vice-presidentes, seriam: Leonardo
Fausto Zipf (Inddstria), Roberto Breithaupt (Comércio), Mér-
cia Menegotti Schiinke Ferreira Horn (Servicos Comunitdrios),
Devanir Danna (Juridico/Legislativo), Martin Werninghaus
(Treinamento), Durval Marcatto Junior (Estudos socioecond-
micos e pesquisa), Valério Junkes (Micro e Pequenas Empresas),
Sebastiao Sihelin (Nucleos Setoriais), Paulo Obenaus (Servicos),
Nilton Roque Zen( Segurang¢a), Wilmar Raboch (Comunica-
¢30). Como secretdrio seria eleito Eduardo Siegrfied Schwieve e
tesoureiro, Aldo Salai.

No plano de a¢ao da diretoria, destaque para a manutengio
de reivindica¢bes permanentes e de agoes integradas com outras
entidades, em prol do fortalecimento da representatividade re-
gional. Melhorias na infra-estrutura rodovidria, de sadde e segu-
ranca, além da defesa da duplicagao da BR 280 e pavimentagao
da rodovia Rodolfo Jahn.

A conclusao do Centro Politécnico Geraldo Werninghaus;
consolida¢ao do projeto do Centro Cultural; capacitagao em-
presarial; realizagdio de MBA em gestao para o aprimoramento
dos empresdrios e executivos, e a realizacio da campanha em
torno do “voto util” continuariam como metas e objetivos da
nova diretoria.

No dia 21 de maio realizaria rdpida visita a Jaragud o presi-
dencidvel Luiz Indcio Lula da Silva, j4 em plena campanha elei-
toral. Falando para mais de 300 pessoas, Lula garantiu, entao,



que as reformas tributdria, previdencidria, agrdria e trabalhista
s30 “inevitdveis e, ou se faz no primeiro ano de governo, ou elas
niao acontecem mais’ .

Lula foi assertivo em sua fala, nao apenas prometendo a refor-
ma tributdria para o primeiro semestre de 2003, como afirman-
do que “Jaragud do Sul serve de referéncia para o Brasil.” O pre-
sidente da ACIJS considerou a visita de Lula “muito importante
para o Municipio”. “A democracia brasileira estd consolidada,
pois as institui¢des estdo fortes”, observou Paulo Mattos. Além
de Lula, candidato a reelei¢ao, também estiveram em Jaragud,
por iniciativa da ACIJS, os presidencidveis José Serra e Antony
Garotinho, em visitas que mobilizaram grande parte do empre-
sariado, além de promover o municipio na midia nacional.

Dentre as questdes que mobilizaram a gestao de Paulo Luiz
da Silva Mattos, destaque para a realiza¢io de um curso qualifi-
cagdo e aperfeicoamento do empresariado, em convénio com a
UNER] e Universidade Federal de Santa Catarina. O MBA em
Gestao foi realizado ainda com a colaboragao de professores e
palestrantes da Califérnia State University, teve a participagio
de 50 empresdrios e se desenvolveu ao longo de 18 meses.

Paulo Luiz Mattos aponta como importante realizagiao da
gestao 2002/2004 a instalagio de agéncia de microcrédito
do Badesc na regiao, operando com faixas bem reduzidas de
financiamento, de R$ 200,00 a R$ 10.000,00, em atendi-
mento a um segmento do comércio e industria de pequeno
porte, até entdo com extrema dificuldade em obter linhas de
financiamento no mercado financeiro. Voltada, também, ao
pequeno e médio empresdrio, a ACIJS liderou a instala¢ao da
Camara de Negécios Internacionais — Cambra — em parceria
com a UNER]J, destinada a promover os negdcios interna-
cionais do setor produtivo da regio. Sua instalagao ocorreu
no dia 4 de dezembro de 2003, ocupando drea fisica junto ao



Centro Empresarial de Jaragud do Sul.

Christiane Huffeniisller, durante a 172 convencao da FACISC,
em Tubarao, assumiu a presidéncia da entidade, sendo uma das
mulheres de maior destaque do mundo empresarial catarinense.
Depois de presidir a ACIJS ao longo de dois mandatos, Chris-
tiane também ocupa o cargo de diretora na Confederagao das
Associagoes Comerciais do Brasil — CACB. Publicitdria e dire-
tora da Central de Marketing ¢ Comunicagao — CMC - foi a
primeira mulher a presidir a ACIJS e a FACISC, repetindo o
pioneirismo em Jaragud também a nivel estadual.

O engajamento da entidade em prol da construgao do Cen-
tro Cultural trouxe a presidente da SCAR, Monika Hufeniissler
Conrads, a plendria do dia 18 de novembro, oportunidade em
que procedeu a ampla explanagao sobre a importincia do Centro
Cultural, lembrando aos empresdrios a necessidade de adesio a
capta¢ao de recursos pelo incentivo cultural da Lei Rouanet em
beneficio das obras do novo grande teatro da cidade.

Em novembro, acompanhando comitiva catarinense, o pre-
sidente Paulo Luiz da Silva Mattos visitou a Cimara de Artes e
Oficios da Alta Baviera, na Alemanha, pélo irradiador da Fun-
dac¢ao Empreender que resultou da criagao e multiplicagao por
diversas Associagdoes Comerciais do pais dos Nucleos Setoriais.

No dia 20 de dezembro seria
inaugurado o Centro Politécni-
co Geraldo Werninghaus, antiga
reivindicagao da Associagao, que,
por mais de dez anos, desenvolveu
grande campanha para sua insta-
lagdo em Jaragud. Mantido pela
Associagao Politécnica — Apoli-

tec — o empreendimento deverd contribuir para a capacitagao
da mio-de-obra em toda a regiao do Vale do Itapocu. O novo



centro conta com 12 salas de aula, 20 laboratérios, auditérios
e espago para futura expansao das atividades curriculares. Ini-
cialmente serao oferecidos os cursos de Eletronica, Construciao
Civil e Informdtica, com 36 vagas em cada curso. As aulas terao
inicio em marco de 2003.

A reuniao semanal da Associa¢io de 3 de mar¢co de 2003
seria cancelada em face ao falecimento do ex-presidente Rubens
Nicoluzzi, no Municipio de Penha, no dia anterior, vitima de
colapso cardfaco. Nicoluzzi presidiu a ACIJS no periodo de
1974 a 1976, tendo se destacado nio s6 como grande batalha-
dor pela implantagio das unidades do SESI e SENAI em Jara-
gud, mas também pela conclusao da pavimenta¢ao do trecho de
30 quildémetros entre o Municipio e a BR 101. Outros eventos
que tiveram a firme e destacada participagio do ex-presidente
Nicoluzzi foram as comemoragoes do centendrio da cidade e a

Expo-100, que aconteceram em julho de 1976.

CERTIFICACAO ISO 9001

As atividades do ano de 2003 seriam marcadas pela busca da
Qualidade Total no condominio Centro Empresarial de Jaragud
do Sul, CEJAS, em busca da certificagao internacional da ISO
9001. O programa envolveria a ACIJS, APEVI, Nucleos Se-
toriais, Cimara de Dirigentes Lojistas e o Servigo de Protecao
ao Crédito. Para a implanta¢ao do programa foi contratada a
consultoria da Quality Progress, tendo como meta, até o final
de 2003, a obtengao da certificagdo de exceléncia em gestao em-
presarial.

A ISO 9001 completou 15 anos e estd presente em 161 pai-
ses, com a expedi¢do de mais de 510 mil certificados, dos quais
se destacam a Inglaterra e a China como os paises que jd obtive-



ram maior ndmero de certificacbes. O Brasil, em 2003, estava
em 13° lugar, com S3o Paulo liderando o ranking nacional, en-
quanto SC se mantinha em 6° lugar e Jaragud do Sul com um
total de 10 certificagbes na drea.

Nas comemoragdes dos 65 anos de fundagao, em junho, a
entidade promoveu palestra de Hermann H. Wever, presiden-
te do conselho geral da Siemens do Brasil, que discorreu para
empresdrios e empreendedores sobre o tema “Perspectivas de
crescimento da economia brasileira em 2003-2004”. Na mesma
oportunidade, o presidente Paulo Luiz da Silva Mattos procla-
maria, em cardter festivo, os nomes dos empresdrios de Jaragud
do Sul que integram o Conselho de Lideres do jornal “Gazeta
Mercantil”: Eggon Jodo da Silva e Décio da Silva (WEG), Vi-
cente Donini (Marisol), Wander Weege (Malwee) e Leonardo
Fausto Zipf (Duas Rodas).

NOVO JORNAL

O jornal Noticias da ACIJ” completaria 200 edi¢des em no-
vembro de 2003 e, entdo, mudaria de nome e formato e passa a
ser publicado em papel reciclado. Surge o CEJAS INFORMA-
TIVO, acolhendo noticias e informagoes de todas as oito insti-
tuigdes que formam o Centro Empresarial, a saber: Associagao
Comercial e Industrial; Associagao da Micros e Pequenas Em-
presas do Vale do Itapocu; Cdmara de Dirigentes Lojistas e sin-
dicatos patronais da Alimentagao, do Vestudrio, das industrias
Metaltrgicas, Mecanicas e do Material Elétrico, da Construgio
e do Imobilidrio e do Comércio Varejista.

O novo jornal, agora, seria editado em papel reciclado, outra
de muitas mudangas decorrentes da certificagao ISO 9001, sob
a responsabilidade dos jornalistas Fldvio J. Brugnago e Ronaldo



Corréa e edi¢ao de Indcio Carreira, sob a supervisao geral do
vice-presidente para Assuntos de Comunicagao, Wilmar Rabo-
ch, e periodicidade mensal.

A histéria dos informativos da entidade ¢ longa, remontan-
do aos primérdios da fundagio, em 1938. J4 naquela época, os
empresdrios de Jaragud recebiam informagoes técnicas e juridi-
cas do mundo empresarial através do Boletim Informativo da
Associacao Comercial e Industrial de Joinville. No ano de 1939,
seria oficialmente autorizada a assinatura daquele informativo,
pela qual o associado Rodolfo Fischer acabou dispensado da
contribui¢ao mensal, pelo pagamento da assinatura do jornal da
Associagao de Joinville.

Apenas no ano de 1947, surgiria o Boletim da ACIJS, im-
presso em mimedgrafo, com 7 pdginas, e de publicagio irregu-
lar, nos primeiros meses. Ao longo dos anos, o jornal oficial da
entidade mudou de “lay-out” vdrias vezes, sendo a dltima em
1989, e seu modelo perdurou até 2003. Boletim Informativo,
Noticias da ACIJS e CEJAS Informativo, contudo, representam
a mais importante e preciosa fonte sobre a memdria histdrica
da institui¢ao. Ora publicado semanalmente, quinzenalmente,
mensalmente e até bi-mensalmente, as colegbes preservadas nos
arquivos, contudo, estio incompletas e revelam, ao longo dos
anos, vdrias interrupgoes e erros de numeragao.



Paulo Rubens

Obenaus
(Gestao 2004 - 2006)

Graduado em Engenharia Civil
pela Faculdade de Engenharia de
Joinville, ¢ empresdrio da inddstria
da construgio desde 1991 e sécio
da Proma - Construcoes e Planeja-
mento Ltda. Preside o Sindicato das
Inddstrias da Construgao Civil, das
Imobilidrias, das Empresas de Projetos de Engenharia e Arquitetura e das
Inddstrias do Vidro de Jaragud do Sul. Foi presidente do Nucleo da Cons-
trugio Civil da ACIJS e Inspetor do CREA e da Associagao dos Engenhei-
ros e Arquitetos de Jaragud.

Como lider empresarial do setor da construgao civil, Paulo Rubens
Obenaus participa de feiras do setor no pais e no exterior, destacando-se as
feiras de Handwerk e Bauma, em Munique, Alemanha.

Representante do Sindicato da Industria da Construgao e do Mobilid-
rio de Jaragud na Cimara Estadual da Industria da Construgao, Obenaus
desenvolveu gestao na presidéncia da ACIJS modernizando e ampliando os

servigos prestados pela entidade a seus associados.
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Paulo Obenaus, prestigio e
reconhecimento da ACIJS

Presidente da Proma - Construgdo e Planejamento,o enge-
nheiro Paulo Rubens Obenaus recebeu o comando da Associa-
¢ao Comercial e Industrial em festivo jantar na noite de 18 de
mar¢o de 2004, nas instalagdes do Baependi, em evento que
contou com a presenga do governador Luiz Henrique da Silveira
e de Antonio Rebelato, presidente da Facisc, além de autorida-
des do municipio e grande representagao de empresdrios de toda
a regido Norte.

Em continuidade 2 tradi¢ao de consenso na escolha da dire-
toria, a chapa liderada por Obenaus foi aclamada pelo Conse-
lho Deliberativo, com a seguinte nominata de vice-presidentes
e diretores: Guido Jackson Bretzke (Industria), Roberto Brei-
thaupt (Comércio), Paulo Chiodini (Servigos), Zélia Breithaupt
Janssen (Servicos comunitdrios), Humberto Pradi (Juridico/Le-
gislativo), Paulo André Hufeniissler (Treinamento), Jaime Ri-
chter (Estudos Socioeconémicos), Alessandro Coelho (Micro
e Pequena Empresa), Ermes Nissen (Seguranga), Laércio Luis
Coelho (Nucleos Setoriais) e Giuliano Donini (Comunicacao).
Secretdrio, Elizeu Burdzaki e tesoureiro, Aldo Salai.

Na mesma oportunidade, tomaria posse como presidente da
Associagao de Micro e Pequenas Empresas do Vale do Itapocu
— Apevi — 0 empresdrio Alessandro Coelho, vice-presidente na
gestao anterior.

No mundo empresarial, e em particular entre os associados
da ACIJS, o ano iniciou sob o impacto da noticia do faleci-
mento de duas liderancas do setor. No final de dezembro, fa-
leceu a senhora Berta Gertrude Ilse Goetzke Kohlbach, aos 82
anos de idade, por muitos anos diretora presidente da Famac



Autobombas, de Schroeder. Berta, juntamente com o marido,
Heinz Kohlbach, em 1961, fundaram a Kohlbach, fdbrica de
motores e geradores. Como liderangas do mundo empresarial
da regido, o casal teria 0 nome lembrado em uma das salas do
Centro Empresarial de Jaragud do Sul. Ainda em 2003, o nome
de Berta Ilse Kohlbach seria referendado, por unanimidade, por
sindicatos de Jaragud a integrar a nominata de homenageados
com a Ordem do Mérito Industrial de Santa Catarina, a mais
importante comenda da Federagao das Industrias do Estado de
Santa Catarina — Fiesc.

No dia 30 de janeiro de 2004 falecia, em Blumenau, Henri-
que Reis Bergan, ex-gerente do Banco do Brasil em Jaragud, ex-
diretor de materiais da WEG e também ex-presidente da ACI]JS,
no periodo de outubro de 1978 a outubro de 1980. Reis Bergan
realizou gestdo eficiente, tendo sido um dos responsdveis pela
fundagao do Centro Empresarial de Jaragud do Sul — CEJAS
— efetivada no dia 25 de maio de 1980.

A gestao Paulo Obenaus, desde as primeiras semanas de ati-
vidade, estabeleceu diretrizes de trabalho que resultaram na
elaboracao de minucioso documento de agao estratégica. Com
a participagdo do consultor e membro da diretoria, Newton
Elizeu Burdzaki, foi elaborado o Planejamento Estratégico da
ACIJS, tendo por base cinco grandes diretrizes: beneficios a
comunidade, melhoria da infra-estrutura da regido, melhoria da
competéncia da classe empresarial, fortalecimento e defesa dos
interesses e necessidades da classe empresarial e evolugao das ati-
vidades internas da entidade.

Atuando nas cinco dreas, através de dezenas de programas e
projetos, a gestao 2004/2005 procurou, ainda, desenvolver de
forma mais concentrada a atuagdo em duas dreas prioritdrias
para Jaragud: sadide, reduzindo a crise hospitalar e estradas, por
a¢oes em torno da duplicagao da BR 280.



Preliminarmente, na drea da saude, foi criado um novo con-
selho incumbido de promover a reestruturagio e reordenagio
administrativa e operacional do Hospital “Sao José”, mantido
pela ordem religiosa das Irmas da Divina Providéncia. Com a
presenca de empresdrios e lideres comunitdrios, o hospital re-
cebeu pesados investimentos, tanto na amplia¢io de sua drea
fisica, como na modernizagio de equipamentos e ampliagao do
corpo clinico.

Outros programas foram contemplados na diretriz nimero 1,
em busca de beneficios para a comunidade, tais como melhorias
no Hospital e Maternidade Jaragud; apoio ao Projeto Ancora,
visando melhorar os indices de ressocializagao dos apenados e
agoes em favor do rearmamento das policias Civil e Militar.

Na drea da infra-estrutura, a gestao de Paulo Obenaus con-
centrou esfor¢os no encaminhamento dos processos para a con-
tratacao do projeto de duplicagao da BR 280, assim como nego-
ciagbes para a inser¢ao da obra no or¢amento da Unido. Foram
desenvolvidos esfor¢os no sentido de se acelerarem os trabalhos
de pavimenta¢ao da SC 413, a Rodovia do Arroz, obra conclu-
ida em 2006. Anel vidrio visando desafogar o trifego no cen-
tro da cidade, implantagdo do programa Transficil, em parceria
com a prefeitura, foram outros temas tratados na drea.

Em relagao 2 melhoria da competéncia da classe empresarial,
a gestao operou no sentido de ampliar o nimero de nicleos
setoriais, iniciativa de pleno éxito, com resultados positivos nos
tltimos anos. Palestras, semindrios e cursos de gestao empresa-
rial com a Sociesc, em nivel de MBA, foram atividades perma-
nentes ao longo dos dois anos.

Na defesa dos interesses e necessidades da classe empresarial
— diretriz 4 do plano estratégico — as atividades foram multiplas,
dando continuidade aos inimeros programas ji implantados,
visando a melhor orientagio e prestagio de servigos aos associa-



dos nas dreas juridica, tributdria e fiscal.

Na consecugao da diretriz 5 do plano estratégico, a gestao de
Paulo Rubens Obenaus operou na busca de novos associados;
reformulacio do sistema de comunica¢io da entidade, inclusive
pela criagdo de site na Internet. Ampliando os mecanismos de
comunicag¢ao da entidade, foi criada uma revista especializada
em assuntos empresariais do Vale do Itapocu, a Negdcios, que
tem a participagao de entidades de representagio dos empresd-
rios de Corupd, Guaramirim, Massaranduba, Schroeder e Jara-
gud do Sul.

WWW.CEJAS.COM.BR

Desde fevereiro de 2004, o CEJAS conta com site na Internet,
congregando as entidades que formam o condominio empresa-
rial. O www.cejas.com.br contém o perfil das entidades asso-
ciadas, relacao dos sécios de cada entidade, servicos oferecidos,
agenda de eventos e contetido do informativo.

Dados econémicos, informagoes especificas sobre a Cimara
de Negdécios Internacionais, linhas de crédito, indices econd-
micos do Municipio, regido e pafs, além do canal direto “Fale
Conosco”, integram o rol de servigos do site. Também, internautas
que acessarem o enderego eletrénico do CEJAS encontrarao gran-
de niimero de informagoes sobre a Associagao Comercial, em link
préprio, como breve histdrico, estatuto, diretoria, conselhos, nicle-
os setoriais e atividades desenvolvidas pela entidade.

CEJAS, 1SO 9001

O selo de certificacao ISO 9001-2000 seria conferido ao CE-

JAS em ceriménia que marcou a primeira reuniao plendria do



ano de 2004. O Bureau Veritas Quality Internacional — BVQI
— conferiu a certificagiao apds dois anos de esforgos continua-
dos da entidade, desde a implanta¢ao do programa de Controle
de Qualidade Total, supervisionado pela Sebrae. O processo de
consultoria para a certificagao ISO 9001 foi iniciado em feve-
reiro de 2003, participando do processo as entidades associadas
ACIJS, CDL, APEVI, cinco sindicatos patronais e mais a Agén-
cia de Crédito do Vale do Itapocu — ACREVL.

Com a certifica¢iao, nao sé sao melhorados os servicos como
também se estabelecem padroes de controle de qualidade sob
todas as dreas de atuacao das entidades, em beneficio direto do
associado. O BVQI ¢ um dos mais tradicionais organismos cer-
tificadores, e opera no Brasil desde 1988. J4 certificou mais de
3.500 empresas em todo o territério nacional.

Depois de quase um ano de planejamento e de mudangas in-
ternas, a Cimara de Dirigentes Lojistas de Jaragud, entidade que
integra o CEJAS, recebeu a certificagio ISO 9001-2000, pela
BVQI Brasil. Seria a primeira CDL de Santa Catarina a receber
a referida certificagdo, que valida a comercializa¢io de informa-
¢oes cadastrais de crédito, efetivadas pelo Servigo de Prote¢ao ao
Crédito — SPC — e o desenvolvimento, comercializagao e opera-
cionalizagao de eventos. Trata-se de ferramenta que agiliza servi-
cos e impoe rigidos controles de qualidade, sempre em beneficio
do empresdrio lojista filiado  entidade.

Mantendo tradi¢ao de mais de 40 anos, em julho de 2004,
realizou-se 0 47° Encontro de Empresdrios, iniciativa que con-
grega em evento anual expressivo nimero de empresdrios de
toda a regido. O escritor e consultor em recursos humanos Si-
mon Franco foi o convidado especial, proferindo palestra sobre
o tema “Vocé e a sua Empresa sao Competitivos?” Franco obser-
vou que os conceitos profissionais mudaram e hoje as empresas
buscam um novo perfil de profissional. “No mundo profissional



nio hd lugar para amadores, quem nao conhecer as regras do
jogo jamais saird vencedor”. Para o consultor, “ser flexivel, ter
iniciativa, criatividade e autoconhecimento sao alguns dos itens
que se tornaram imprescindiveis para quem deseja uma carreira
e nao um emprego’.

Em agosto, em memordvel sessao festiva, o empresdrio Bruno
Breithaupt, também ex-presidente da ACIJS e da CDL, seria
homenageado pelos representantes comerciais de Jaragud com a
entrega do troféu “Mérito Lojista-2004”.

Dentre os assuntos mais importantes tratados nas reunioes
semanais da diretoria, em diferentes ocasioes, foi tratada a ques-
tao da duplicagio da BR 280, no trecho de 37 quilémetros de
Jaragud até o trevo com a BR 101. O projeto de duplicagao de-
veria estar concluido em maio de 2005, segundo o cronograma
contratual com o consércio Iguatemi-Sotepa, responsdvel pela
execu¢ao do projeto. Diretores das empresas, além de represen-
tante do Departamento Nacional de Infra-Estrutura Terrestre,
estiveram na reunido plendria de 19 de julho e garantiram que
recursos do Ministério dos Transportes estao assegurados para a
elaboracao do projeto de duplicagdo. O inicio das obras fisicas
de implantac¢ao chegou a ser anunciado, ainda que informal-
mente, para o ano de 20006.

As diretorias da ACIJS e APEVI seriam reeleitas, em fevereiro
de 2005, para um segundo mandato, em prosseguimento ao en-
tendimento consensual na busca de mais eficiéncia nos servigos
das entidades de representagio empresarial que participam do

CEJAS.

Durante o congresso brasilei-
ro da Confederagao das Associa-
¢oes Comerciais ¢ Empresariais
do Brasil — CACB —realizado em

Brasilia, em junho, o presidente



da ACIJS recebeu o prémio “Referéncia - 2005”, como reconhe-
cimento nacional pela eficiéncia da entidade jaraguaense. No
discurso de agradecimento, Paulo Rubens Obenaus disse que a
“Associagao prioriza o empreendedorismo, com uma vice-presi-
déncia exclusiva para Nucleos Setoriais, e que investe em capaci-
tagao e aprimoramento dos consultores, tecnologia e ferramen-
tas de gestdo dos nicleos. Incentivamos, ainda, a capacitagao do
empresariado e em planejamento”. Finalizando, observou Obe-
naus: “A Associagao de Jaragud tem 1.100 associados e, desses,
380 participam de nticleos setoriais, que hoje se dividem em 18
diferentes dreas de atuagao.”

No més de julho, seria realizado o 48° Encontro de Empresi-
rios, com o ponto alto na palestra de Steven Dubner, especiali-
zado na drea motivacional e fundador da Associagao Desportiva
para Deficientes — ADD — que falou sobre o tema “Nao sabendo
que era impossivel, ele foi 14 e fez”, parodiando frase do pensa-
dor chinés Lao-Tse. Na ceriménia de abertura do encontro dos
empresdrios seria lembrada a passagem dos 67 anos de fundagao
da ACIJS.

As atividades de 2005 seriam marcadas ainda por intensas
reunides de servicos, com a ACIJS recebendo a visita de im-
portantes personalidades do mundo empresarial e politico. A
senadora Ideli Salvati participou de encontro com prefeitos e
empresdrios da regido, oportunidade em que foram debatidas
questoes relacionadas a infra-estrutura, especialmente com a du-
plica¢ao das BRs 280 e 470, além da duplicagiao da BR 101 no
Sul do Estado.

O Secretdrio da Fazenda de Santa Catarina, Dr. Max Bor-
nholdt, esteve em Jaragud defendendo a criagao do Fundosocial,
aprovado pela Assembléia Legislativa. Fez apelo aos empresdrios
que destinem ao Fundo até 5% do ICMS devido, com o qual o
governo terd condigdes de voltar a investir em obras na regiao.



O Feirao do Imposto, idealizado pelo Nicleo de Jovens Empre-
sdrios de Joinville, seria realizado em Jaragud em junho, visando
esclarecer sobre a excessiva carga tributdria que todos pagam nas
mais diferentes operagoes de compra e venda, elevando o chamado
“custo Brasil”, que inviabiliza o crescimento da economia.

Em setembro, a Associagao das Micros e Pequenas Empresas do
Vale do Itapocu — APEVI — comemoraria 20 anos de fundagio. O
presidente Alessandro Coelho recebeu das maos do prefeito Moacir
Antonio Bertoldi, placa comemorativa ao evento. Desde a funda-
¢ao, dirigiram a entidade Joao Pedro Steinbacher, Paulo Ademir
Floriani, Jairo Santolin de Oliveira, Antonio Normdrio Bona, La-
ércio Luis Coelho, Richard Hermann, Everaldo Batista de Oliveira,
Antonio Candido Carneiro da Cunha e Valério Junckes.

No més de outubro, o Nucleo de Comunicag¢ao Social rea-
lizou a 52 Semana da Comunicagao, especialmente voltada aos
profissionais da drea, empresdrios e académicos. Com o tema
“Nao entre em crise, crie”, a semana teve como destaque a pales-
tra do consultor Max Gehringer, também articulista de impor-
tantes publicagbes da drea econdmica e apresentador de quadro
no programa Fantdstico, da Rede Globo de Televisio.



Jaragud em 2006

Ocupando drea urbana de 121,39 quilometros quadrados e drea total de 532,59
km2, Jaragud do Sul contava no ano de 2006 com populacio superior a 133 mil
habitantes. Em 2008, projecio do IBGE estima a populacio em 143.750 habi-
tantes. Desse contingente, mais de 50% constituem popu[agdo economicamente
ativa, 0 que coloca o Municipio como o terceiro mais importante pdlo econdmico
de Santa Catarina, logo atrds de Joinville e Floriandpolis. E a 9% cidade com mais
habitantes no Estado. Desde a década de 1970, o crescimento da populacio gira
ao redor de 4% ao ano, uma das maiores do pais.

Pesquisa da Florenzano Marketing apontou Jaragud como o 6° Municipio
mais dindmico do Brasil e, no contexto estadual, como o 3° atrds apenas de
Floriandpolis e Balnedrio Camboriii. O levantamento considera o desempe-
nho da economia, a evolugio e situagio das familias e indice de potencial de
consumo e Indice de Desenvolvimento Humano —IDH - evolucio de abertura
de empresas e evolugio dos depdsitos bancdrios e aplicagoes per capita.

A economia de Jaragud tem suporte na indistria, que produz 78,7% do PIB, da
ordem de R$ 2,7 bilhaes, o segundo maior do Estado. O produto interno bruto,
com base no valor adicionado, foi de R$ 3,8 bilhoes, em 2006. E, ainda, o tercei-
ro maior exportador de SC. O Municipio conta com 3.157 estabelecimentos co-
merciats, 1.047 industriais e 3.014 prestadores de servico, além de 30 instituicoes
[financeiras. A renda per capita, em 2000, foi R$ 28.445,12, uma das melhores
do Sul do pais, maior do que as de Joinville e Blumenau.

Sob a administragio do prefeito Moacir Bertoldi, (2005-2008) tendo
como vice Rosemeire Puccini Vasel, a prefeitura tem estrutura admi-
nistrativa composta por 9 secretarias: de Administracdo, de Educacio e
Cultura, de Desenvolvimento Rural, da Fazenda, de Saiide, de Desen-
volvimento Social e Familia, de Urbanismo e Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico.

Em 2006, a receita total do Municipio foi de R$ 166.680.210,80, qua-
se 8% superior ao ano anterior.
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A Cimara Municipal é composta por 11 vereadores: Afonso Piazera Neto,
Eugenio Morettti Garcia, Jurandir Michels, Pedro Anacleto Garcia, Rudolfo
Guesser, Dieter Janssen, Jaime Negherbon, Maristela Menel Roza, Ronaldo
Trajano Raulino, Sadi Terrys da Silva e Carione Mees Pavanello, presidente.

Em 2006, Jaragud se destacou a nivel nacional na balanga comercial brasileira,
Jicando como o 70° municipio com maior exportagio. No Estado, ficou em 3° lugar
nas exportagoes e 5° lugar nas importagoes. Naquele ano, as exportagoes aumentaram
em 24,73% em relagio ao ano anterior. Em 2005, 43 empresas exportaram
mais de US$ 1 milhio, enquanto 11 empresas exportaram entre US$ 1 a US$
10 milhoes. O destaque no cendrio econdmico é o Grupo WEG, com exportagoes
que totalizam US$ 630 milhées, e faturamento global, em 2008, estimado em
R$ 5,5 bilhoes. Nos lugares subseqiientes como maiores exportadores de Jaragud
seguem-se as empresas Duas Rodas, Marisol e Indiistria de Mdquinas Kreis Lrda.

Como resultado da expansio econdmica que o Brasil tem registrado nos 1ilti-
mos cinco anos, Jaragud tem ampliado a oferta de empregos formais, o que tem
contribuido para o crescimento da populagio e o adensamento urbano, com a
consolidagio de bairros e a ampliagio do perimetro urbano. No final de 2006, o
Municipio contava com 2.999 empresas no setor do comércio, 1002 indiistrias e
2.785 empresas de prestagio de servigos, além de 26 instituicoes financeiras.

Fruto de ciclo econdmico positivo, a cidade tem recebico melborias na infra-estrutura, assim
como a instalagio de novos espagos priblicos destinados & cultwra e ao lazer. Assim, em 2001
Joram inauguradas a nova sede do Centro Empresarial e a nova biblioteca da Universidade
da Regidio de Jaragud. Em 2002, nova sede do Corpo de Bombeiros Voluntdrios e Centros
de Processamento de Alimentos — Upas. No mesmo ano, Joi criadp e instalado o 14° Bata-
Ihiio dia Policia Militar. Em 2003, o calgadio da Av. Marechal Deodoro recebeu completa
remodelagio e foi inaugurado o Museu da WEG, dotando a cidade de importante espago
historico-cultural. Ainda em 2003 seria inaugurado o monumental teatro da Sociedade

de Cultura Artistica — SCAR— dotando o Municipio com um dos espagos culturais mais
modlernos e arrojados do Sul do pas.

Desdle 2007, com a inauguragio da ‘Arena Jaragud’, a cidade passou a contar com a

mais moderna drea de multiuso do Sul do pats. Resultado de investimentos globais de R$
16 milhoes, a Arena Jaragud tem condligoes de acomodar 6.500 espectadiores sentados e
priblico geral de até 15 mil pessoas. Dotado de 22 camarotes e alojamento para 80 atletas, as
instalagdes oferecem ainda drea de 1.200 metros de praga de alimentagio, 32 bilheterias, 24
banheiros, 10 cabines de transmissio e drea construida de 20.640 m?
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Paulo César

Chiodini

(Gestao 2006 -2008)

Natural de Jaragud do Sul, Paulo
César Chiodini comegou a trabalhar
desde muito cedo. Administrador,
responde atualmente pela diretoria
comercial e administrativa do grupo
Mime, que opera na 4rea de distri-
bui¢ao de derivados de petréleo em
Santa Catarina e Parand. Com vdrios anos dedicados a organizagao, jd ocu-
pou diferentes postos na estrutura organizacio da empresa.

Paralelamente as atividades empresariais, sempre manteve estreita rela-
¢ao com a comunidade de Jaragud do Sul, participando de diferentes dreas
ligadas ao desenvolvimento socioecondmico e cultural da cidade. Mantém
vinculos de colaboragao com a Associagio Empresarial de Jaragud hd mais
de dez anos, e nela jd ocupou o cargo de vice-presidente da 4rea de servicos
(2004/006). Foi guindado a presidéncia em margo de 2000, tendo perma-
necido no cargo ao longo de dois mandatos, até margo de 2008.
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Paulo Chiodini, compromisso com a
comunidade e com o associativismo

Com mandato de mar¢o de 2006 a marco de 2008, a gestao
presidida pelo empresdrio Paulo César Chiodini, a 252 na his-
téria de 70 anos, a ACIJS nio apenas completa um ciclo, mas
alcanga de forma consolidada o nivel de exceléncia como enti-
dade de representagio empresarial, com reconhecimento nacio-
nal entre suas demais congéneres.

Em cerimoénia festiva no Clube Atlético Baependi, com a
presenca do governador Luiz Henrique da Silveira, Paulo César
Chiodini tomou posse na presidéncia da ACIJS e Mdrcio Ma-
noel da Silveira, na presidéncia da Apevi, no dia 16 de margo
de 2006.

Resultado de mudangas e aperfeicoamentos constantes, per-
seguidos de forma metédica e preservando o equilibrio entre
inovagao e continuidade na busca de representatividade e de
melhores servicos, a Associa¢ao detém, em 2008 e aos 70 anos,
inegdvel prestigio. Atuando como institui¢ao integralmente vol-
tada para a defesa das questdes regionais do Vale do Itapocu,
o associativismo e a qualificagio e desenvolvimento da classe
empresarial, a ACIJS é um dos mais fortes instrumentos do cres-
cimento sustentdvel de Jaragud do Sul e regido.

Ao longo de seu mandato, Paulo César Chiodini, empresdrio
do setor de servigos nas dreas de varejo e distribui¢ao de deriva-
dos de petréleo, manteve a tradigio de atuagdo integrada com
as demais entidades do Centro Empresarial de Jaragud do Sul —
CEJAS. Importantes conquistas e evolugao permanente marcam
a gestdo Chiodini a frente da Associagdo Empresarial, destacan-
do-se a continuidade do projeto de ampliagio e modernizagao
do Hospital e Maternidade S3o José, além do cumprimento das



quatro diretrizes que fundamentam a agao da entidade.

Como historicamente tem acontecido ao longo dos ultimos
anos, foi mantida a seqiiéncia do planejamento estratégico, que
se renova anualmente, dando continuidade as quatro diretri-
zes que fundamentam as atividades da entidade: beneficios a
comunidade e melhoria da infra-estrutura; melhoria da com-
petitividade da classe empresarial; fortalecimento e defesa dos
interesses da classe empresarial e busca da exceléncia na gestao
da entidade.

Apoiada nestes fundamentos, a gestao Chiodini manteve o
desenvolvimento de 38 projetos, que consolidam o plano glo-
bal de metas de aperfeicoamento de gestdo dos associados, ca-
pacitagao da equipe de colaboradores, representatividade junto
ao poder publico, integragio com a comunidade, estimulo ao
empreendedorismo e contribuigio para melhorias no setor de
infra-estrutura da regido.

Com foco na diretriz nimero 1, que visa proporcionar be-
neficios 2 comunidade e melhorias na infra-estrutura, foram
realizadas inimeras a¢oes pontuais, além do permanente acom-
panhamento das agbes dos governos municipal, estadual e fe-
deral e da iniciativa privada. Como ag¢bes mais representativas,
a Associagao Empresarial manteve acompanhamento de agoes
destinadas a duplicagao da BR 280, considerada eixo estratégico
para o escoamento da produgio via terminais portudrios e aero-
portos, através do corredor do Mercosul, a BR 101.

Outros projetos mereceram idéntica presenga e participagao,
tais como o de apoio e estimulo a0 modelo de voluntariado na
corporagio de bombeiros; gestao adequada dos recursos hidri-
cos, através do comité da bacia hidrogrifica do Rio Itapocu; de-
senvolvimento de pesquisa para identificar as necessidades dos
associados no que diz respeito ao acesso a Internet, telefonia e
outros meios de comunicagao; acompanhamento dos trimites



que visam a equagao, junto ao governo federal, dos problemas
decorrentes da localizagio da malha ferrovidria no centro da ci-
dade; melhoria do atendimento hospitalar por meio de reestru-
turagao das dreas fisicas e modernizagao dos equipamentos, em
particular junto ao Hospital e Maternidade Sao José; continui-
dade do Projeto Ancora, que visa a ressocializa¢gao de apenados,
através da ocupagio produtiva e o desenvolvimento de aptidoes
sécio-educativas, além de apoio as reivindicagbes que visam me-
lhorar as condigbes operacionais das policia civil e militar, em
parceria com o poder Judicidrio.

A Associagao manteve, ainda, agbes pontuais relacionadas
com o fortalecimento do colégio eleitoral de Jaragud, visando
o aperfeicoamento da cidadania e qualificagio da representa-
¢ao politica. Também articulou a criagao do Férum Permanente
de Desenvolvimento — PROJARAGUA — que objetiva definir
diretrizes, apontar solugdes e contribuir com o municipio na
gestao de longo prazo para o desenvolvimento sustentdvel de
Jaragud. Outras agoes contempladas na diretriz de beneficios a
comunidade, dizem respeito a revitaliza¢ao do centro histérico,
pavimentagao da Rodovia do Arroz — SC 413; projeto Sonho de
Férias; Centros de Educagio Infantil e projeto Utilizagao Terri-
torial, que visa a utilizagao adequada de dreas do municipio.

No foco da diretriz 2, que diz respeito & melhoria da Compe-
titividade da Classe Empresarial — as agoes da gestao 2006/2008
se notabilizaram pelo desenvolvimento de projetos vinculados a
capacita¢ao do Associado; Nucleos Setoriais; Missdes Empresa-
riais e Cimara de Negdcios Internacionais — Cambra.

Com o objetivo de agregar valor as empresa nucleadas, por
meio de consultoria coletiva e objetivando a criagio de uma vi-
s3o de futuro compartilhada, além de propiciar o surgimento de
novos lideres e valores do associativismo, no periodo 2006/2008
grandes avangos foram registrados na drea dos Nucleos Seto-



riais. Estes evoluiram de 19 para os atuais 27 grupos. Dezenas
de agbes dirigidas aos interesses de cada setor foram realizadas
no perfodo, destacando-se a criagao da publicagao mensal exclu-
siva do setor, “Nticleos em Pauta”’, com noticias e informacoes
sobre as atividades setoriais e do “Guia de Negdcios dos Nucle-
os Setoriais”, veiculo de divulgagao de produtos e servios das
empresas e profissionais integrantes dos segmentos organizados.
Os ntcleos existentes sao: Acomac, automecanicas, cabeleirei-
ros, comércio exterior, comunica¢io, construc¢ao civil, correto-
res de seguro, farmdcias de manipulagao, drogarias, informdtica,
instaladoras elétricas, jovens empreendedores, metalmecinica,
mulher empresdria, postos de combustiveis, qualidade, trans-
portadoras, transportes especiais, reflorestamento, hospitali-
dade, guias de turismo, restaurantes, responsabilidade social,
representantes comerciais, revenda de auto pecas, consultores,
seguranca e saide no trabalho, institui¢gdes de ensino técnico e
superior.

Funcionando como central de apoio s atividades vinculadas
ao comércio internacional, a Cimara de Negdcios Internacional
— Cambra — tem sido valioso instrumento para melhorar o ni-
vel de internacionalizagdo das empresas da regido. Estimulando
a exportagao, a Cimara tem como foco a amplia¢ao da com-
petitividade das empresas, através da gradual promogao de sua
internacionaliza¢ao. Dessa forma, promove a criagao e o desen-
volvimento de relacionamentos com empresas e institui¢des de
outros paises, atuando com maior énfase em setores da indus-
tria ligados a alimentagao, moveleiro, téxtil e metal-mecanico.
Dentre os eventos promovidos, destaque para a realizagao de
encontros do Nucleo de Comércio Exterior, que possui mais
de 40 empresas nucleadas; promogao de mais de 59 eventos de
treinamento, beneficiando mais de 1,5 mil participantes.

A Cambra promoveu tanto palestras e semindrios e missoes



a feiras e congressos no exterior, como se fez representar nas
discussoes, em Brasilia, com vistas a internacionaliza¢ao da mi-
cro e pequena empresa. Em parceria com a Confederagao das
Associacoes Comerciais do Brasil — CACB — e SEBRAE, a Ca-
mara disponibiliza profissional, por uma semana a cada més,
para a implantagao do Projeto Empreender Internacional em
sete paises — México, Chile, El Salvador, Colémbia, Argentina,
Aftica do Sul e Mogambique. Também mantém convénio com
a Universidade da Regiao de Jaragud, para a capacitagao de aca-
démicos, através de estdgio, para atuagdo na drea do comércio
exterior, interagindo entre as atividades da Cambra e empresas
da regido.

Em cumprimento as disposigoes da diretriz 3 do plano estra-
tégico, que propde o “fortalecimento e a defesa dos interesses e
necessidades da classe empresarial”, a gestao 2006/2008 atuou
intensamente no desdobramento de projetos como o da repre-
sentatividade e associativismo, através de encontros semanais de
oportunidade de integragio, troca de experiéncias, discussoes de
questoes de interesse comum e ampliagao da rede de contatos
para a classe empresarial. Reunides semanais acontecem a partir
das 18 horas nas dependéncias do CEJAS, no “Salao Nobre Pe-
dro Donini”, de livre acesso as pessoas interessadas. Trata-se da
tradicional “reuniao plendria”, sempre com ampla participagao
de associados, oportunidade em que temas e questoes de inte-
resse da classe empresarial ou de cunho comunitdrio sao debati-
dos de forma ampla e democrdtica.

Nesta drea dos interesses e necessidades da classe empresarial,
a Associagao desenvolve indmeros outros projetos como o “car-
tao de beneficios Util Card”, ferramenta de gestao de beneficios,
que permite ao empregador conceder a seus colaboradores um
limite de compras no comércio local com desconto em folha
de pagamento sem custos adicionais para ambos. Também estd



em fase final de implantagdo a cooperativa de crédito, que tem
como objetivo atender aos cooperados de maneira distinta em
seus servigos e estimular o cooperado a receber beneficios de-
correntes de crédito mais barato do que os oferecidos pela rede
bancdria.

Funciona ainda como instrumento de apoio a classe empre-
sarial o grupo de estudos juridicos, composto por advogados e
contadores do Nucleo Juridico, drea em que a Associagio Em-
presarial dedica especial aten¢ao praticamente desde a sua fun-
da¢ao. Seus membros rednem-se regularmente com o propésito
de estudar, sugerir e opinar a respeito de medidas e assuntos de
interesse da coletividade empresarial, agindo como 6rgao auxi-
liar do Conselho Deliberativo e da Diretoria. Dentre outros, o
Nucleo Juridico trata de questdes como o aumento da Unidade
Padrao Municipal, aumentos do ISS e IPTU; taxas de seguran-
¢a; alteragoes no Cddigo Tributdrio Nacional; crédito de ICMS;
Prodec; Distribuig¢io de lucros para as empresas com débitos fis-
cais e iniciativas que visem a dotar a Comarca de mais cartérios
extrajudiciais.

Uma das tarefas mais importantes desenvolvidas pela entidade
e que se enquadra na diretriz de interesses da classe empresarial ¢
a de representag¢do junto a comités e conselhos, tanto de ordem
federal, estadual e municipal. Assim, a Associagao mantém re-
presentantes que acompanham as atividades de importantes 61-
gaos e conselhos no 4mbito federal, estadual e municipal. Desde
a Ordem dos Advogados do Brasil, Conselho de Contribuintes
do Ministério da Fazenda, na esfera federal. No Ambito de Santa
Catarina, na Federacio das Industrias e do Comércio, Federa-
¢ao das Associagoes Comerciais, Conselho Estadual do Senac e
Movimento Catarinense para Exceléncia. No plano municipal,
integra comissoes, conselhos e comités de 30 diferentes setores
da administragao publica e privada de Jaragud do Sul.



Os servigos de comunicagao da entidade estao distribuidos
em diferentes canais e sistemas. Desde o Cejas Informativo, de
periodicidade bimestral, impresso em papel reciclado, conten-
do noticias, eventos e a opinido da Diretoria frente a questoes
de interesse geral, a veiculacao, pela Internet, do Acijs on-line.
Através desse meio de comunicagio virtual, direcionado as em-
presas associadas, sao veiculadas informagoes sobre as atividades
da semana e noticias de interesse do setor produtivo.

A revista Negécios, que circula desde abril de 2005, em ges-
tao anterior a Paulo Chiodini, em trés anos e em mais de 20
ndmeros, tem promovido a divulga¢ao de noticias e eventos das
associagdes empresariais do Vale do Itapocu. Além da ACI]JS,
atende as entidades de Corupd, Guaramirim, Massaranduba e
Schroeder, constituindo-se em importante veiculo de divulga-
¢ao das questdes econdmicas da regido, além de mostrar experi-
éncias de sucesso do mundo empresarial, perfil de empreende-
dores, oportunidades de negdcio e entrevistas com liderangas do
setor produtivo.

A tltima publicagio criada para a divulga¢ao do sistema CE-
JAS é o Caderno Nucleos em Pauta, de periodicidade mensal e
exclusiva dos nticleos setoriais. Traz informacoes de cada setor,
mostra “cases’, atividades, projetos e resultados, com distribui-
¢ao em toda a comunidade de Jaragud do Sul.

Como instrumentos de integragio e divulga¢ao, funcionam
ainda a Central de Relacionamento ACIJS, canal de comunica-
¢ao direta com a comunidade; o Espago Empresarial, aberto para
a apresentagao de empresas e seus produtos e servicos. Normal-
mente ¢ realizado, no salao de eventos Rodolfo Hufeniissler, do
CEJAS, o Café da Manha com o Associado, promogao destina-
da a promover a integragao entre empresdrios e a diretoria para o
conhecimento de a¢bes desenvolvidas e as solugdes empresariais

oferecidas pela ACIJS-APEVI. Na Internet, além do Portal do



CEJAS, a Associagao Empresarial de Jaragud do Sul, Associagao
das Micro e Pequenas Empresas do Vale do Itapocu, Sindicatos
e Cimara de Dirigentes Lojistas exibem seus respectivos sites.

Em cumprimento a diretriz 4 — busca da exceléncia na ges-
tao da entidade — as agbes desenvolvidas na gestao 2006/2008
foram multiplas. Essas atividades contemplam a busca de novos
associados, a meta definida pela diretoria que encerra mandato
em mar¢o de 2008 é de 1.150 associados. Presentemente, o qua-
dro associativo é formado por 48% do setor de servicos, 29% da
inddstria e 23% do comércio. Outras propostas visam a forma-
¢ao de novas parcerias, a ampliagao do sistema de comunicagao,
prestagao de servicos, sistema de gestao interno e sustentabilida-
de financeira da entidade, cujo orcamento anual gira em torno
de R$ 1,5 milhao.

Ao estimular permanentemente o associativismo, a ACIJS
tem como premissa atuar como elo de integragio das empresas
com a sociedade. Essa ligagao oportuniza ao setor produtivo sua
representatividade, cabendo a entidade o papel de atuar como
caixa de ressonincia nas questoes relacionadas com aspectos da
legislagao, politicas econdmicas e com todas as instincias que
interferem na atividade econdmica. Paralelamente a representa-
¢ao institucional, a Associa¢ao é uma entidade que busca meios
de capacitacio e de qualificagio da gestao empresarial. Assim,
mais do que beneficios isolados que atendam a interesses indi-
viduais, a entidade busca o fortalecimento do setor produtivo,
amplificando suas redes de contato e estimulando resultados
para seus negocios.

No 4mbito da comunicagio e da imagem da entidade, além
da consolida¢ao do sistema de divulga¢ao anteriormente des-
crito, a ACIJS acaba de alterar sua identidade visual. Com a
participagio da vice-presidéncia de Comunicagio, foi definido
novo logotipo, de concepgao moderna e sofisticada, que reforga



conceitos de atuagao da entidade.

Dentro do programa “Conhe¢a o Sistema ACIJS-APEVI”,
que visa a bem receber os visitantes, atividade especifica foi cria-
da para recepcionar e apresentar a entidade de forma diferencia-
da a cada perfil de visitante. Assim, ao longo dos dois dltimos
anos, diferentes grupos foram recepcionados, desde comitivas de
empresdrios de outros paises e de outros estados brasileiros, até
visitantes do préprio municipio e do Estado de Santa Catarina.
A ACIJS mantém intercAimbio com outras entidades e desfru-
ta de prestigio nacional como moderna e eficiente entidade de
representa¢io empresarial, reconhecida como modelo, inclusive
pela Confederagao das Associagbes Comerciais ¢ Empresariais
do Brasil.

Grupos de empresdrios da Alemanha, do Chile, de dezenas
de estados brasileiros e de entidades congéneres, visitaram as
instalagbes e conheceram as atividades da ACIJS no periodo
2006/2008. Como ocorrera na gestao do presidente Eduardo
Ferreira Horn, com a recep¢ao ao presidente Fernando Hen-
rique Cardoso, e na de Paulo Luiz da Silva Matos, que rece-
beu o candidato Luiz Indcio da Silva, a administracao Chiodini
manteve a tradi¢do de ouvir liderangas politicas e governantes,
pautando discussdes sobre os projetos de interesse do pais e da
regido, incluindo a visita do vice-presidente da Republica, José
Alencar, em 2006.

Na capacita¢ao empresarial, no periodo da gestao que se en-
cerra, foram realizados mais de mil diferentes eventos, distri-
buidos em cursos, semindrios, treinamentos, debates, palestras
e missdes empresariais, totalizando o envolvimento de mais de
40 mil participantes no perfodo de margo de 2006 a marco de
2008. Dentre os muitos palestrantes, destaque para a presenga
de especialistas de renome como o professor José Paschoal Ros-
setti, Octdvio de Barros, Arnaldo Jabor e Candida Maria Cer-



viani, durante edi¢bes do Encontro de Empresdrios. E, ainda,
em eventos isolados, personalidades locais como Amaury Olsen
(Tigre), Vicente Donini ( Marisol) e Monika Conrads (Duas
Rodas), que, em novembro de 2007, inauguraram um novo for-
mato de debates, denominado Encontro de Idéias.

Ainda no 4mbito das iniciativas comunitdrias, a tltima gestao
promoveu esfor¢os no sentido de ampliar a campanha “Vote
para fazer a diferenga’, mobilizando as demais entidades que
integram o CEJAS no estimulo ao voto dtil. Também tratou da
ampliagio do condominio empresarial, com a adesao de novos
sindicatos e na articulacio e constituicio do PROJARAGUA,
férum permanente de desenvolvimento, além de mobilizagao
em prol da duplica¢ao da BR 280 e da drea médico-hospitalar
da cidade.

A administragdo interna da entidade, igualmente, cumpre
metas ¢ desde 2002 estao sendo desenvolvidos projetos que vi-
sam a busca da exceléncia operacional. Os diferentes programas
foram iniciados com a implantagiao de “Qualidade Total”, em
2002 e evoluiram, em 2003, pela implantagio e certificagao ISO
9001:2000; treinamento de multiplicadoras da qualidade, ges-
tao participativa e adesao ao Movimento Catarinense para Ex-
celéncia em 2004; implanta¢ao do software Isosystem em 2005;
divisao do sistema corporativo, em 2006 e adaptagdo do sistema
empresarial aos critérios de exceléncia do MCE, em 2007.

Neste esfor¢o permanente em busca do aperfeicoamento do
sistema de gestdo, a entidade logrou avangos na padronizagio
e otimizagdo de processos; melhoria do nivel de capacitagao da
equipe; diminui¢ao de custos; fidelizacao dos associados; maior
confiabilidade; melhoria na comunicacio interna e externa e di-
ferencial competitivo e a valorizagao do capital intelectual.

A equipe de colaboradores da entidade é formada por 30 pes-

soas, sob a coordenacao da executiva Beatriz Zimmermann, na



entidade hd sete anos, desenvolvendo fun¢des que, por déca-
das, até 2001, coube ao secretdrio-executivo, com vinculagio e
atendimento direto a diretoria. Atividades de treinamento, ca-
pacitagdo e desenvolvimento profissional sio desenvolvidas per-
manentemente. No ano de 2007 cada colaborador recebeu, em
média, 54,7 horas de treinamento.

Pesquisa de clima organizacional ¢ aplicada anualmente, com
o objetivo de observar o grau de satisfagao das pessoas que fazem
parte da entidade, considerando aspectos como relacionamento
entre os colegas, local de trabalho, imagem da entidade, lideran-
¢a, comunicagio, capacidade, oportunidades de treinamento e
beneficios. Vdrias agoes sao realizadas, tais como o Programa
TIMME — Tempo do Individuo Melhorar a Mente e o Espirito;
Projeto Vida, estimulando a criagdo de projetos pessoais; datas
comemorativas, visando a integra¢ao da equipe; aniversdrio de
casa, que premia colaboradores que completam 3, 5, 10 e 15
anos de casa e, finalmente, gindstica laboral, que tem por obje-
tivo cuidar da saide do colaborador no ambiente de trabalho ¢
aplicada trés vezes por semana, com duragao de 15 minutos.

Além de quatro diretrizes estratégicas, a entidade tem defi-
nidas de forma institucional sua respectiva Missao, Visao e Po-
litica de Gestao, que propoem: “Promover o desenvolvimento
sustentdvel do setor econémico regional, por meio da represen-
tatividade e do associativismo”, como Missao. “Ser reconheci-
da nacionalmente como agente articulador ao desenvolvimento
sustentdvel da regido”, como Visdo e “Atender as necessidades
das partes interessadas, por meio da evolugao das nossas préticas
de gestdo, visando a sustentabilidade da entidade, alinhada as
diretrizes estratégicas”, como Politica de Gestao.

Os 38 projetos e diretrizes desenvolvidos pela ACIJS no pe-
riodo 2006/2008, estiveram sob a coordenagao e representagio
dos seguintes associados:



BENEFICIOS A COMUNIDADE E INFRA-ESTRUTURA:

BR 280 — Paulo André Hufeniissler; Campanhas comunitd-
rias - Regiane Aparecida Rodrigues; Centros de Educagio In-
fantil — Alidor Lueders; Comité da Bacia Hidrogrdfica — Ermes
Nissen; Comunicacoes — Custédio da Costa Vieira; Contorno
ferrovidrio — Jackson Bastos; Bombeiros voluntdrios — Giorgio
Rodrigo Donini; Conselho Regional de Desenvolvimento - Ingo
Paulo Robl; Hospitais — Paulo André Hufeniissler; PROJARA-
GUA — Giorgio Rodrigo Donini; Processo Eleitoral — Hum-
berto Pradi; Projeto Ancora — Ermes Nissen; Revitaliza¢ao do
Centro Histérico- Alidor Lueders; Rodovia do Arroz — Paulo
André Hufeniissler; Seguranca — Ermes Nissen; Sonho de Férias
— Regiane Aparecida Rodrigues; Trinsito e Transporte Coleti-
vo- Gentil Luiz Marcié; Turismo — Jaime Franzner; Utilizagao
Territorial — Ingo Paulo Robl.

COMPETITIVIDADE DAS ORGANIZACOES

Banco de Dados para a Gestao- Newton Elizeu Burdzaki;
Capacita¢ao do Associado — Alidor Lueders; Nucleos Setoriais

— Jackson Bastos; CAMBRA — Guido Jackson Bretzke.

INTERESSES E NECESSIDADES
DA CLASSE EMPRESARIAL

Associativismo — Giorgio Rodrigo Donini; Cooperativa de
Crédito — Gentil Luiz Marcié; Grupo de Estudos Juridicos —
Humberto Pradi; Cartao UtilCard — Giorgio Rodrigo Donin;
Métodos para levantamento das necessidades e interesses da
classe empresarial — Newton Elizeu Burdzaki; Representativida-
de em Comités e Conselhos — Custédio da Costa Vieira.



EXCELENCIA NA GESTAO DA ENTIDADE

Quadro Associativo — Custédio da Costa Vieira; Comuni-
cagdo e Imagem - Guido Jackson Bretzke; Conhega a ACIJS
— Regiane Aparecida Rodrigues; Novas Parcerias — Jaime Fran-
zner; Prestacao de Servicos — Guido Jackson Bretzke; Sistema
de Gestao Interno — Newton Elizeu Burdzaki; Sustentabilidade
Financeira — Jaime Franzner.



QUARTA PARTE
ACIJS em 2008

Estrutura Funcional

FRONTAL DO CENTRO
EMPRESARIAL DE
JaraGUA DO Sul.



Constituida formal e juridicamente por uma diretoria execu-
tiva e conselhos deliberativo, consultivo e fiscal, a estrutura da
ACIJS em 2008 tem a seguinte formagao:

CONSELHO DELIBERATIVO

Orgﬁo orientador dos trabalhos, é composto por 40 membros,
pessoas de reputago ilibada e notéria projegao no meio empresa-
rial. S30 membros-natos deste Conselho os ex-presidentes da ACI-
JS, sécios ou vinculados as firmas associadas, residentes e domicilia-
dos em Jaragud do Sul:

Alcides Bertoldi, Alessandro Vargas, Anselmo Luiz Jorge Ra-
mos, Bruno Breithaupt, Charles Alfredo Bretzke, Christiane
Hufessniiler, Custédio Vieira da Costa, Décio da Silva, Durval
Marcatto Junior, Eduardo Ferreira Horn, Eggon Joao da Sil-
va, Fldvio José Brugnago, Gentil Luiz Marcié, Gilmar Antonio
Moretti, Guido Jackson Bretzke, Humberto Pradi, Il4rio Bruch,
Jackson Bastos, Jaime Franzner, Leonardo Fausto Zipf, Lourival
Karsten, Luiz José Nicolodelli, M6nica Hufessniiler Conrad,
Newton Elizeu Burdzaki, Oswaldo Pereira, Paulo Luiz da Silva
Mattos, Paulo Rubens Obenaus, Raul Driessen, Regiane Apa-
recida Rodrigues, Roberto Breithaupt, Rodolfo Francisco Hu-
fentissler, Rolf Botho Hermann, Sérgio Luiz da Silva Schwartz,
Sigolf Schiinke, Sélon Carlos Schrauth, Udo Wagner, Vicente
Donini, Wilmar U. Ullrich e Zélia Breithaupt Janssen.

Conselho Consultivo — érgao de consultoria para assuntos
de interesse da entidade e de seus associados. Composto por
todos os ex-presidentes e pelo presidente em exercicio, Paulo
César Chiodini:

Alidor Lueders, Bruno Breithaupt, Christiane Hufeniissler,
Décio da Silva, Eduardo Ferreira Horn, Eggon Joao da Silva,
Gilmar Antonio Moretti, Oswaldo Pereira, Paulo Luiz da Silva



Mattos, Paulo Rubens Obenaus, Pedro Donini, Roberto Brei-
thaupt, Rodolfo Francisco Hufessniiler, Sigolf Schiinke, Vicente
Donini e Waldir Octdvio Rubini.

Conselho Fiscal — 6rgao controlador das financas. Redne-se
todos os anos para examinar os livros, papéis e documentos, ba-
lango geral e contas da diretoria. E formado por trés membros
efetivos e trés suplentes.

Efetivos: Devanir Dana, Nilton Roque Zen e Valério Junkes.
Suplentes: Eduardo Siegfried Schiewe, Nilton Gilberto Saloman
e Paulo Henrique Felicione.

DIRETORIA — GESTAO 2006 — 2008

Formada por um presidente, 11 vice-presidentes e dois dire-
tores. Tem a seguinte constitui¢io:

Presidente — Paulo César Chiodini;

Vice-presidentes: Paulo André Hufeniissler (Servigos); Gior-
gio Rodrigo Donini (Inddstria); Gentil Luiz Marcié (Comér-
cio); Regiane Aparecida Rodrigues (Assuntos da Comunidade);
Guido Jackson Bretzke (Comunicagao); Inglo Paulo Robl (Es-
tudos sécio-econémicos); Humberto Pradi e Irineu Bianchi (Ju-
ridico, Legislativo e Executivo); Mdrcio Manoel da Silveira (Mi-
cro e Pequena Empresa); Alessandro Hansen Vargas e Jackson Bastos
(Ndcleos Setoriais); Ermes Nissen (Seguranga); Jaime Richter e Alidor
Lueders (Treinamento e Desenvolvimento). Diretor-tesoureiro, Jaime
Franzner e diretor-secretdrio, Newton Elizeu Burdzaki.

CENTRO EMPRESARIAL DE JARAGUA DO SUL

O condominio CEJAS, criado no dia 25 de maio de 1980,



funciona nas dependéncias da Associagao Empresarial de Jaragud

do Sul e ae ividades da Associacio das Micro e
uv ooulr v as Ividauls ua 1 LDDUblcl?aU uas

Pequenas Empresas do Vale do Itapocu — Apevi — da Cimara de
Dirigentes Lojistas — CDL e de cinco sindicatos patronais.

APEVI

Criada a 10 de setembro de 1985, a Associacao das Micro e
Pequenas Empresas do Vale do Itapocu ¢ presidida pelo empre-
sdrio Custdédio Vieira da Costa e tem como missao “fomentar a
auto-sustentagio, a uniao e o fortalecimento das micro e peque-
nas empresas, pela promogio da melhoria de gestao, pela repre-
sentagao e por agdes concretas em defesa de sua causa’”.

Detém quadro associativo formado por representantes de
idéntico nimero de empresas filiadas & Associagio Empresarial
de Jaragud, desenvolve atividades com base em direcionamento
estratégico, participando de conselhos de representacao regio-
nal, promovendo eventos de qualificagao e o associativismo de
forma geral.

CDL

Cimara de Dirigentes Lojistas, criada em 3 de agosto de
1968, ¢ presidida pelo empresdrio Joao Batista Vieira e detém
quadro associativo formado por 791 empresas do setor varejista
de Jaragud do Sul.

Além de oferecer um conjunto de servigos e beneficios a seus
associados, dentre os quais o Servigo de Prote¢ao ao Crédito
— Seproc; cursos e treinamentos, boletim informativo e o Prove-
dor CDL-SC, tem em sua histéria a realizacao de duas conven-
¢oes estaduais do comércio lojista de Santa Catarina nos anos de

1987 ¢ 2002.



SINDICATOS PATRONAIS

Funcionam junto ao Centro Empresarial de Jaragud cinco
sindicatos patronais, sob a coordena¢io do executivo Carlos
Henrique Villas Boas.

- Sindicato do Comércio Varejista de Jaragud do Sul, presidido
pelo empresdrio Bruno Breithaupt, surgiu em 5 de outubro de
1978, tendo sua origem na Associa¢ao Profissional do Comér-
cio Varejista, criada em 29 de abril de 1977. O sindicato busca
representar, perante as autoridades administrativas e judiciais,
os interesses individuais e coletivos de seus associados, celebrar
contratos coletivos, convencoes ou acordos coletivos de trabalho,
eleger ou designar representantes da categoria, colaborar com os
poderes publicos nos estudos e solugao de problemas relacionados
A categoria econdmica que representa. E filiado 3 Federacao do Co-
mércio do Estado de Santa Catarina — Fecomércio.

- Resultado da absor¢iao da Associagao Profissional criada em
24 de julho de 1973, o Sindicato das Inddstrias do Vestudrio de
Jaragud do Sul foi criado em 7 de fevereiro de 1975. Atualmente
é presidido pelo empresdrio Durval Marcatto Junior. A entidade
é filiada 2 Federa¢ao das Industrias do Estado de Santa Catarina
— Fiesc. Congrega empresdrios do setor e desenvolve projetos que
se destinam ao crescimento da economia catarinense. Estimula
os principios de solidariedade, de competitividade e dissemina
conceitos de qualidade total que valorizem suas atividades.

- Sindicato das Industrias da Constru¢ao e do Mobilidrio de
Jaragud do Sul, criado em 28 de margo de 1976, resulta da incorpo-
ragao da Associagao Profissional, criada em 31 de agosto de 1973.
Atualmente ¢ presidido por Blédsio Mannes e busca, permanente-
mente, colaborar para o desenvolvimento do setor que represen-
ta. Filiado a Federa¢ao das Industrias do Estado de Santa Catarina
— Fiesc — o Sindicato desenvolve atividades de apoio ao empresdrio



do ramo da construgio e do mobilidrio, funcionando como espago
de troca de informagoes, publicacbes de informativos e comunica-
dos, além de representar de forma institucional a categoria perante
as autoridades administrativas e judiciais.

-Sindicato das Industrias da Alimentagio de Jaragud do Sul,
criado em 27 de setembro de 1973 resulta da incorporagio da As-
sociagao Profissional das Industrias da Alimentagao fundada em
24 de maio de 1970. E presidido pelo empresdrio Charles Alfredo
Bretzke e tem como diretriz principal dar apoio aos empresdrios do
setor de alimentagio, além de representd-los de forma institucional
junto as autoridades administrativas e judiciais. Filiado & Federacao
das Industrias do Estado de Santa Catarina — Fiesc — o Sindicato
das Industrias da Alimentagao acredita que a participago da classe
empresarial é primordial para o sucesso dos projetos desenvolvidos
em favor do crescimento da economia de Santa Catarina. Congre-
ga empresdrios do setor alimenticio, estimula a competitividade e
dissemina os valores de qualidade total e funciona como espago de
troca de informacoes e debates.

- Sindicato das Industrias Metalurgicas, Mecinica e do Ma-
terial Elétrico de Jaragud do Sul foi criado no dia 15 de agosto
de 1975 e resulta da incorporagio da associagio profissional do
setor, fundada em 26 de julho de 1973. Tem em sua presidéncia
o empresdrio Célio Bayer. E filiado  Fiesc e se caracteriza como
espago de informagdes e de apoio ao empresdrio, publicando
informativos e comunicados, além de representar a categoria
junto as autoridades judiciais e administrativas.

Um sexto sindicato patronal, em fase de reconhecimento ofi-
cial, também ¢ abrigado no CEJAS: Sindicato das Inddstrias da
Construgio Civil, das Imobilidrias, das Empresas de Projetos de
Engenharia e Arquitetura, das Industrias e Comércio Atacadista
de Vidros e Assemelhados de Jaragud do Sul, sob a presidéncia

de Paulo Rubens Obenaus, ex-presidente da ACI]JS.



Diretoria Eleita

Mantendo a tradicional estratégia do consenso, em fevereiro de 2008
foi escolhido o novo presidente da Associagdo Empresarial de Jaragud do
Sul, recaindo a escolha no nome de Guido Jackson Bretzke, jovem empre-
sdrio do ramo alimenticio, com anos de dedicagao e servigos a entidade. O
novo presidente formou a nova diretoria, cuja posse deve ocorrer no dia 27
de mar¢o, com mandato inicial de um ano, até margo de 2009, podendo
se reeleger por mais um ano, como, também, vem ocorrendo ao longo de
mais de trés décadas.

Guido Jackson
Bretzke

Gestao 2008/2009

Vice-Presidente para Assuntos da
Inddstria: Eduardo Ferreira Horn;
Vice-Presidente  para Assuntos do
Comércio: Gentil Luiz Marcid; Vice-
Presidente para Assuntos de Servigos:
Alvaro Leithold; Vice-Presidente para
Assuntos da Comunidade: Ary Car-
los Pradi; Vice-Presidente para Assuntos Juridico-Legislativo: Jackson Bastos;
Vice-Presidente Treinamento e Desenvolvimento: Rubineide Boeing; Vice-
Presidente para Assuntos de Meio Ambiente: Ingo Paulo Robl; Vice-Presiden-
te para Assuntos de Micro e Pequenas Empresas: Custédio Vieira da Costa;
Vice-Presidente para Assuntos de Seguranga: Giorgio Rodrigo Donini; Vice-
Presidente para Assuntos de Nucleos Setoriais: Leonardo Fausto Zipf; Vice-
Presidente para Assuntos de Comunicagao: Kdtia Kolbach; Secretdrio: Luis A.
Tiefensee; Tesoureiro: Paulo Roberto Schwartz .
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FONTES DE CONSULTA

——=a Documentos manuscritos
— Livro de Atas das Assembléias Gerais — 1938 — 2006

——=a Documentos
— Livro de Atas das Reuni6es Plendrias - 1938 — 2006
— Colegbes dos jornais internos da Associagio
— Colegao da Revista Negdbcios
— Jornais de Jaragud do Sul
— Jaragud em Dados (1995) e portal.jaraguadosul.com.br
— Plano Diretor de Jaragud do Sul, 2007
—Tese de Doutorado de Rosemeire Puccini Vasel — “Desenvolvimen-
to Industrial de Blumenau, Joinville e Jaragud do Sul — 1840- 19957,
Universidade de Leon; 1995;
— Monografia de pés-graduagao de Gilmar Antonio Moretti, “Sub-
sidios para a Histéria Econémica de Jaragud do Sul”, Udesc, Fesc,
Ferj, Esag; 1998;
— “Globaliza¢ao, Blumenau e o Nordeste de Santa Catarina”, sepa-
rata da revista Blumenau em Cadernos, de Gert Kohlhepp e Maria
Luiza Renaux; novembro/dezembro de 2007.

—= Entrevistas
Entrevistas e depoimentos com ex-presidentes, desde Eggon Joao da

Silva (1966/70).

187



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

— TERNES, Apolindrio.Histéria da WEG. 1986 ¢ 1997.
—TERNES, Apolindrio.Histéria Econémica de Joinville, 1986:
— SILVA, Emilio da . A povoagio do Vale do Itapocu . 32. Ed., 2005.

— SCHMITT, José Francisco . Dehonianos em Jaragud do Sul, 50 anos do
noviciado. Espago do Design Comunicagao, 2006.

— SCHORNER, Ancelmo. O Arco-Iris Encoberto. Oficina Comunica-
¢des, 2000.

— STULZER, Aurélio. O primeiro livro de Jaragud. Petrépolis, Vozes, 1973.

188
T



