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ESTATUTO SOCIAL
32 ALTERAGCAO ESTATUTARIA

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DOS FINS E DA SEDE

Art. 1° A ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE JARAGUA DO SUL - ACIJS, denominada na sua
fundacdo em 22 de junho de 1938 como Associa¢do Comercial e Industrial de Jaragua do Sul, é uma
associagdo organizada para fins ndo econémicos, com prazo de duracdo indeterminado, com sede na
Rua Octaviano Lombardi n°® 100, Bairro Czerniewicz, na cidade e Comarca de Jaragua do Sul, Estado
de Santa Catarina, CEP 89255-055, e tem por finalidade precipua amparar, aglutinar e defender os
interesses empresariais de pessoas, juridicas ou fisicas, que se dediqguem a atividade econbmica
organizada para a producéo ou a circulacdo de bens ou de servigos.

§ 1° A ACIJS também podera prestar apoio as entidades sem fins econdmicos, que tenham por objeto
a prestacao de servicos voltados aos seus propdésitos sociais.

§ 2° A ACIJS poderd, ainda, implantar, apoiar, difundir e promover projetos de eventos, publicagbes e
outras atividades assemelhadas, que sejam relevantes para os negdcios empresariais e para a
cultura do empreendedorismo, com intuito de fortalecer as relagfes e negdécios regionais, nacionais e
estrangeiros, inclusive através da celebragdo de convénios com 6rgdos e pessoas, publicos ou
privados, para obtencao de recursos financeiros ou técnicos.

§ 3° A ACIJS podera filiar-se a qualquer entidade correlata de grau superior, no ambito estadual ou
federal.

Art. 2° A ACIJS, sob pretexto algum, podera intervir ou envolver-se, direta ou indiretamente, em
assuntos partidarios, raciais ou religiosos.

Art. 3° Para a realizag¢do de seus fins, a ACIJS manterd os 6rgdos técnicos necessarios e 0s servicos
que possam ser (teis as classes que representa.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Art. 4° Podera ser associado da ACIJS qualquer pessoa juridica legalmente constituida ou pessoa
fisica de ilibada reputacéo, que exerca qualquer atividade econdmica organizada para a producéo ou
a circulacdo de bens ou de servicos.

Paragrafo Unico. Também poderdo ser admitidos como associados da ACIJS os profissionais liberais,
o empreendedor individual, bem como as entidades sem fins econdmicos.

Art. 5° A admissdo de associados far-se-a por deliberacdo da Diretoria mediante proposta subscrita
pelo candidato.

§ 1° Por deliberacéo da Diretoria podera ser estabelecida uma taxa de admisséo.

§ 2° Para efeito de fixagcdo de mensalidade dos associados, a Diretoria adotara os critérios aprovados
em reunido, tais como: capital social, patrimdnio liquido, nimero de empregados, faturamento da
empresa e/ou beneficios contratados. Tratando-se de estabelecimento filial, agéncia, sucursal ou
similar, bem como no caso de entidades sem fins econdmicos ou pessoa fisica, a Diretoria avaliara
cada caso especificamente, estipulando o valor a ser cobrado.

§ 3° O associado que, por qualguer motivo, perder essa condi¢cdo, somente podera ser readmitido
mediante subscricdo de nova proposta e, para todos os efeitos, serd considerado novo associado.



Art. 6° Ndo havera distingdo entre associados quanto aos seus direitos e deveres, ressalvando-se,
contudo, as restricbes mencionadas expressamente neste Estatuto Social.

Art. 7° Serdo quatro as categorias de associados:
| — Apoiador;

Il — Contribuintes;

IIl — Benfeitores;

IV — Benemeéritos.

§1° O associado Apoiador serd aquele admitido como tal enquanto cumprir com suas obrigagdes
associativas, inclusive as financeiras fixadas pela entidade, sem direito a voto.

§2° O associado Contribuinte serd assim considerado enquanto cumprir com suas obrigaces
associativas, inclusive as financeiras fixadas pela entidade.

§3° O associado Benfeitor sera assim reconhecido por titulagdo do Conselho Deliberativo, ouvido o
Conselho Superior, e terd os mesmos direitos do associado Contribuinte, com o status especial de
Benfeitor enquanto cumprir com suas obriga¢Bes associativas e realizar a contribuicdo especifica
fixada pela Diretoria, para esta categoria de associado;

84° O associado Benemérito sera aquele que tenha prestado relevantes servicos a ACIJS, assim
considerado por titulagdo do Conselho Deliberativo, ouvido o Conselho Superior, e enquanto cumprir
com suas obrigagfes associativas.

Art. 8° S&o direitos dos associados:

| — assistir as reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo, podendo apresentar sugestdes e
discuti-las;

Il — participar das Assembleias Gerais, podendo apresentar sugestdes e tomar parte nas discussdes e
deliberagcbes. As pessoas juridicas serdo representadas pelas pessoas a quem incumbir sua
representacdo, em conformidade com o0s respectivos atos societarios, tendo cada pessoa juridica
direito a apenas um voto;

IIl — votar e ser votado;

IV — utilizar, nas condicBes estabelecidas pela Diretoria, todos os servicos mantidos pela ACIJS;

V — frequentar a sede social e utilizar-se de suas dependéncias nas condicBes estabelecidas pela
Diretoria;

VI — apresentar memoriais, indicacdes ou propostas voltadas a consecucao dos fins sociais;
VIl — apresentar visitantes e propor sua inscricao no registro de visitas da ACIJS;

VIII — participar dos eventos e solenidades em que a ACIJS for promotora;

IX — convocar Assembleia Geral, nos termos do Estatuto Social.

81° Para o exercicio de seus direitos, € indispensavel que os associados estejam em situacao regular
com as suas obrigacées junto a ACIJS.

§2° Ao associado Apoiador estdo resguardados os direitos dos incisos |, 1, V; VI, VII, VIII e IX; bem
como o0 acesso aos beneficios que a Diretoria definir para sua categoria.

Art. 9° Sao deveres dos associados:



| — exercer os cargos ou atribui¢cdes que tiverem aceitado e para os quais forem eleitos ou homeados;

Il — cumprir os ditames deste Estatuto Social, os regulamentos e normas expedidos pelos érgaos
deliberativos e de direcdo da ACIJS;

Il — contribuir para a realizacédo dos fins sociais da ACIJS.

Art. 10. A enumeracéo dos direitos e obrigagbes dos associados constantes dos artigos anteriores,
ndo exclui outras obrigacdes ou direitos previstos em lei ou neste Estatuto Social.

Art. 11. Os associados nédo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes da ACIJS.
Art. 12. Os associados poderao ser excluidos do quadro social:

| - por decisédo do Conselho Deliberativo, quando:

a) condenados por sentenca transitada em julgado em processo crime, exceto nos crimes culposos;
b) por seu procedimento, quando contrariarem os fins sociais;

c¢) infringirem o Estatuto Social, os regulamentos internos ou as deliberagBes da Assembleia Geral,
dos Conselhos e da Diretoria.

Il - por deciséo da Diretoria, quando deixarem de pagar as mensalidades devidas durante 3 (trés)
meses.

§ 1° Antes da decisdo do Conselho Deliberativo, o associado podera apresentar defesa escrita, no
prazo méximo de 15 (quinze) dias da data que receber a notificagéo para tanto.

§ 2° Das decisdes do Conselho Deliberativo de que trata este artigo, cabera recurso voluntario, sem
efeito suspensivo e no prazo de trinta dias, para a Assembleia Geral Extraordinaria especialmente
convocada para este fim, que decidird em Ultima instancia.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS DE DELIBERACAO E DE ADMINISTRACAO

Art. 13. Sao 6rgaos da ACIJS:
| — a Assembleia Geral,

Il — o Conselho Superior;

Il — o Conselho Deliberativo;
IV — a Diretoria.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembleia Geral, convocada na forma da lei e do Estatuto Social e constituida Unica e
obrigatoriamente de associados que estejam em situacdo regular com as suas obrigacdes junto a
ACIJS e no pleno gozo de seus direitos estatutarios, € o 6rgdo soberano para apreciacdo e
deliberacdo de todos os assuntos de interesse social, desde que constem na ordem do dia, reunindo-
se:

| — ordinariamente, na segunda quinzena do més de fevereiro de cada ano, para tratar de:

a) apreciacdo do Relatério da Diretoria sobre as atividades desenvolvidas durante o exercicio
financeiro findo;



b) leitura, discussdo e votagdo do Balanco Geral e prestacdo de contas relativo ao exercicio
financeiro findo em 31 de dezembro de cada ano;

¢) apreciacao do Orcamento Financeiro para o exercicio entrante;
d) eleicédo do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, nos termos deste Estatuto Social;
e) assuntos de interesse geral.

Il — extraordinariamente, para tratar de quaisquer assuntos de interesse social ndo compreendidos no
inciso anterior.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral, por decisdo da Diretoria, podera ser realizada por meios
eletrbnicos disponiveis, observando-se que a manifestagdo dos participantes podera ocorrer por
gualquer meio eletrénico indicado pelo administrador, que assegure a identificacéo do participante e a
seguranca do voto, e produzira todos os efeitos legais de uma assinatura presencial.

Art. 15. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da ACIJS.

§ 1° Por solicitacdo dirigida ao Presidente da ACIJS, poderdo requerer que seja convocada a
Assembleia Geral:

a) de no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos membros do Conselho Deliberativo;
b) do Conselho Fiscal;

¢) de no minimo, 100 (cem) associados que estejam em situacao regular com as suas obrigacfes
junto & ACIJS ou 1/5 (um quinto) dos mesmos, prevalecendo o que for menor.

§ 2° Cabera ao Presidente da ACIJS convocar a Assembleia Geral quando requerida nos termos do
paragrafo anterior.

§ 3° Ocorrendo a recusa ou a omissdo do Presidente, por um prazo superior a 30 (trinta) dias,
contados do protocolo, a Assembleia Geral sera convocada por qualquer membro do Conselho
Deliberativo, que também a presidira.

§ 4° A Assembleia Geral serd convocada por edital publicado em jornal diério de circulagdo local, com
antecedéncia minima de dez (10) dias corridos, mencionando data, hora e local, bem como os
assuntos inseridos na ordem do dia.

§ 5° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da ACIJS, salvo disposi¢do em contrario do
Estatuto Social, que convidard um dos presentes para secretariar os trabalhos.

8§ 6° A Assembleia Geral deliberara validamente, se no dia, hora e local indicados na convocacéo,
comparecerem associados em ndmero correspondente a metade mais um, pelo menos, da totalidade
dos associados em situagéo regular com a ACIJS e em segunda convocacao, depois de decorridos
trinta minutos, com qualquer nimero de associados presentes.

§ 7° A Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para deliberar sobre a destituicdo de
administradores ou dissolu¢do da Associacao, somente serd instalada, em primeira convocagao, com
a presenca obrigatéria da maioria absoluta dos associados. Ndo havendo quérum para instalacdo em
primeira convocagdo, a Assembleia podera ser instalada em segunda convocacao, trinta minutos
depois, com a presenca de pelo menos um terco dos associados.

§ 8° A Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para deliberar sobre a reforma do Estatuto,
somente sera instalada, em primeira convocagdo, com a presencga obrigatéria da maioria absoluta dos
associados. Nao havendo quérum para instalagdo em primeira convocagédo, a Assembleia podera ser
instalada em segunda convocacéo, trinta minutos depois, com a presenca de qualquer nimero de
associados.



§ 9° Nas deliberagBes para alterar o Estatuto Social, destituir administradores ou dissolver a
Associacao sera exigido o voto concorde de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a
Assembleia especialmente convocada para este fim; nos demais casos, salvo as excecdes previstas
no estatuto, deliberar-se-a pelo voto da maioria simples dos associados presentes.

§ 10. As votagbes serdo habitualmente por aclamacdo e, a requerimento de qualquer associado
presente, com aprovacao do Plenario, poderdo ser nominais ou secretas.

8§ 11. Nas Assembleias Gerais, cada associado, desde que em situagao regular com a ACIJS, tera
direito a apenas um voto.

Art. 16. Além das demais matérias previstas no Estatuto Social, compete com exclusividade a
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, mediante proposicédo da
Diretoria, aprovada pelo Conselho Deliberativo, ou por proposta deste:

| — modificar o Estatuto Social;

Il — deliberar a respeito da aquisi¢do, alienagdo ou permuta de bens imdveis da Associacdo, bem
como relativamente a instituicdo de quaisquer 6nus reais sobre 0s mesmos;

Il — destituir os administradores;
IV — dissolver a Associacao

SECAO Il
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 17. O Conselho Superior é o 6rgdo de consultoria, ao qual poderdo se reportar o Conselho
Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria da ACIJS, para consultar sobre assuntos de interesse da
ACIJS e de seus associados, e sera composto por todos os Ex-Presidentes e pelo Presidente em
exercicio do mandato da ACIJS.

Paragrafo Unico. Constitui atribuicAo do Conselho Superior, aprovar o planejamento estratégico
elaborado pela Diretoria da entidade, deliberar sobre o alinhamento de suas politicas de a¢éo, fixar a
orientagdo geral para a sua conducéo, identificar os temas relevantes a serem executados.

Art. 18. Os membros do Conselho Superior serdo empossados no mesmo dia em que o Presidente
eleito assumir o cargo na ACIJS e terdo mandato com prazo indeterminado, somente deixando de ter
a fungéo para a qual foram designados por iniciativa prépria ou em decorréncia de sua morte.

Art. 19. Para consecuc¢do de sua missdo, os membros do Conselho Superior poder&o participar das
reunides do Conselho Deliberativo e das reunifes semanais da Diretoria, exercendo, em conjunto, a
funcéo de conselheiro, moderador e orientador nas discussGes em pauta, sem direito a voto.

Art. 20. Além do disposto nos artigos anteriores, compete ao Conselho Superior dar parecer sobre
matérias e assuntos de interesse da ACIJS, encaminhados pelo Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e pela Diretoria.

Art. 21. As reunides do Conselho Superior serdo convocadas e dirigidas pelo Presidente da ACIJS,
gue também é o Presidente-nato do Conselho, e na sua auséncia pelo ex-presidente mais antigo,
deliberando com a presenca minima de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Art. 22. Os pareceres do Conselho Superior serdo votados e deliberados pela maioria simples dos
presentes na reunido, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

SECAO llI
DO CONSELHO DELIBERATIVO



Art. 23. O Conselho Deliberativo é o 6rgdo orientador dos trabalhos da ACIJS constituido por
guarenta membros eleitos pela Assembleia Geral, associados e/ou vinculados a pessoa juridica
associada, devendo ser pessoas de reputacdo ilibada e notéria projecdo no meio empresarial, mais o

Presidente e os ex-Presidentes da ACIJS, cujos assentos sao permanentes.

Art. 24. Os membros do Conselho Deliberativo serédo eleitos bianualmente pela Assembleia Geral,
vedada a reeleicdo de um quinto dos conselheiros em exercicio, e considerados empossados
automaticamente no primeiro dia do més subseqiiente ao da elei¢ao.

Art. 25. Para consecucdo de sua missdo, os membros do Conselho Deliberativo poderdo participar
das reunifes semanais da Diretoria, exercendo, em conjunto, fungcdo moderadora e de orientacdo na
discusséo dos assuntos em pauta.

Art. 26. Além do disposto no art. 25, compete ao Conselho Deliberativo:

| — exercer fiscalizac&o direta sobre o atendimento e consecucéo dos objetivos sociais e, bem assim,
sobre a administracdo do patrimdnio da ACIJS;

Il — eleger, anualmente, a Diretoria,
Il — decidir sobre a exclusdo de associados;

IV — emitir parecer sobre a alteragdo estatutaria, alienacdo ou oneracdo do patriménio social, que
deverd ser apreciado pela Assembleia Geral,

V — conferir titulos de associado benfeitor e benemérito;

VI — opinar sobre qualquer assunto de interesse coletivo que venha a ser submetido a sua aprovacao
pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal;

VIl — baixar, quando entender conveniente, recomendagfes a Diretoria e ao Conselho Fiscal sobre
matérias de sua competéncia,

VIl — resolver 0os casos omissos no Estatuto Social;

IX — deliberar sobre todos os assuntos que exorbitem do carater de mero expediente administrativo e
que nao seja da competéncia de outro 6rgao.

Art. 27. As reunifes do Conselho Deliberativo serdo convocadas e dirigidas pelo Presidente da ACIJS
ou o seu substituto legal, deliberando validamente com a presenga minima de um ter¢o de seus
membros.

Art. 28. As decisbGes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de votos dos
presentes na reunido, cabendo ao Presidente o voto de desempate, cujas deliberacdes serdo
consignadas em ata pelo Vice-Presidente Administrativo, conforme dispde o inciso |, do art. 35 do
Estatuto Social.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29. Ao Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés membros suplentes, eleitos
bianualmente pela Assembleia Geral, incumbe:

| — examinar, a qualquer tempo, a contabilidade, os livros, documentos e papéis da ACIJS, as
demonstra¢des contabeis e financeiras, solicitando a Diretoria as informag6es necessarias;

Il — exarar, no final de cada exercicio financeiro, parecer sobre o Balanco Geral e contas da Diretoria;

Il — emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria ou Conselho Deliberativo, sobre matérias
pertinentes as financas da ACIJS;



§ 1° Os suplentes do Conselho Fiscal substituirdo os membros efetivos em seus impedimentos, por
convocacao do Presidente eleito dentre os membros efetivos.

§ 2° Dos trabalhos realizados pelo Conselho Fiscal serd lavrada ata, em livro proprio.

SECAO V
DA DIRETORIA

Art. 30. A Diretoria € o 6rgao da administracdo da ACIJS e compde-se de 10 (dez) membros, eleitos
anualmente pelo Conselho Deliberativo para os seguintes cargos:

| — Presidente

Il — Vice-Presidente Administrativo

Il — Vice-Presidente Financeiro

IV - Vice-Presidente de Articulagéo Institucional

V — Vice-Presidente de Comunidade e Urbanismo

VI — Vice-Presidente de Educacéo e Desenvolvimento Empresarial

VII - Vice-Presidente de Seguranca

VIII - Vice-Presidente de Empreendedorismo e Inovagéo

IX - Vice-Presidente de Nucleos Empresariais

X - Vice-Presidente de Marketing

§ 1° Os Vice-Presidentes poderdo ser denominadas também como Head, mostrando-se esta
qualificagdo como adequada as inovagBes do meio e leva em consideracdo seu papel no
planejamento estratégico e no continuo desenvolvimento da ACIJS, além de ser reconhecimento pela
posicdo de lideranca e coordenacdo em cada area de atuacdo, perante a comunidade empresarial e

a sociedade em geral.

§2° Em sua primeira reunido, ap0s a posse, a Diretoria atribuira a cada Vice-Presidente eleito,
funcgdes especificas segundo o cargo que ocupa.

§ 3° Os Vice-Presidentes ndo poderdo cumular funcdes semelhantes em entidades congéneres, na
mesma jurisdi¢do da ACIJS, exceto no caso do Vice-Presidente de Empreendedorismo e Inovagao.

84° Um membro da Diretoria ndo podera cumular funcdes de outro membro da Diretoria, ressalvados
os Vice-Presidentes Administrativo e Financeiro, cujas funcdes sdo complementares e mais ligadas a
gestdo administrativa da entidade, poderdo ser exercidas cumulativamente por um Gnico membro.

Art. 31. A Diretoria reunir-se-a pelo menos uma vez por més, durante o periodo regular de atividades
da ACIJS, deliberando, validamente, com a presenca da maioria de seus membros.

Art. 32. Compete a Diretoria:
| — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

Il — gerir os interesses econ6micos e financeiros da ACIJS, praticando os atos administrativos que
forem necessarios;

Ill — levantar no final de cada periodo administrativo o Balanco Geral e elaborar relatério acerca das
atividades desenvolvidas;



IV — propor o Orcamento Financeiro para o exercicio entrante;

V — convocar elei¢cbes, na forma deste Estatuto Social;

VI — aprovar como destaque por relevantes servigos prestados na comunidade, pessoa ou empresa. e
em reconhecimento a ela distinguir com uma comenda, especialmente confeccionada, a ser entregue
em evento organizado para tal fim;

VIl — estabelecer normas para utilizacdo da sede social e dos servicos mantidos pela ACIJS;

VIIl — aprovar a admissédo de associados, podendo quando conveniente, delegar essa atribuicdo, a
administragao;

Art. 33. Ao Presidente da ACIJS compete:

| — convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo;
Il — convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;

Il — convocar, instalar e presidir as Assembleias Gerais;

IV — decidir todos os assuntos que demandarem pronta solugdo, dando disso conhecimento a
Diretoria em sua primeira reunido;

V — representar a ACIJS em juizo e fora dele;
VI — superintender todos o0s servicos e atividades desenvolvidas pela ACIJS;

VIl — assinar, em conjunto com outro membro da Diretoria ou com Procurador, todos os atos,
contratos e documentos que representem obrigacéo para a ACIJS;

VIII — em conjunto com o Vice-Presidente Financeiro ou Procurador com poderes especiais, emitir e
endossar cheques, movimentar as contas bancarias da ACIJS;

IX — nomear, em conjunto com outro membro da Diretoria, Procuradores, ad juditia ou ad negocia;

X — compor grupo de trabalho para discutir estratégias de acdo e acompanhamento periddico dos
rumos da entidade, especialmente no que concerne as suas macrotendéncias;

Art. 34. Aos Vice-Presidentes competem cooperar com o Presidente da ACIJS no desempenho de
suas atribuicbes, bem como substitui-lo em sua auséncia ou impedimento.

Art. 35. Ao Vice-Presidente Administrativo compete:
| — secretariar as reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo;

Il — ter a seu cargo o controle do quadro social, supervisionando 0s registros necessarios e
desenvolvendo, permanentemente, gestdes e esfor¢os tendentes a enriquecer o seu quadro social;

Il — atender ao determinado pelo Presidente, firmar a correspondéncia ordinaria e superintender os
servicos da administracdo executiva.

Art. 36. Ao Vice-Presidente Financeiro compete:
| — supervisionar os servicos da tesouraria;

Il — ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a ACIJS e bem assim os
registros competentes;



Il — em conjunto com o Presidente ou Procurador com poderes especiais, emitir e/ou endossar
cheques, movimentar as contas bancarias da ACIJS;

IV — elaborar, ao final de cada exercicio financeiro, o Balanco Geral sobre a situacdo econdmica da
ACIJS;

V — elaborar o Orcamento Financeiro para o exercicio entrante.

CAPITULO IV
DOS NUCLEOS EMPRESARIAIS E/OU CAMARAS SETORIAIS E DOS COMITES DE
ASSESSORAMENTO

Art. 37. Os Comités de Assessoramento, ou Nucleos Empresariais e/ou Camaras Setoriais, que se
destinam a estudar, sugerir e opinar a respeito de medidas e assuntos pertinentes ao setor da
atividade a que pertencem, sédo auxiliares do Conselho Deliberativo e da Diretoria.

Art. 38. Havera tantos Comités de Assessoramento, Nlcleos Empresariais e/ou Camaras Setoriais
representativas dos diversos ramos de atividades quantos forem criados pela Diretoria, que julgara de
sua oportunidade, de acordo com os interesses gerais da classe e 0 bom andamento dos trabalhos
sociais.

Art. 39. A Diretoria poderd, a qualguer tempo, extinguir os Comités de Assessoramento, 0os Ndcleos
Empresariais e/ou Camaras Setoriais, bem como |hes determinar a composicdo, funcionamento,
direcdo e demais caracteristicas inerentes.

Paragrafo Unico. Nao serd permitida, em nenhuma hipotese, a designacdo ou denominacédo de
cargos nos Comités, nos Nucleos Empresariais e/ou nas Camaras Setoriais com nomes iguais aos
existentes na Diretoria e no Conselho Deliberativo da associacéo.

Art. 40. Os Comités de Assessoramento, os Nlcleos Empresariais e/ou as Camaras Setoriais nao
terdo autonomia para se manifestar em nome da Associacdo. Do mesmo modo, sé poderdo fazer
divulgag6es, previamente aprovadas pela Diretoria mencionando sempre na matéria a ACIJS.

CAPITULO V
DAS ELEICOES
SESSAO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO E DO CONSELHO FISCAL

Art. 41. As elei¢cBes para o Conselho Deliberativo e para o Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 2
(dois) anos, na segunda quinzena do més de fevereiro, pela Assembleia Geral.

Art. 42. A chapa de candidatura devera ser composta de quarenta (40) membros para o Conselho
Deliberativo e 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, para o Conselho Fiscal.

Art. 43. As chapas deverao ser registradas na secretaria da entidade, mediante protocolo, até as 17
(dezessete) horas do quinto dia anterior aquele que for designado para a realizagdo da Assembleia
Geral respectiva.

Art. 44. As chapas serdo identificadas pelo nimero de inscricdo, devendo os interessados indicarem o
nome de um associado, candidato ou ndo, que a representara perante a Assembleia Geral.

Art. 45. As eleigBes serdo realizadas pelo sistema de voto secreto e serd considerada vencedora a
chapa de candidatura que obtiver o maior nimero de votos.

§ 1° No caso de concorrer chapa Unica, por decisdo do plenario da Assembleia Geral admitir-se-a a
votacao por aclamacao.

§ 2° Caso ocorra empate na votacdo, sera considerada eleita a chapa que tiver o candidato mais
idoso.



Art. 46. Havendo mais de uma chapa para a eleicdo de cada um dos Conselhos, serdo
confeccionadas cédulas que as identificardo pelo ndmero de inscricao.

Art. 47. Sera constituida pelo presidente da Assembleia Geral uma Junta Eleitoral composta por no
minimo 3 (trés) e no maximo 7 (sete) membros, que tera a incumbéncia de coordenar o processo
eleitoral.

§ 1° Sera considerado presidente da Junta Eleitoral o membro mais idoso.
§ 2° As chapas deverdo indicar um representante para fins de eventuais intimacdes ou notificagfes

gue se fizerem necessarias durante o processo eleitoral, podendo indicar um fiscal para acompanhar
o0 escrutinio.

Art. 48. As reclamacbes e eventuais impugnacdes de qualquer chapa, integral ou parcialmente,
poderéo ser protocoladas na secretaria da entidade até as 12 (doze) horas do dia da eleicao e serédo
resolvidas pela Junta Eleitoral.

Art. 49. SO serdo admitidas a registro as chapas cuja nominata esteja completa, consoante o disposto
no art. 42.

Art. 50. No caso da Junta Eleitoral aceitar a impugnacdo de algum candidato, o representante da
respectiva chapa sera notificado para proceder sua substituicdo no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Art. 51. A Diretoria sera eleita pelo Conselho Deliberativo anualmente na segunda quinzena do més
de fevereiro.

Art. 52. Quando ocorrer coincidéncia de elei¢cbes da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, a
Assembleia Geral, especialmente convocada para esta finalidade, devera ser realizada no mesmo
dia, horério e local.

Art. 53. As eventuais reclamacgBes e impugnac¢des de qualquer chapa, integral ou parcialmente,
poderdo ser efetuadas na forma que for estabelecido no Regimento da Junta Eleitoral.

Art. 54. Aplicam-se ao processo de eleicdo da Diretoria as demais disposi¢cdes deste Estatuto,
relativas a Eleicdo do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

_ CAPITULO VI
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 55. O patriménio social é constituido de bens imdveis e moveis, titulos, direitos, a¢des, haveres e
quaisquer outros valores arrecadados.

Art. 56. Constituem receita da ACIJS:
| — mensalidades e contribui¢cdes, inclusive intelectual, dos associados;

Il — auxilio, doag6es, premiagfes, legados, incentivos fiscais e subvengdes de qualquer natureza e
suas possiveis rendas;

Il = convénios e parcerias firmados com o poder publico e/ou com a iniciativa privada, nacionais e
internacionais;

IV — receitas advindas da exploracédo ou utilizacdo de seu patrimdnio, inclusive intelectual e de seu
nome, simbolos, marcas e imagem;

V —juros e reajustes de titulos ou depositos;



VI — promogdes, patrocinios, eventos, taxas, emolumentos e demais receitas advindas de atividades
nao gratuitas, voltadas para a consecucéao de suas finalidades;

VIl — receitas financeiras diversas.
Art. 57. Constituem despesas:

| — custeio de servigos, incluindo-se pessoal e material, bem assim da estrutura para a consecucao
dos fins sociais;

Il — conservacéo do patrimdnio social;

IIl — pagamento de tributos;

IV — publicidade e publicacéo;

V — iniciativas com vistas a efetivar as finalidades estatutérias;

VI — quaisquer dispéndios que se mostrarem necessarios aos interesses da classe e ao prestigio,
progresso, renome, civismo, dignidade e papel social da ACIJS, bem como a preservacdo e aumento

do seu patriménio, quer moral, quer material.

Art. 58. O exercicio financeiro da ACIJS tem inicio no dia 1° de janeiro de cada ano e término na data
de 31 de dezembro do ano civil.

Art. 59. Os atos dos 6rgaos e de seus dirigentes praticados entre o término do exercicio financeiro e a
posse dos novos dirigentes, consideram-se tacitamente aprovados se, no prazo de 30 (trinta dias),
contados da posse, ndo houver impugnacgéo e recurso aos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Art. 60. S&o da responsabilidade dos dirigentes da ACIJS os atos praticados durante a gestédo, a qual
somente se extingue com a aprovacao desses atos pela Assembleia Geral.

Art. 61. O presente Estatuto Social entra em vigor nesta data e podera ser alterado a qualquer tempo,
em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, ficando expressamente
revogado o estatuto anterior.

Art. 62. No caso de dissolucéo da ACIJS, o patrim6nio social ser4 doado a uma instituigdo filantrépica
designada pela Assembleia Geral que decretar a dissolucéo.

Art. 63. A ACIJS néo distribuira resultados, dividendos, bonificagbes, lucros, participacdes ou parcela
do seu patrimdnio, sob nenhuma forma.

Paragrafo Unico. Os membros dos Conselhos Superior, Deliberativo, Fiscal e da Diretoria, no
exercicio de seus mandatos, ndo perceberao qualquer remuneracao.

Jaraguéa do Sul (SC), 22 de fevereiro de 2021.

Luis HUFENUSSLER LEIGUE ANA CLARA FRANZNER CHIODINI
Presidente da ACIJS Vice-Presidente Administrativo e Financeiro
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